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RESENA HISTORICA
DE LA UNCP

El 16 de diciembre de 1959, mediante Decreto
Supremo N° 046 se cre¢ la Universidad Comunal
del Centro con un total de catorce facultades. Su
fundacion marcé el corolario al esfuerzo arduo
y tesonero de 36 comunidades campesinas
de nuestra regién. Su primer Rector fue el
Dr. Javier Pulgar Vidal.

Nuestra Alma Mater fue promotora de la
descentralizacion educativa, logrando fundar
y organizar filiales que ahora constituyen
universidades con prestigio propio, tales como
la Universidad Nacional “Hermilio Valdizan”
en Huanuco, "Daniel Alcides Carrion” en Cerro
de Pasco, "José Faustino Sanchez Carrion” en
Huacho y “Federico Villarreal” en la ciudad de
Lima.

La UNCP, fiel a sus ideas rectoras y pioneras
en el quehacer académico, cultural, cientifico y
tecnoldgico; contribuye al desarrollo integral
de la region central, ubicandose como una de
las principales universidades del pais, con sus
24 facultades en la sede principal y las sedes
de Satipo, Junin y Tarma con sus respectivas
facultades y escuelas académico-profesionales;
una Escuela de Postgrado con 33 maestriasy sus
respectivas menciones, ademas de é doctorados.

En la actualidad, nuestra institucion, lider en
formacion profesional, es unagarantiaacadémica
para la juventud estudiosa, brinda oportunidades
de formacion profesional en los diversos campos
del saber humano, bajo paradigmas educativos
que han ido marcando, en mas de sus cuatro
décadas de existencia, la vanguardia de la
modernidad y el desarrollo cientifico.
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IXIDADES « AR . Inauguracion del local central de la Universidad
Comunal del Centro en la Calle Real 160, Huancayo.

. Sr. Ramiro Prialé haciendo uso de la palabra en la
inauguracion del local central, Rector de la
Universidad Comunal.

. EL Dr. Javier Pulgar Vidal y el Sr. Vicente Carranza
Oliveros Prefecto del departamento de Junin.

. Participacion de la Federacion Provincial de

Comunidades Campesinas en el desfile civico de
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inaguracion de la universidad, presidida por su
Secretario General Elias Tacunan Cahuana.

. Carro alegorico del Sindicato de Madereros de la
Compania de Cerro de Pasco en el desfile civico de
inauguracion de la Universidad Comunal.
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MENSAJE
DEL RECTOR

Dr. Amador Godofredo
Vilcatoma Sanchez

Apreciados joévenes postulantes;

Quiero expresarles mi reconocimiento y felicitacién por el com-
promiso que tienen con su porvenir, al luchar por educarse y
contribuir al desarrollo de nuestra sociedad. Ustedes, que a
pesar de la pandemia y la dificil situacién que vivimos, son un
ejemplo para las futuras generaciones, al seguir el camino del
conocimiento en miras a una formacién profesional universita-
ria en nuestra prestigiosa casa superior de estudios.

Tenemos 62 afos al servicio de nuestra regién, con un compro-
miso especial con las comunidades campesinas y nativas de la
region Junin. Hoy, nuestras facultades y escuelas académicas
estan acreditadas por el SINEACE, con certificaciones de calidad
como el ISO 9001:2015 y el ISO 21001:2018, logros que avalan
una preparacion ideal en nuestros estudiantes. Asimismo, en
referencia a la investigacidn, nos encontramos en el top 9 a ni-
vel nacional.

Como universidad licenciada por la SUNEDU, reconocemos la
importancia de no paralizar la educacién. Por ello, nos esfor-
zamos en llevar a cabo este examen de admisién 2022-I, cum-
pliendo protocolos de bioseguridad, para garantizar su bienes-
tar, su salud, su vida y la tranquilidad de todas sus familias.

En los anteriores procesos de admisién presenciales, hemos
demostrado estar capacitados para enarbolar la bandera de
la educacion superior, frente a la dificil situacion sanitaria. Eso
se ha visto reflejado en los anteriores exdmenes ordinarios, de
primera seleccién y de Crepe, donde no hemos tenido ningtn
inconveniente, ya que nuestros protocolos fueron aprobados
por las autoridades de salud pertinentes.

En esta ocasidn, volvemos a desarrollar nuestro concurso de
admision, pues creemos que la educacion no debe detenerse.

Y en este nuevo escenario frente a la pandemia, no detendre-
mos nuestro trabajo, enfocado a la mejora continua, el cambio,
la renovacién y la innovacién de nuestro sistema educativo, tal
como lo exige el contexto actual.

Asumimos también, el compromiso de dotar de nuevas herra-
mientas tecnoldgicas a nuestra comunidad, ademas de adop-
tar y ejecutar estrategias digitales para fortalecer el proceso de
ensefanza - aprendizaje, que nos permita continuar formando
futuros profesionales con el enfoque de responsabilidad social
universitaria.

Buscamos la implementacién de un gobierno electrénico, pro-
yecto ambicioso que demandara la participacién en equipo de
toda la comunidad universitaria, para lograr una organizacién
moderna. También, gestionaremos recursos externos para la
investigacién e innovacién, para hacer realidad multiples pro-
yectos.

Reitero y renuevo nuestro compromiso de albergarlos y acoger-
los en nuestras aulas universitarias, (hoy aulas virtuales), con un
nuevo modelo educativo: la teleeducacion.

Somos una universidad con gran identidad, acorde a los nuevos
tiempos, referente nacional en la investigacion y la formacién
profesional.

Vayamos juntos rumbo a la internacionalizacion.

iBienvenidos!

Dr. Amador Godofredo Vilcatoma Sanchez
RECTOR



UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CENTRO DEL PERU

Vision al 2021

Ser una universidad referente en investigacion y
formacion profesional, nacional e internacional.

Mision

Desarrollar investigacion y brindar formacion
profesional y humanista a  estudiantes
universitarios, con servicio de calidad,
pertinentes, manteniendo su identidad vy
transfiriéndola para el desarrollo regional
y nacional, con responsabilidad social.
Posicionamiento estratégico
“Universidad cientifica innovadora e

internacionalizada”.

Valores institucionales

+ Respeto

« Solidaridad
« Justicia

« Libertad
Principios

« Busqueda de la verdad, afirmacién de los
valores personales y sociales y servicio a la
colectividad.

+ Libertad de pensamiento, de critica, de
expresion y de catedra, en concordancia
con la declaracién de principios y fines de la
universidad.

+ El rechazo de toda forma de intolerancia,
discriminacion, lucro y abuso de autoridad.

+ Lademocracia interna.

« Lagratitud de la ensenanza.

+  Gestion de la calidad.

DIRECCION
ESTRATEGICA

DIRECCION
DE ADMISION

Vision

Liderar en la seleccién de postulantes, mediante
procesos de admision transparentes que evallen
el talento humano con equidad para el desarrollo
sostenible.

Misién

Seleccionar a los postulantes con competencias
y actitudes idéneas que les permitan afrontar
con éxito las exigencias académicas de su carrera
profesional; optimizando los procesos de admision
en sus diferentes modalidades.

Valores

Transparencia y moralidad de los actos, liderazgo,
trabajo en equipo, innovacién y solidaridad.

Filosofia de Gestion

Lograr objetivos institucionales, facilitando las
herramientas para alcanzarlos. Compartir la
excelencia. Desarrollar capacidadesyla practicade
virtudes. Capacitar a los entes involucrados en los
procesos de admision. Mantener la comunicacion
permanente en todas las direcciones. Analizar los
procesos basados en resultados para la mejora
continua. Aplicar el planeamiento estratégico.



CUADRO DE AREAS ACADEMICAS Y
CARRERAS PROFESIONALES DE LA UNCP

AREA I: AREA II:

CIENCIAS DE LA SALUD

ARQUITECTURA E INGENIERIAS

AREA 1lI:
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,

CONTABLES Y ECONOMICAS

» Medicina Humana » Arquitectura
» Enfermeria » Ingenieria Civil
» Ingenieria de Minas
» Ingenieria de Sistemas

» Ingenieria Eléctrica y Electrénica >

» Ingenieria Mecanica

» Administracion de Empresas

» Contabilidad

» Economia

» Administracion de Negocios - Tarma
Administracion Hotelera y Turismo -
Tarma

» Ingenieria Metallrgica y de Materiales

» Ingenieria Quimica

» Ingenieria Quimica Ambiental
» Ingenieria Quimica Industrial

AREA IV:

EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

» Antropologia

» Ciencias de la Comunicacion
» Sociologia

» Trabajo Social

Educacion:
» Inicial
»  Primaria

» Filosofia, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas
» Lenguas, Literatura y Comunicacion

» Ciencias Naturales y Ambientales

» Ciencias Matematicas e Informatica

»  Educacion Fisica y Psicomotricidad
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AREA V:

CIENCIAS AGRARIAS

» Agronomia

» Ciencias Forestales y del Ambiente

» Ingenieria en Industrias Alimentarias

»  Zootecnia

» Ing. Agroindustrial - Tarma

» Ing. Agronomia Tropical - Satipo

» Ing. Forestal Tropical - Satipo

» Ing. Industrias Alimentarias Tropical - Satipo
»  Zootecnia Tropical - Satipo
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CUADRO DE DISTRIBUCION DE LAS
CARRERAS PROFESIONALES EN LA UNIDAD
ACADEMICA DE ESTUDIOS GENERALES

BLOQUE DE CIENCIAS

» Medicina Humana

-Arquitectura

«Ingenieria Civil

<Ingenieria de Minas

«Ingenieria de Sistemas

«Ingenieria Eléctrica y Electronica
Ingenieria Mecanica

<Ingenieria Metalurgica y de Materiales
sIngenieria Quimica

<Ingenieria Quimica Ambiental
«Ingenieria Quimica Industrial
-Agronomia

«Ciencias Forestales y del Ambiente
<Ingenieria en Industrias Alimentarias
«Zootecnia

« Agronomia Tropical - Satipo

- Ingenieria Forestal Tropical - Satipo

« Ingenieria en Industrias Alimentarias Tropical - Satipo
- Zootecnia Tropical - Satipo

- Ing. Agroindustrial - Tarma

BLOQUE DE LETRAS

« Enfermeria

» Administracién de Empresas

« Contabilidad

« Economia

«» Antropologia

« Ciencias de la Comunicacién

- Sociologia

« Trabajo Social

» Administracién de Negocios - Tarma
« Hoteleria y Turismo - Tarma

+ Educacion:

» Inicial

» Primaria

» Filosofia, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas
» Lenguas, Literatura y Comunicaciéon
» Ciencias Naturales y Ambientales

» Ciencias Matematicas e Informdtica
» Educacion Fisica y Psicomotricidad




PLAN DE ESTUDIOS
DE LA UNIDAD ACADEMICA DE

PLAN DE ESTUDIOS GENERALES CIENCIAS

ESTUDIOS GENERALES

CICLO | CICLOI

ASIGNATURA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS
Matematica | 4 Matematica Il (%) 4
Comprension lectora y redaccion 5 Fisica general (*") 4
Realidad nacional, globalizacion 3 Relaciones interpersonales e 3
Filosofia y ética 4 interculturalidad
Propedéutica 4 Ecologia y medio ambiente 3

TOTAL 20 Desarrollo de vida y cultura 4

universitaria
TOTAL 18
PLAN DE ESTUDIOS GENERALES LETRAS
CICLO | CICLO I

ASIGNATURA CREDITOS ASIGNATURA CREDITOS
Comprension lectora y redaccion 5 Matematica basica 5
Realidad nacional, globalizacion 3 Cultura y sociedad 3
Filosofia y ética 4 Ecologia y medio amiente 3
Propedéutica 4 Economia y recursos naturales 4
Relaciones interpersonales 3 Desarrollo de vida y cultura 4

universitaria
TOTAL 19
TOTAL 19




Carreras Profesionales




Grado Académico:
BACHILLER EN MEDICINA HUMANA

PERFIL DEL INGRESANTE

» Sentido deresponsabilidad y buena actitud frente al estudio.

» Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

+ Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

» Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

« Sensibilidad artistica.

+ Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

+ Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

»  Comprension lectora.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

» Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

» Aprecio por la reflexion y analisis critico.

» Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

+ Capacidad funcional fisica-mental adecuada para
cumplimiento de lo establecido en los silabos de estudios.

COMPETENCIAS GENERALES

« Expresa pensamiento ldgico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacién y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

+ Comprende la problemética de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

+ Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,

Titulo Profesional:
MEDICO CIRUJANO

expresién y comunicacion y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmision de
conocimientos valorando el uso de TICs.

« Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexiéon filosofica y de los procesos psicolégicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon haciendo uso de ellos
en su vida personal, académica y profesional.

+ Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

El médico es un profesional que debe permanentemente tomar
decisiones en los campos de la vida, la salud y la enfermedad,
decisiones que se aproximaran mas a la certeza en la medida
que cuente con los medios y recursos que exige la practica de
la medicina cientifica o lex artis. Es su responsabilidad realizar
el acto médico en forma diligente

El médico debe saber que su conducta personal y profesional
no es sélo un problema individual, sino que sus consecuencias
pueden afectar a las instituciones que lo representan, aquellas
en las que trabaja, a su familia, a la comunidad y a la imagen
social de la profesiéon. Debe participar con la sociedad en
actividades que contribuyan al desarrollo cultural y contribuir
participativamente en la atencién de las emergencias sociales
y de la salud colectiva, asi como propiciar el acceso de la
poblacién a la cobertura universal en salud.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO XI CICLO
Ciencias de la Embriologia Ciencias sociales Laboratorio Clinica Externado
conducta aplicada a 0 081ay aplicada a la L Clinica médica IT 1 Medicina legal Epidemiologia | Salud publica de medi-
la medicina genética ‘medicina clinico médica I1T cina
Biologia celular y Histologia Salud comun{t?na Clinica Clinica quirtr- Clinica Clinica Traumatﬂogla ’I\‘/Iedlcma Gesuf)rf o
molecular humana II con responsabilidad médica I gical quirurgica IT médica IV ¥ medicina fisica y religg servicios
social IT deportiva bilitacion de salud
(%]
I . RS . Enfermedades L
9 quu]’m‘l'ca ¥ Anatomia Mlc,mbml,Ogla,Y pa- Pat(.ﬂo.gla infecciosas y Psiquiatria .C,l e Pediatria I Pediatria IT
a) nutricion humana II rasitologia médica especializada . quirtrgica IIT
S tropicales
G . . Fisiologia e g L . Metodologia de la . ,Eﬁtadlstlca ; 5 a4
Histologia humana I Inglés médico Fisiopatologia X Lo Bioética médica y demo- Ginecologia Obstetricia
w humana investigacion 3
w grafia
alud comunita- . P N - o
< | Anatomia humana I | ria con responsa- Patologia general Farmzlle)logla Dlag n?stlco por Electivo 2 Oftalmologia Chm'ca quirur Elabora'cmn
< bilidad social I médica imégenes gicalV de tesis IT
-l
(== Principios de auxilio Informatica en salud Elaboracion de
inmediato tesis I
Electivo 1




E
SE L,
ONCQ

Ay

G

rado Académico:

BACHILLER EN ENFERMERIA

PERFIL DEL INGRESANTE

Ser solidario, tener vocacion de servicio, ser responsable, ser
organizado, ser empatico.

Capacidad viso motriz y toma de decisiones.

Personalidad extrovertida, sociable.

Capacidad paraadaptarse adiferentes situaciones capacidad
para escuchar a los demds y administrar su tiempo.
Capacidad para trabajar en equipo Coniniciativa, creatividad
e interés por la investigacion.

Tener habilidad manual y disposicién para adaptarse a los
avances tecnoldgicos y cientificos.

Poseer valores éticos y morales inspirados en sensibilidad
social y actitud solidaria, compromiso social para lograr un
bienestar comun.

Compromiso de realizar practicas extracurriculares en
instituciones prestadoras de servicios de salud a nivel
regional y nacional, con la finalidad de complementar su
formacion.

Compromiso de cumplir con la normatividad vigente de la
universidad y de la facultad.

COMPETENCIAS
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Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

ENFERMERIA

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN ENFERMERIA

+ Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

- Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

+ Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

+ Procesa textos y procesos informativos.

«  Comprension lectora.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

- Habilidad para la comunicacion oral y escrita.

+ Aprecio para la reflexién y analisis critico.

+ Préactica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

CAMPO OCUPACIONAL

SIPRESS del Ministerio de Salud, ESSALUD, Fuerzas Armadas,
Marina de Guerra del Perd, Fuerza Area Peruana, Ejercito del
Peru, Policia Nacional del Perd, clinicas, policlinicos, ONG,
docencia universitaria, docencia en institutos superiores,
instituciones educativas, consultorios de enfermeria, empresas
privadas y publicas, compaiias mineras, gobiernos regionales,
municipales, Cruz Roja Internacional y Petroperd.

III CICLO

IV CICLO

V CICLO

VI CICLO

VII CICLO

VIII CICLO

IX CICLO

X CICLO

Enfermeria en la
atencion primaria
de salud

Enfermeria en el
cuidado de la fami-
lia y comunidad

Salud Comunitaria I

Salud Comunitaria II

Enfermeria en el Cui-
dado del Crecimiento
y Desarrollo del
Adolescente

Enfermeria en el
Cuidado y Desarro-
llo del Nifio

Intervencién en
Salud Comunitaria

Tesis IT

Cuidado bsico en

Cuidado basico en

Enfermeria en el

Enfermeria en el

Enfermeria en el

Enfermeria en

Enfermeria en Emer-

Practicas Pre

. . Cuidado Clinico Cuidado Clinico . o el Cuidado del gencias, Desastres y Profesionales
Enfermeria I enfermeria IT I R Cuidado Pedidtrico . e P
Quirtrgico I Quirtrgico IT Neonato Cuidados Criticos Clinicas
Enfermeria en el Salud Integral d
Proceso de enfer- AP Cuidado del Adulto  ntegra de Gestion y Gerencia Enfermeria en salud Administracion de
; Epidemiologia . la Mujer y Gineco o - O
meria Mayor y Cuidados O en Salud mental y psiquiatria | los Servicios de Salud
- obstétrico
Paliativos
P - Microbiologia, B
Anat(y)mm y Fisiolo- parasitologia e Inglés I Inglés IT Bioestadistica Metodol_ogla_ (’:le la Tesis I Tesis 11T
gia Humana B } Investigacion
inmunologia
- . . . . oa . Précticas Pre
Biologia humana Farmacologia Educacién parala Psicologia E}volutlva Medicina Alternativa Salud y.Medlo Ceetier fiel Concchy Profesionales
Salud ¥ Social Ambiente miento Comunitarias

Bioquimicay
nutriciéon




Arquitectura e Ingenierias

Carreras Profesionales

Arquitectura . Ingenieria Metalurgica y de
Ingenieria Civil WEVCIHEIES

Ingenieria de Minas - Ingenieria Quimica *
Ingenieria de Sistemas - Ingenieria Quimica Ambiental .

Ingenieria Eléctrica y Electronica . |ngenierfa Quimica Industrial
Ingenieria Mecanica




Grado Académico:
BACHILLER EN ARQUITECTURA

PERFIL DEL INGRESANTE

» Sentido deresponsabilidad y buena actitud frente al estudio.

« Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

« Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

- Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

« Sensibilidad artistica.

« Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

» Habilidad para la comunicacidn oral y escrita.

» Aprecio por la reflexion y analisis critico.

« Préactica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

» Capacidad creativa, para la resolucién de problemas.

- Sensibilidad para la apreciacion y percepcion de las formas
visuales.

» Capacidad para expresar y transmitir sus ideas a través de
graficos y modelacion de objetos tridimensionales.

+ Vocacién para la generacion y manejo de espacios y
volimenes arquitecténicos.

COMPETENCIAS
« Expresa pensamiento ldgico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de andlisis, abstracciéon, generalizaciéon y
asociacién, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.
« Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresién y comunicacién y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizaciéon y transmision de
conocimientos valorando el uso de TICs.
«  Comprende la problemética de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su
III CICLO IV CICLO
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ARQUITECTURA

Titulo Profesional:
ARQUITECTO

interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexién filosofica y de los procesos psicolégicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
andlisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

Comprende, evalla y cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de
su desarrollo personal, académico y profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

El egresado de la carrera profesional de Arquitectura, es
un profesional con sélidos conocimientos en ciencias
y arquitectura, con capacidad para disefiar y ejecutar
proyectos arquitectonicos que contribuyan al desarrollo
econdémico y social de las actividades conexas en los
sectores productivos del pais; capaz de proveer soluciones
técnicas factibles y ambientales sustentables comprometido
por la mejora continua y la responsabilidad social, posee
conocimientos  complementarios  sobre  economia,
legislacién, administracién, ciencias sociales y ambientales,
tiene dominio del idioma inglés y de la tecnologia de
informacién y comunicacion.

Su campo de accion comprende entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales, desarrollando
proyectos propios de la arquitectura, en los sectores
productivos del pais, en proyectos que involucran empresas
consultoras, constructoras y proveedoras del campo
inmobiliario

VII CICLO VIII CICLO

IX CICLO

X CICLO

Proyecto arqui-

Proyecto
Arquitecténico 1

Proyecto
Arquitecténico 2

Proyecto
Arquitecténico 3

Proyecto
Arquitecténico 4

Proyecto
Arquitecténico 5

Proyecto
Arquitecténico 6

Proyecto Arquitecto-
nico 7(A,BY C)

tecténico 8(A,
BYC)

(4} Representacion Representacion Representacion Representacion L S S o
9 Arquitecténica 1 Arquitectonica 2 Arquitecténica 3 Arquitectonica 4 Investigacion 1 Investigacin 2 Tnvestigacion 3 etisnciong
(o)
E Urbanismo 1 Urbanismo 2 Urbanismo 3 Urbanismo 4 Urbanismo 5 Inglés 3 ELECTIVO 9 ELECTIVO 11
(%]
w . . . . .
w Tecnologlla'\ y Tecnulog.lé y Tecnolog}z} y Tecnologlla'\ y Tecnolog{l;'i y ELECTIVO 7 ELECTIVO 10
(=) Construccion 1 Construccion 2 Construccion 3 Construccion 4 Construccién 5
2
< Teoria de la Teoria de la . ,
d Arquitectura 1 Arquitectura 2 ELECTIVO 1 Inglés 1 Inglés 2 ELECTIVO 8

Historia de la Historia de la ELECTIVO 2 ELECTIVO 3 ELECTIVO 5

Arquitectura 1 Arquitectura 2

ELECTIVO 4 ELECTIVO 6



Grado Académico:

BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL

PERFIL DEL INGRESANTE

» Sensibilidad por la percepcién del espacio.

+ Sentido deresponsabilidad y buena actitud frente al estudio.

« Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

« Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

+ Habilidades basicas para la investigacién cientifica.

« Sensibilidad artistica.

« Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

+ Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

«  Comprension lectora.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

» Habilidad para la comunicacidn oral y escrita.

« Aprecio por la reflexion y analisis critico.

« Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

» Capacidad creativa, para la resolucién de problemas.

+ Sensibilidad para la apreciacién y percepcién de las formas
visuales.

« Capacidad para expresar y transmitir sus ideas a través de
graficos y modelacion de objetos tridimensionales.

+ Vocacién para la generacion y manejo de espacios y
volimenes arquitecténicos.

COMPETENCIAS DEL EGRESADO

« Expresa pensamiento ldgico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacion y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de

INGENIERIA CIVIL

Titulo Profesional:
INGENIERO CIVIL

problemas y a la apreciacion artistica.

«  Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresién y comunicacion y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmision de
conocimientos valorando el uso de TICs.

»  Comprende la problemdtica de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion y sostenible en el desarrollo del pais de cara
al futuro.

« Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexién filosofica y de los procesos psicolégicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
andlisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

Es aquel que se dedica al disefio, construccién y conservacion
de obras publicas y privadas como: autopistas, puentes,
embalses, edificaciones, puertos, aeropuertos, carreteras,
ferrocarriles, obras hidraulicas, agua y desague...etc. También
capacita al personal dentro de una obra desde la operacién en
el uso y manejo de los materiales y maquinaria y equipos de
construccion, determina los controles de calidad a aplicar en la
ejecucion de obras, empleando conocimientos cientificos para
solucionar con eficiencia diversos problemas en el campo de
ingenieria civil.

I CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Calculo Vectorial Estatica Dinamica Analisis Estructural Ilngemer@ de Obras Hidraulicas Disefio de Puentes Geotecnia Expegy
Cimentaciones mental
Algebra Lineal Meétodos Numerl(- Geomética Aplicada Mecanica de Suelos Disefo en Aceroy Seguridad y sal.u/d Responsz?bllldad Gestion de
cos y Programacion Madera en la construccion Social Proyectos
P . sge . Abastecimiento de Planeamiento

A Quimica Apl l}cada Estadls_tl_ca y Proba- Geologfa Aplicada Procesos Constructivos Concreto Armado Metodol.ogla- Fle la Agua y Alcanta- Estratégico en la
(@] a los Materiales bilidades Investigacion : he
- rillado Construccion
(=)
=) Dibujo en Inge- Ecuaciones Dife- Resistencia de Mecénica de Fluidos e . . ) . A . Albanileria
= o . . Sy Hidrologia General Pavimentos Seminario de Tesis
w0 nierfa renciales Materiales Hidraulica Estructural
w
L o . , Tecnologia de los Tecnologia del Ingenieria de - e . q
=) Fisica Aplicada Topografia Materiales Concreto Caminos Disefo Antisismico Electivol Electivo3
2
< Ingl ecti .
| ngles Electivo2 Electivo 4
o




INGENIERIA DE MINAS

Titulo Profesional:
INGENIERO DE MINAS

Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA DE MINAS

Gestiona, elabora y ejecuta programas de seguridad, salud,
medio ambiente y calidad en el trabajo, para bienestar de
la comunidad, con compromiso con su medio socio-cultural
Planea, organiza, dirige y controla los servicios auxiliares y
actividades conexas para tomar decisiones con capacidad
critica y autocritica.

Posee conocimientos complementarios sobre economia,
legislacion, administracion, ciencias sociales y ambientales.
Tiene dominio del idioma inglés y de la tecnologia de
informacién y comunicacién.

CAMPQ OCUPACIONAL

El Ingeniero de Minas es el profesional que, se dedica a la
extraccion de los recursos minerales, metalicos y no metélicos,
principalmente, mediante soluciones cientificas-tecnoldgicas.
Su campo de desenvolvimiento abarca: empresas mineras
nacionales e internacionales, entidades publicas y privadas
afines a la mineria, docencia universitaria, investigacion
tecnolégica, seguridad, supervisién de operaciones mineras y
peritaje minero.

PERFIL DEL INGRESANTE .

«  Dominio de las ciencias mateméticas, fisicas y quimicas.

- Comprension lectora.

« Adaptabilidad al entorno minero. .

« Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.

» Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

« Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos basicos.

« Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

« Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

»  Procesar textos y procesos informativos.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

+ Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

« Aprecio por la reflexién y andlisis critico.

» Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

« Capacidad de andlisis, sintesis y comunicacién.

» Facultad creativa, iniciativa personal y capacidad de decision.

COMPETENCIAS GENERALES

+ Promueve el desarrollo tecnolégico en la mineria
para identificar, identificar y resolver problemas, con
responsabilidad social y compromiso ciudadano.

+ Planea, organiza, dirige y controla los procesos de desarrollo,
preparacion, explotacion y cierre de mina.

« Administra y gestiona empresas mineras para el desarrollo
social y econdémico, con valoraciéon y respeto por la
diversidad y multiculturalidad.
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INGENIERIA DE SISTEMAS

Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS

PERFIL DEL INGRESANTE

» Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
» Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

+ Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos basicos.
« Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

« Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

+  Procesar textos y procesos informativos.

+ Capacidad de analisis, sintesis y comunicacién.

« Facultad creativa, iniciativa personal y capacidad de decision.
» Responsables, disciplina, trabajo en equipo.

« Capacidad de organizacién y planificacion

+ Aprendizaje auténomo y motivacién por la calidad

PERFIL DEL EGRESADO

Competencias Generales

« Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacién y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

« Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresién y comunicacion y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

Especifico:

« Comprende y aplica matemadticas, teoria de sistemas,
ciencias de las organizaciones e informatica, para el analisis
y disefio mediante los principios de ingenieria.

Titulo Profesional:
INGENIERO DE SISTEMAS

+ Comprende y aplica las tecnologias de informacién vy
comunicacion, hardware, software, procesos y optimizacion
en las soluciones organizacionales y de Ingenieria.

Especializados

« Desarrolla software de acuerdo a los requerimientos del
cliente para contribuir a la operacién del sistema de interés
considerando los principios de calidad y ética profesional.

« Formula y ejecuta proyectos de ingenieria de sistemas
para transformar, mejorar y optimizar sistemas de
interés considerando el enfoque sistémico y prevision
interdisciplinaria.

- Gestiona servicios de tecnologias de la informacion
para incrementar la eficiencia de las organizaciones
considerando los criterios de seguridad en la transmision y
el almacenamiento de datos.

CAMPQ OCUPACIONAL

Profesional que, tras cursar los estudios necesarios y obtener el
titulo correspondiente, cuenta con una autorizacion legal para
analizar, comprender, disefiar e implementar propuestas de
solucion con tecnologias de Informacién y Enfoque sistémico
que contribuyan al proceso de toma de decisiones en una
organizacion para el desarrollo econémicoy social; desarrollando
e implementando soluciones tecnoldgicas integrales en los
sectores productivos de la regién como director, gerente,
jefe, analista, desarrollador, administrador de redes, auditor,
fiscalizador, proyectista, investigador en el campo de Ingenieria
de Sistemas y/o Informatica.
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INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Grado Académico:

BACHILLER EN INGENIERIA ELECTRICA

PERFIL DEL EGRESADO

Competencias Generales
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Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario, Experimentacién
y medicién.

Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita. Sensibilidad
artistica.

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

Interpretar fendomenos fisicos a partir de la observacion.

La organizacion y disciplina en el trabajo. Conocimiento de
Inglés basico.

Expresar e interpretar informacién a través de dibujos,
planos y gréficas.

Conocimientos en: Algebra, Trigonometria, Geometria,
Fisica, Quimica.

Titulo Profesional:
INGENIERO ELECTRICISTA

PERFIL DEL EGRESADO

+ Elegresado de la carrera profesional de Ingenieria Eléctrica:
Es un profesional con sélidos conocimientos en ciencias e
ingenieria, con capacidad para analizar, disefar, simular,
automatizar, gestionar proyectos y dar soluciones técnicas
factibles y ambientales sustentables en los sectores de
generacion, transmisién ,distribucion de energia eléctrica
y sistemas de potencia basado en sélidos conocimientos
de metrologia, instalaciones, maquinas eléctricas, centrales
eléctricas, control, automatizacién, instrumentacion,
laboratorios y sistemas de potencia que contribuyan al
desarrollo econémico y social de las actividades conexas en
los sectores productivos del pais.

CAMPQ OCUPACIONAL

Su campo de acciéon comprende entidades publicas y privadas,
nacionales e internacionales, en empresas de generacién
transmision trasformacion distribucién y uso de la energia
eléctrica, desarrollando proyectos de ingenieria Eléctrica, en los
sectores productivos del pais, en proyectos involucrados con el
manejo, y optimizacién del recurso como ingeniero electricista
en empresas relacionadas al sector de energia eléctrica, sector
minera, organismos de supervisiéon, empresas de ventas de
materiales, construccion Electromecanicas y civiles, docencia
universitaria y telecomunicaciones.
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Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA MECANICA

PERFIL DEL INGRESANTE

« Habilidad y rapidez para comprender y resolver problemas
numéricos y graficos.

« Entender la relacidn entre las palabras y la comprension de
la lectura.

« Habilidad para comprender los temas de actualidad y los
temas que se imparten en la educacién secundaria.

» Sentido de responsabilidad y puntualidad frente al estudio.

COMPETENCIAS GENERALES

« Conocimientos elementales de fisica y quimica.

« Conocimientos de tecnologia de la informacién vy
comunicacion.

« Conocimientos de matemdtica basica.

+ Habilidad para el trabajo en equipo y la busqueda de
informacion.

« Habilidades comunicativas y de liderazgo.

+ Lectura bésica del idioma inglés.

PERFIL DEL EGRESADO

- Elingeniero de la carrera profesional de Ingenieria Mecanica
es un profesional que investiga, resuelve problemas, disefa,
fabrica, asegura la disponibilidad de activos de los diferentes
sectores productivos, con responsabilidad, creatividad y

III CICLO

IV CICLO V CICLO

VI CICLO

INGENIERIA MECANICA

Titulo Profesional:
INGENIERO MECANICO

calidad humana, para contribuir con el desarrollo de la
industria regional y nacional. Tiene la capacidad de gestionar
empresas industriales y trabajar interdisciplinariamente en
equipo con otros profesionales.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accidén comprende los sistemas industriales,
siendo su objeto de trabajo los activos formado por los sistemas
mecanicos, energéticos, de control y automatizacion. Su esfera
de actuacion son las entidades publicas y privadas, nacionales
e internacionales, donde desarrolla proyectos de ingenieria,
y sistemas de gestiéon de la calidad, seguridad en el trabajo y
proteccién del medio ambiente.

+ Ingeniero de apoyo (staff).

+ Ingeniero de disefio.

+ Ingeniero Residente de obra.
« Supervisor de planta.

» Supervisor de ingenieria.

Si complementa su formacidn con programas de Gestidn,
podra llegar a:

+ Gerente de Planta.

+ Gerente General.

VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
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INGENIERIA EN METALURGICA'Y DE MATERIALES

Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA METALURGICA Y DE MATERIALES

PERFIL DEL INGRESANTE

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Sensibilidad artistica.

Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

Comprensién lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y analisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y préctica de los estilos de vida
saludable.

Habilidad para interactuar con las personas de su entorno.
Capacidad de resolver problemas cuando surgen en las
operaciones y procesos de una linea de produccién.

COMPETENCIAS GENERALES

Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacién y
asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacion,
expresién y comunicacién y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

Comprende la problematica de la realidad social, historica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su

Titulo Profesional:
INGENIERO METALURGISTA Y DE MATERIALES

interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

« Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filosofica y de los procesos psicolégicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
andlisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

« Comprende, evallay cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de
su desarrollo personal, académico y profesional.

CAI\/IPO OCUPACIONAL
Plantas concentradoras de minerales.

+ Plantas pirometalurgicas.

+ Plantas hidrometalurgicas.

- Plantas de refinacién de metales.

-+ Plantas siderurgicas.

+ Laboratorio de Investigacion.

» Laboratorios de control de calidad.

- Planta de refractarios.

+ Planta de cementoy cal.

« Fundiciones para producir componentes.

« Planta de conformado de metales

+ Industria de elaboracién de aleaciones, tratamiento térmico
y termoquimico, galvanotecnia y galvanostegia.

« Industria de ceramica industrial.

+ Industria de plasticos y polimeros.

+ Industria de materiales compuestos.

+ Industria de semiconductores.
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Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA QUIMICA

PERFIL DEL INGRESANTE

Muestra habilidades y capacidades de comunicacion
oral, escrita y de comprensiéon que permita desarrollarse
y solucionar problemas con amplitud de criterio para la
solucioén en el campo de la Ingenieria.

Posee habilidades y capacidades por las ciencias exactas
como la fisica, quimica y biologia, mediante el desarrollo
critico, para resolver situaciones problemdticas de la vida
cotidiana en el mundo de la ciencia.

Cuenta con capacidad de reconocerse como persona
valiosa y promover la democracia como forma de gobierno
y de convivencia social mediante el respeto a los derechos
humanos para la construcciéon de una sociedad justa,
democratica y equitativa.

Muestran habilidades socioemocionales permitiendo su
incorporacién con el mundo laboral mediante el manejo
de proyectos sostenibles para el desarrollo socioeconémico
local, regional, nacional y global con ética.

COMPETENCIAS DEL EGRESADO
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Identifica textos escritos para una comunicacién fluida en
el idioma esparol e inglés cumpliendo con los aspectos
gramaticales.

Usa conocimientos matematicos para entender el mundo que
lo rodea cumpliendo en diversas situaciones, a partir de los
cuales elaboran argumentos y comunican sus ideas mediante
el lenguaje matemadtico, asi como diversas representaciones
Utiliza el mundo fisico y la tecnologia para probar la validez
de sus observaciones e hipdtesis, cumpliendo mejorar la
calidad de vida y la valoracion de la naturaleza.

Interactia en habilidades socio motrices con respeto a la

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO

INGENIERIA QUIMICA

Titulo Profesional:
INGENIERO QUIMICO

diversidad, trabajo en equipo, para promover una vida activa
saludable cumpliendo con el respeto del cuerpo mediante el
bienestar social, emocional, mental y fisico.
Comprendeladimensionespiritual paraunamejorvidaintima,
moral, cultural y social de los seres humanos cumpliendo con
los valores como respeto, tolerancia, moral en la construccién
de un mundo mas solidario, justo y fraterno.

Articula el mundo laboral con la construcciéon de
conocimientos para el desarrollo econdmico de nuestra
nacion cumpliendo con la prevision de los ambientes
naturales sostenibles.

Organiza los procesos de aprendizaje de forma eficaz
mediante la construcciéon de los nuevos conocimientos a
partir de nuevas experiencias de aprendizaje en relacién

directa en los contextos familiares, laborales y comunales.

CAMPO OCUPACIONAL
El campo de accién del Ingeniero Quimico es en el sector
publico y privado, nacional e internacionales; disefiando,
construyendo, operando, controlando, optimizando los procesos
de transformacioén fisica, quimica, biolégica en los procesos
industriales con responsabilidad, rigurosidad y aplicando
tecnologias existentes y emergentes para el desarrollo sostenido
y en las operaciones y procesos industriales se toma en cuenta
la proteccion del medio ambiente. Desarrolla investigacion
y proyectos de inversiédn sustentables. Aplica las tecnologias
de la informatica. Desarrolla e implanta sistemas de calidad a
procesos industriales. Maneja equipos e instrumentacién de
laboratorio. Simula procesos industriales a escala laboratorio,
planta piloto y nivel industrial. Administra eficientemente
sistemas empresariales.

VII CICLO

VIII CICLO

IX CICLO

X CICLO
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INGENIERIA QUIMICA AMBIENTAL

Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA QUIMICA AMBIENTAL

PERFIL DEL EGRESADO

o)

Muestra habilidades y capacidades de comu-nicacién oral,
escrita y el manejo del lenguaje matematico para com-
prender e interpretar la realidad a través de la observacion,
exploracion, descripcion y aplicacion de estimulos a los
fendmenos y obtener respuestas como experiencias de
aprendizaje.

Posee habilidades y capacidades de seguir procedimientos e
ins-trucciones para manipu-lar, experimentar y crear nuevas
experiencias de aprendizaje en el campo de la fisica, quimica
y bioquimica, para re-solver problemas del quehacer de la
ingenieria y la ciencia, con sentido critico y reflexivo.

Se reconoce como persona valiosa y asertiva, capaz de
promover la convivencia y el trabajo colectivo, respetando
la individualidad y los derechos humanos, considerando al
ambiente como principio y fin de la vida.

Muestran habilidades socioemocionales y socioafectivas
favoreciendo la interaccion entre pares, miembros de
la comunidad universitaria y su entorno. Gestiona su
aprendizaje, se identifica y apoya las propuestas de desarrollo
socioecondmico local, regional, nacional y global con ética y
responsabilidad.

MPETENCIAS DEL EGRESADO
Aplica los procesos quimicos ambientales de manera critica,
reflexiva y sostenible con el ambiente, empledndolos en
el diagnéstico y solucion de problemas tecnoldgicos y
ambientales, participandoactiva-menteyconresponsabilidad
social en el desarrollo del pais.

Especifico:
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Conoce los fundamentos de las ciencias basicas de ingenieria
y de humanidades para la comprensién de los procesos
quimicos, ambientales y sociales.

Titulo Profesional:
INGENIERO QUIMICO AMBIENTAL

Aplicatécnicas de disefio, operacion y optimizacion de plantas
de proceso sostenibles. Conoce y emplea metodologias de
gestion ambiental.

Aplica tecnologias limpias para la produccion de bienes y ser-
vicios y la gestion de proyectos. Se apoya en la investiga-cion
para diagnosticar y solucionar problemas ambientales asi
como, mitigar los impactos de las actividades humanas en la
hidrosfera, gedsfera, atmosfera y antropésfera.

CAMPO OCUPACIONAL

Disefo, operaciéon y mantenimiento de plantas de procesos
quimicos y ambientales.

Produccién de bienes y servicios con tecnologias limpias.
Disefio de plantas y tratamiento de agua para consumo
humano e industrial.

Disefio de plantas y tratamiento de aguas residuales
municipales e industriales.

Disefio de plantas y tratamiento de residuos sélidos urbanos
e industriales.

Participa en la elaboracién de Estudios de Impacto Ambiental
- EIA.

Participa en Auditorias Ambientales.

Participa en Monitoreos Ambientales de agua, aire y suelo.
Participa en la supervisién de la seguridad y salud ocupacional
Participa en la implementacién de los Sistema Integrados de
Gestion - SIG.

Participa en la elaboraciéon de los Planes de Manejo y
Mitigacion Ambiental.

Docencia.

Investigacion.

Otros afines.

111 CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
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INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL

PERFIL DEL ESTUDIANTE

Ser personas que tienen principios de constancia vy
perseverancia.

Practicar la habilidad de observacién de los cambios de su
entorno.

Tener conocimientos de nivel intermedio de matematicas,
fisica, biologia, quimica, inglés y computacioén.

Tener interés en la transformacion de recursos naturales en
productos industriales con inventiva y creatividad.

COMPETENCIAS DEL EGRESADO

Formula, evalta, emprende, administra y ejecuta proyectos
industriales viables y factibles con responsabilidad social y
criterios de sostenibilidad alineados a los ODSs considerando
las necesidades del cliente.

Analizay aplica el balance de materia, energia, termodindmica
y cinética de reacciones en procesos industriales
considerando las especificaciones técnicas de las normas de
calidad y criterios de mantenimiento correctivo, preventivo y
predictivo.

Analiza, disefa, automatiza, controla procesos industriales
mediante la programacién y desarrollo de software para
aplicaciones en la empresa a fin de mejorar su competitividad.
Aplica EDO y EDP en modelamiento matematico, simulacion
y control de procesos industriales.

III CICLO IV CICLO V CICLO

VI CICLO

Titulo Profesional:
INGENIERO QUIMICO INDUSTRIAL

CAMPO OCUPACIONAL

El Ingeniero Quimico Industrial tiene como campo laboral:

+ Plantas industriales/empresas productivas o dentro de su
propio emprendimiento.

» Empresas proveedoras de servicios técnicos (Asesoria,
consultoria, aplicacién de métodos de mejora de la
productividad y competitividad, control de calidad,
mantenimiento, etc.)

+ Organismos gubernamentales o no gubernamentales de
acreditacion, certificacion, control y mejora de estandares.

« Centros o institutos de Investigacion y desarrollo, docencia.
(industriales/académicos).

+ Empresas privadas del sector industrial, como ingenios
azucareros, cementeras, fabricas de jabones, destilerias de
alcohol, plantas de procesamiento, etc.

+  Formulaciéon y evaluacién de proyectos de inversion publica
o privada.

+ Planeamiento, organizacién, programacién y control de la
produccién. Costos industriales.

IX CICLO X CICLO

VII CICLO

VIII CICLO
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Ciencias Administrativas,
Contables y Economicas

Carreras Profesionales

« Administracion de Empresas

* Contabilidad

* Economia

* Administracion de Negocios - Sede Tarma
* Administracion Hotelera y Turismo - Sede Tarma —
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Grado Académico:
BACHILLER EN ADMINISTRACION

PERFIL DEL EGRESADO

Habilidades blandas

- Principios: practica principios éticos, morales, estilos de vida
saludable y respeta el medio ambiente.

« Actitud y responsabilidad: practica la responsabilidad y
buena actitud frente al estudio, a la investigacién a la calidad
y al arte.

Habilidades duras

+ Manejo de TICs: emplea nuevas tecnologia de informacion
y comunicacion, manejando el computador a nivel usuario,
procesando informacién en programas basicos: hojas de
calculo, procesador de textos disefio de presentaciones y usa
internet.

« Habilidades matematicas: resuelve problemas con base en
leyes, principios y procedimientos de la matematica.

COMPETENCIAS GENERALES
Competencias generales

« Humanismo y responsabilidad social.

+ Investigacion.

+ Internacionalizacién.

Competencias transversales

+ Generacién de conocimientos y resolucién de problemas.
» Liderazgo.

«  Dominio de idiomas.

+  Toma de decisiones.

« Aplicacion deTICs.

+  Emprendimiento.

Competencias especificas de la carrera profesional
» Gerenciay compromiso con la calidad.

+  Gestion del cambio.

i .

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN ADMINISTRACION

- Gestion del conocimiento.
Competencias especializadas

+  Gestion del talento humano.

+  Gestion de operaciones.

+  Gestion de marketing.

« Gestion financiera.

+  Gestion de proyectos.

«  Gestion de la informacion .

+  Gestion publica.

« Practica Pre Profesional Curricular.

CAMPO OCUPACIONAL

Tiene su campo profesional en empresas, instituciones publicas,
instituciones privadas sin fines de lucro, instituciones educativas,
culturales o deportivas, en emprendimientos familiares,
desempefiando los siguientes cargos:

+ Gerencia.

+ Administracion.

» Creador de negocios.

- Disefiador y evaluador de planes de negocio.

+ Ejecutivo de planeacion.

« Ejecutivo de gestién de personas.

+ Ejecutivo de finanzas.

+ Ejecutivo de marketing.

+ Ejecutivo de logistica.

+ Ejecutivo de operaciones.

+ Consultor.

+  Emprendedor.

+ Innovador.

+ Lider de sistemas de sistemas de gestién integrada HSEQ.

» Auditor de sistemas de sistemas de gestién integrada HSEQ.

Taller de TICs Compo?'tan.nento Derecho Laboral Taller de Liderazgo Gestion del Talento Sistemas .d'e Negorc1.os Pracnc_a
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- CONTABILIDAD

Grado Académico:
BACHILLER EN CONTABILIDAD

PERFIL DEL EGRESADO
COMPETENCIAS GENERALES

« Pensamiento Critico.

« Trabajo en equipo.

« Investigacion cientifica.

COMPETENCIAS COGNITIVAS

El egresado de Contabilidad tiene la capacidad, conocimientos
habilidades y destrezas para desempefiarse en las dreas
siguientes:

« Contabilidad general.

« Contabilidad de gestion.

« Finanzas.
« Tributacion.
« Auditoria.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Competencias del sub drea de formacién bdsica profesional

« Desarrollar habilidades que sirven de soporte a la formacion
profesional y especializada.

Competencias del sub drea de formacion tecnolégica profesional

« Desarrollar sistemas de costos, presupuestos e indicadores
e implementdndolas adecuadamente para la toma de
decisiones gerenciales.

Competencias del sub drea de investigacion

» Desarrollar habilidades investigativas basadas en el método
cientifico.

- Disefar sistemas de informacion contable que permitan
elaborar y generar informacién financiera y de Gestién util y
acorde a la normativa vigente.

Titulo Profesional:

CONTADOR PUBLICO

« Analizar la normativa tributaria vigente, aplicAndolas y
gestionando la informacién tributaria para una correcta
determinacién de los tributos a pagar.

COMPETENCIAS ESPECIALIZADAS

Competencias del sub drea de formacion especializada

+ Interpretar la informacién para una adecuada toma de
decisiones deinversidonyfinanciamiento de las organizaciones
a fin de lograr su mayor valor.

« Desarrollar auditorias de estados financieros, tributarias,
aplicando la normativa vigente.

Competencias del sub drea de prdctica pre profesional

+ Desarrollar habilidades y destrezas en escenarios reales de las
organizaciones publicas y privadas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
+ Desarrollar habilidades que permitan desenvolverse en el
contexto actual con eficiencia y eficacia.

CAMPO OCUPACIONAL

En empresas del sector privado y publico, en organizaciones
gubernamentales, ONGs, asociaciones, cooperativas,
fundaciones, desempefidndose como:

Gerente general, financiero, Perito judicial en los fueros de su
competencia, Tasador de bienes muebles e inmuebles, auditor
internoy externo, asesor contable, tributario, laboral y financiero.
Contador general de organizaciones privadas y publicas,
Contador de costos de empresas industriales y agroindustriales,
Docente universitario, analista financiero, investigador.

Matemiti M Disei
Fiar::iaigrc: Micro Economia Ecorale;:ia Estadistica Descriptiva Sistem::Iéi:fables Estadistica Inferencial Taller de Tesis I Taller de Tesis 11
Fundamentos de Gestién de Negocios Marketing Costos para la Costos para la Gerencia Estratégica Sistemas de Ges- | Auditoria de Siste-
Administracion 8 Empresarial Gestion I Gestion IT de Costos tion Empresarial | mas Empresariales
Derecho Empresarial Gestion de Ingles Formulacién de la Evaluacién de la Contabilidad Contablidad Auditoria
8 P Recursos Humanos s Informacién Contable | Informacién Financiera Sectorial T Sectorial IT Gubernamental
-_—
(=] Contabilidad Contabilidad Contabilidad Taller de S.ls,t emas de Contabilidad del Auditoria
oD Derecho Laboral " X . N . . Administracion para Pt p R
Financiera I Financiera IT de Sociedades Integracion Contable o Sector Piblico Tributaria
E el Sector Publico
wl Contabilidad Basica D_erech(_) Tnb_u tacion Control de Gestion Auditoria Financiera Fmanz_as Fma.n;as il Rlan
=) Tributario Directa Corporativas I Corporativas IT de Negocios
E Documentacion Tributacion Seminario de Metodologia Etica Profesional Taller de Auditoria Electivo T Electivo T
- Electronica Contable Indirecta Tributacion de Investigacion Financiera
[- %



Grado Académico:
BACHILLER EN ECONOMIA

PERFIL DEL INGRESANTE

COMPETENCIAS GENERALES

« Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de andlisis, abstraccion, generalizacién y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucion de
problemas y a la apreciacién artistica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

«  Competencias del sub area de formacion basica profesional

« Utiliza las herramientas tedricas y cuantitativas que sirven de
soporte a la formacién profesional.

Competencias del sub drea de formacion tecnoldgica profesional

« Desarrolla capacidades en el campo de la tecnologia, de la
informaciéon y la comunicacién, para procesar y analizar
informacion para la toma de decisiones.

Competencias del sub drea de investigacion

» Desarrolla Capacidades investigativas, para comprender los
hechos y fenémenos econdmicos y plantear alternativas de
solucion y administracién de dichos fendmenos.

Competencias del sub drea de formacién formativa profesional

(complementaria).

« Comunica vy se interrelaciona con otros agentes publicos y
privados en un contexto globalizado.

» Toma decisiones y adopta actitudes de responsabilidad social
para mejorar la calidad de vida de la sociedad.

COMPETENCIAS ESPECIALIZADAS

Competencias del sub drea de formacion especializada

- Disefia, implementa y evalua politicas publicas, con énfasis
en el campo econdémico, para lograr resultados econdémicos,
sociales y ambientales, considerando cambios estructurales
nacionales y globales.

Titulo Profesional:
ECONOMISTA

- Disefia, formula, implementa y evalda instrumentos de
gestién publica y privada, para lograr objetivos estratégicos
institucionales y organizacionales, cumpliendo con normas
y estandares de calidad validos internacionalmente,
respetando lineamientos culturales y medioambientales.

Competencias del sub drea de prdctica pre profesional

« Internaliza el problema de la institucién en la cual esta
realizando sus practicas pre profesionales y propone
alternativas de solucién viables basados en los conocimientos
adquiridos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

+ Participa activamente en procesos de responsabilidad social
demostrando compromiso y capacidad proactiva.

+ Trabaja dentro del contexto de los cédigos éticos, normativos
y legales de la profesion.

« Contribuye al desarrollo econédmico y social del pais.

CAMPO OCUPACIONAL

« Empresario, ejecutivo y funcionario, investigador, asesor y
consultor. Disefo de politicas econémicas y planificacion del
desarrollo. Economia local, regional y sectorial. Finanzas y
formulacion y evaluacion de proyectos de inversion.

+ Gobierno nacional, regional y local. Instituto de Investigacién.
Empresas y/o organizaciones de diferentes sectores
econdémicos del ambito privado y publico. Empresas
autogestionarias.
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Grado Académico:

BACHILLER EN ADMINISTRACION
ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

PERFIL DEL EGRESADO

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos y procesos informativos.
Comprensién lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y andlisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medioambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

COMPETENCIAS GENERALES
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Utiliza métodos, técnicas y herramientas para el estudio que
le permita un desempeno auténomo en el desarrollo de
trabajos individuales y grupales, asumiendo una actitud de
didlogo, respeto y tolerancia; cumpliendo con los derechos
y deberes institucionales.

Selecciona, jerarquiza e integra la informacién necesaria
(tanto fisica como virtual) orientada a la toma de decisiones,
con responsabilidad y respeto por la propiedad intelectual,
en los ambitos académicos y cientificos.

Analiza la problematica de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econdmica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion y sostenible en el desarrollo del pais de cara

Titulo Profesional:

LICENCIADO EN ADMINISTRACION
ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

al futuro.

Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

Identifica los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filosofica y de los procesos psicolégicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

Evalla y cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de
su desarrollo personal y profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

El egresado de la escuela profesional de administracién de
negocios es un profesional con sélidos conocimientos en
ciencias de la administracion, con la capacidad de gestionar,
Investigar y desarrollar nuevas tecnologias en procesos y
gestion empresarial, a través del proceso administrativo
para la toma de decisiones en los negocios.

Su campo de accién comprende entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales, en las areas de
administracion, finanzas, produccién, marketing, talento
humano vy logistica, propiciando el uso racional de los
recursos disponibles, emprendiendo su propio negocio y
realizando labores de investigacion, liderazgo y pedagogia
empresarial.
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rado Academico:

BACHILLER EN ADMINISTRACION
ESPECIALIDAD EN HOTELERIA Y TURISMO

PERFIL DEL EGRESADO

.

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Procesador de textos y procesador informatico.
Comprensién lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y analisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medioambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

COMPETENCIAS GENERALES
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Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacién y
asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a la solucion de
problemas y a la apreciacion artistica.

Comprende la problematica de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econdmica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresién y comunicacion y los aplica en registros formales

ESPECIALIDAD EN HOTELERIA Y TURISMO

y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filoséfica y de los procesos psicoldgicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para
el estudio que le permita un desempefio auténomo en el
desarrollo de trabajos individuales y grupales, asumiendo
una actitud de didlogo, respetoy tolerancia e identificdndose
como miembro activo de la comunidad universitaria,
cumpliendo con los derechos y deberes institucionales.

CAMPO OCUPACIONAL

Organismos publicos de Gestion Turistica.
Hoteles.

Restaurantes.

Bares.

Agencias de viajes y turismo.

Centros de recreacién y de entretenimiento.
Organizacion de eventos.

111 CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
. . - . Planificacién Admllmstracu.)n‘ de Investigacion de | Marketing de Servi- (?estlon Dela Céi
Ecoturismo Geografia Turistica Marketing o Agencias de Viajes y . e lidad En Hoteleria

Turistica N Mercados cios Turisticos X
Turismo y Turismo
Teoria de la Admi- Fundamentos De Gestion y Operacion ci?,)?g:‘;ﬁﬂ?;it: Turismo de Gastronomia Antropologia Seminario De
nistracion Hoteleria y Turismo | De Recepcion y Pisos Bebidas I Y Aventura Turistica Tesis IT
Estadistica Para El Economia Para El - Seguridad y Respon- | Gestion y Operacion de | Administracion S . Comportamiento
Turismo Turismo Historia del Arte sabilidad Turistica Alimentos y Bebidas II Hotelera Seminario de Tesis [ Organizacional
Relaciones Publicas - Costos y Gerencia De Em-
i g s - Contabilidad Hotelera L } . .

Legislacion Turistica e Imagen Cor- Turistica Guidismo Oratoria y Liderazgo Sommelierfa Presupuestos Hotele- | presas Hoteleras y

portiva Y ros y Turisticos Turisticas

Francés Francés 11 Francés 111 Adn‘nmst?auon Francés V Francés VI GestiSriDEllente Patrlfn(?nlo

Financiera Humano Turistico
Formulacion y
£ s s £ . . Evaluacién De Pro- .
Inglés Inglés IT Inglés 11T Francés IV Inglés V Inglés VI e N it Electivo
Turistica
Inglés IV Electivo Electivo




Educacion y Ciencias Sociales

I . ANTROPOLOGIA

- CIENCIAS DE LA COMUNICACION
- SOCIOLOGIA

- TRABAJO SOCIAL

- EDUCACION:

- Inicial
- Primaria
- Filosoffa, Ciencias Sociales y Relaciones Humanas
- Lenguas, Literatura y Comunicacion
@ Ciencias Naturales y Ambientales
_encias Matematicas e Informética
Fisica y Psicomotricidad




ANTROPOLOGIA

Grado Académico:
BACHILLER EN ANTROPOLOGIA

PERFIL DEL INGRESANTE

« Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.

» Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.

- Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos bdésicos.

« Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

« Sensibilidad artistica.

« Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

+ Manejo de procesador de textos de internet y procesos
formativos.

«  Comprension lectora.

« Informacion del contexto regional, nacional e internacional.

+ Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

+ Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

« Debe contar con una profunda sensibilidad social que
deseen adquirir aprendizajes y producir conocimientos sobre
la diversidad y las particularidades de las culturas humanas
y los procesos de encuentro e interaccion social, deben ser
propositivos y proactivos, con una vocacion investigativa, de
proyeccion social, de emprendimiento y una actitud reflexiva
y critica desde un enfoque centrado en la investigacion social.

COMPETENCIAS GENERALES

- AREA DE FORMACION BASICA PROFESIONAL.

«  AREA DE FORMACION TECNOLOGICA PROFESIONAL.
«  AREA DE FORMACION EN INVESTIGACION.

- AREA DE FORMACION FORMATIVA PROFESIONAL.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accién comprende ministerios, gobiernos
regionales y locales, empresas mineras, instituciones publicas
y privadas, ONGs, fundaciones, iglesias, universidades publicas
y privadas. Desarrollando gestidon, promocién, capacitacion,
investigacion, asesoria, consultoria, evaluacion, docencia y
peritaje cultural.

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN ANTROPOLOGIA

INTERCAMBIO CULTURAL

La facultad de Antropologia de la UNCP, desde sus inicios viene
realizando constantes intercambios culturales de estudiantes y
docentes a nivel nacional e internacional a

través de convenios interinstitucionales, la RPU (Red Peruana
de Universidades), fundaciones, organismos internacionales,
charlas, cursos, diversos certdmenes académicos y becas
con diversas universidades para afianzar la investigacion,
formacion profesional, extension cultural y proyeccién social.
En cumplimiento a los principios de la internacionalizacién,
pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusién
estipuladas en la ley universitaria 30220.

Entrelosdiversosinvestigadores, docentesyestudiantesalolargo
del quehacer antropoldgico, entre Europa y América que fueron
parte del intercambio cultural podriamos mencionar al proyecto
Universidad Manchester-BSSRC. Asi mismo, en la ejecucion del
Proyecto WED-ESRC(2002-2007) del estudio comparativo de
Tailandia, Etiopia, Bangladesh y Peru, participaron estudiantes
de la Facultad de Antropologia UNCP, PUCP y Bath de Inglaterra.
En 2003 se dio la llegada de estudiantes extranjeros de la
Universidad de Munster(Alemania) a la Facultad de Antropologia
UNCP.

El programa de movilidad e intercambio estudiantil, entre
docentes y estudiantes de Antropologia, se incentivé e
intensificé en los ultimos afos, entre ellos: con la Universidad
Auténoma de Querétaro, Universidad Auténoma Metropolitana
de México, Universidad Auténoma de Chiapas, Universidad
Nacional del Oriente-peninsula de Yucatan, entre otros.En 2003
se dio la llegada de estudiantes extranjeros de la Universidad de
Munster(Alemania) a la Facultad de Antropologia UNCP.
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5
CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Grado Académico:

BACHILLER EN CIENCIAS DE
LA COMUNICACION

PERFIL DEL INGRESANTE
Al culminar el espacio de formacion especifica y especializada, el
egresado deberd haber desarrollado las siguientes competencias:
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Disefia proyectos
organizaciones.
Desarrolla productos de comunicacién estratégica en
Transmedia de acuerdo a la demanda de las organizaciones.
Disefia y experimenta estrategias y campafas de
comunicacién integral para productos y servicios de acuerdo
a las tendencias del mercado.

Analiza estrategias y campafias de marketing y publicidad
Transmedia para lograr el posicionamiento de la marca
respetando el codigo ético.

Disefia proyectos audiovisuales informativos, educativos,
entretenimiento y ficcion.

Desarrolla productos de comunicacién audiovisual con
responsabilidad social.

Ejecuta investigaciéon cientifica en comunicacién con
pertinencia.

de comunicaciéon estratégica para

| ejercer la profesion, el profesional debera haber desarrollado
siguientes competencias:
Gestiona eficiente y eficazmente proyectos de comunicacién

Titulo Profesional:

LICENCIADO EN CIENCIAS
DE LA COMUNICACION

estratégica para organizaciones.
« Crea productos de comunicacion estratégica en Transmedia
de acuerdo a la demanda de las organizaciones.
- Dirige estrategias y campainas de comunicacién integral
para productos y servicios de acuerdo a las tendencias del

mercado.

« Crea y evalUa estrategias y campafas de marketing y
publicidad Transmedia para lograr el posicionamiento de la
marca respetando el cédigo ético.

+ Elabora proyectos audiovisuales informativos, educativos,
entretenimiento y ficcion.

- Elabora productos

responsabilidad social.
« Produce investigaciones cientificas en comunicacion con

pertinencia.

CAMPO OCUPACIONAL

Medios de

comunicacion:

Radio,

de comunicacion audiovisual

television,

con

areas de

comunicacién de organizaciones publicas y privadas, empresas

de

investigacion de mercados, agencias de publicidad,

instituciones publicas, proyectos, ONGs y docencia universitaria.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Historia de la Teoria de la o ) Metodologia de la Técnicas de Rgcolecqon Semmla/rlo-Taller: Semlnarlg/—Taller: Taller de
s L Investigacion Social Lo y Procesamiento de Elaboracion de Proyec- Ejecucion de Redaccién
Comunicacion Comunicacion Investigacion N .
Datos to de Investigacion Proyecto Cientifica
Antropologia Comunicacién Técnicas y Herramien- Planificacién y Taller de
po'og Historia del Arte . ¥ A Gestion de Eventos Protocolo y Ceremonial Gestion de la Comunicacion
Cultural Estratégica tas de la Comunicacion s i
Comunicacién Estratégica
3 R Proyecto de Taller de Comu-
ia . Fotografia Comunicacion " : o . i s R,
Semidtica Fotografia Sl - Gestion Empresarial Responsabilidad Social Comunicacion para nicacién para el
Especializada Digital
el Desarrollo Desarrollo
; . " Produccion de Pro-
Psicologiadela | Anilisis y Lenguaje Deontologia y Enca Funda'.mento.s J Produccién de ‘Progra- gramas Audiovisuales, | Produccion Audiovi- | Taller de Narrati-
o _ en la Comuni- Tecnologia de Video y mas Informativos de ) - .
Comunicacién de los Medios L S s Educativos y de entrete- sual de Ficcion va Transmedia
cacion Television Television S
nimiento
Periodismo Periodismo Periodismo de Periodismo de Taller: Periodismo Legislacién en Practicas Pre Taller: Campana
Informativo Interpretativo Opinion Investigacion Especializado Comunicacion Profesionales Publicitaria
Habilidades . Lenguaje y Lo . Produccién Radial Taller de Radio no 5 “
Comunicativas Liderazgo Tecnologia Radial Periodismo Radial Dramatizado Convencional g g
Socnologla d.e, la Marketing Publicidad Disefo y Diagramacién | Proyecto de Marketing Comunicacién Tal%elr de'T?lew-
Comunicacién si6n Digital
Visual Publicitaria Malik?tmg
Digital

Gestion Publica
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Grado Académico:
BACHILLER EN SOCIOLOGIA

PE

RFIL DEL INGRESANTE

Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacién y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacién artistica.

Comprende la problemética de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econdmica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresién y comunicacién y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

Comprende los principios basicos del método cientifico, de la
reflexion filoséfica y de los procesos psicolégicos, aplicando
y valorando instrumentos de representacion y analisis, de
acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién haciendo uso de ellos en su vida personal,
académica y profesional.

COMPETENCIAS GENERALES
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Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de anadlisis, abstraccion, generalizacién y

III CICLO

IV CICLO V CICLO VI CICLO

LAVIDAY 2

SOCIOLOGIA

Titulo Profesional:

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA

asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

»  Comprende la problemética de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su
interaccién con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

+  Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacion,
expresién y comunicacién y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

CAMPO OCUPACIONAL

El campo de acciéon del sociélogo comprende entidades
publicas como: ministerios, municipalidades, centros de
investigaciéon y desarrollo social; politicas, programas y
proyectos sociales, docencia universitaria y otros centros de
formacién superior. Entidades privadas como: organizaciones
promotoras de desarrollo, centros de investigacion, centros de
prestacién de servicios especializados en consultoria y estudios
de opinién publica y marketing social, relacionista comunitario
y gestor de conflictos sociales. Individualmente es prestador de
servicios de consultoria y asesoria en desarrollo social.

VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO

Teoria

Sociologia general Teoria Socioldgica I

Teoria Socioldgica ITT

Teoria Socioldgica Teoria Sociol6- Sociologia de la

Demografia social

Socioldgica IT v gicaV juventud
. . Procesos sociopo- . s N Gestion de Sociologia de las Lo
Procesos sociales y Procesos sociales y P op Teoria politica Instituciones . osla Sociologia de la
Py . " . liticos en América L gobiernos organizaciones e S
politicos del Pert I politicos del Pert II . moderna politicas y Estado . A comunicacién
Latina y el mundo subnacionales instituciones

Redaccion cientifica

Metodologia de la
investigacion
cientifica

Metodologia
cualitativa aplicada
a la investigacion
socioldgica

Estadistica aplicada
a la investigacion
socioldgica I

Estadistica aplicada
ala investigacion
sociologica IT

Seminario de
investigacion I

Seminario de
investigacion IT

Seminario de
investigacion IIT

Fundamentos de la
economia moderna

Sociologia peruana y
latinoamericana

Etica, sociedad
y Estado

Procesamiento y
analisis de datos
cualitativos

Promocion social

Planificacion
estratégica y
prospectiva

Sociologia de la
empresa y del
trabajo

Construccién
de indicadores
sociales

Psicologia social

Estudios de género

Gerencia social

Sociologia de los
procesos educativos

Practicas
curriculares Nivel T

Sociologia de los
conflictos sociales

Disefio, planifica-
cion y evaluacion
de proyectos de
desarrollo social

Practicas
curriculares
Nivel II

Sistemas de

Sociologia del Estado, cultura y Sociologia urbana Sociologia rural Epistemologia para Politicas publicas mapeo de actores, Curso electivo
desarrollo sostenible sociedad y territorial y comunitaria las ciencias sociales y sociales planificacion y
proyectos
. . Sociologia de . )
Sociedad y literatura Quechua I Quechua II Curso electivo Curso electivo

la sexualidad
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Grado Académico:
BACHILLER EN TRABAJO SOCIAL

PERFIL DEL INGRESANTE

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacién para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos. o Habilidades basicas para la investigacién cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos y procesos informativos.
Comprension lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y analisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medios ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

Conocimientos bdésicos de las ciencias sociales.

Etica y sensibilidad social.

COMPETENCIAS GENERALES
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Comprende fundamentos epistemoldgicos, tedricos,
metodoldgicos y técnicos, para la elaboracién y ejecucion
de proyectos de investigacion cientifica en determinado
contexto social con creatividad, rigurosidad y ética
responsable.

Comprende teorias de educacion social, estrategias y técnicas
de comunicacion, organizacion, participacion e incidencia
politica con las organizaciones de la sociedad civil, con
respeto a la interculturalidad y al medio ambiente.
Comprende teorias y enfoques del bienestar social,
derechos humanos y politicas publicas para prestar servicios

III CICLO

IV CICLO V CICLO

—_—

TRABAJOSOCIAL

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL

profesionales especializados de manera mediata e inmediata
a la poblacién usuaria en situaciones problematicas y de
riesgo aplicando o Los principios de confidencialidad,
autodeterminacién, multiculturalidad con sensibilidad y
compromiso social.

Comprende, aplica las teorias, metodologias de Ia
administracion, planificaciéon, gestién social, gestion de
recursos, toma de decisiones y direccién para elaborar
propuestas, ejecutar planes, programas y proyectos segun las
demandas sociales con proactividad, prospectiva y respeto.
Comprende teorias, metodologias de sistematizacién social
a partir de la recuperacion y teorizacién de las experiencias
de las practicas pre profesionales en los diversos sectores de
intervencion con ética y responsabilidad social.

CAMPO OCUPACIONAL

VICICLO

Instituciones publicas: Ministerios, gobiernos regionales,
municipios, hospitales, instituciones educativas,
universidades, institutos superiores, beneficencia, INABIF,
centros de emergencia mujer, policia nacional, poder judicial,
institutos penitenciarios, albergues, asilos, centros de
rehabilitacion, etc.

Instituciones Privadas: empresas de servicio multiples,
empresas de produccion y extraccidn como las minerias,
pesqueras, agroindustriales, financieras.

Y otros tales como: organismos de cooperacion internacional,
organismos de la sociedad civil, iglesia, programas sociales,
etc.

VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO

Trabajo Social cldsico Meétodo caso y de

Practica IV Practica V

y contemporaneo

grupo

Diagnéstico Social

Practica I

Practica IT

Practica ITT

Teorias sociales cldsi- Fundamentos del Psicologia social y . L . .
. . . > Proyectos Sociales Investigacion social I1I Cultura politica
cas y contemporaneas Trabajo Social organizacional
Familia Quechua Método de comunidad Investigacion social IT Teérlés Y es.trateg'lvas de Sistematizacion
incidencia politica
i Trabajo Social en el L . P Resolucion de con- Segl}ndad, Salfld Ocu
Género Investigacion Social I Salud Pablica R pacional y legislacion
sector salud flictos
laboral
Trabajo Social en Consejeria y Terapia
Epistemologia Estadistica social el gobierno local y jeriay P Legislacion Familiar Talento humano

Regional

Familiar

Trabajo Social con
nifio, joven y adulto
mayor

Trabajo Social en el
sector educaciéon

Derechos Humanos

Trabajo Social en el
sector empresarial

Responsabilidad Social

Trabajo Social y cultura
inclusiva

Teorias del bienestar
social

Metodologia de
Investigacion

Planificacion Social

ELECTIVO: Educacién
social y cultura

ELECTIVO: Peritaje
social

Gerencia social

ELECTIVO: Oratoria y
liderazgo

ELECTIVO: Herra-
mientas de interven-
cién profesional




Grado Académico:
BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL INGRESANTE
PERSONALES - SOCIALES

Muestra estabilidad emocional.

Se expresa a través del canto y la danza.

Comunica con claridad sus ideas al redactar textos y
expresarlas en forma oral.

ACADEMICAS - INVESTIGATIVAS

Demuestra conocimientos basicos de las dreas curriculares de
matemadtica, comunicacion, ciencias sociales y naturales, dela
Educacion Basica.

Maneja tecnologia basica de informaciéon y comunicacién
(Word, Excel y Power Point).

ACTITUDINALES - VOCACIONALES

Muestra vocacién para el trabajo educativo con nifios.

COMPETENCIAS GENERALES
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Planifica, ejecuta, evaliay mejora los procesos de ensefianzay
aprendizaje con fundamentos epistemoldgicos, pedagogicos
y tecnoldgicos, asumiendo actitudes criticas y creativas a
través de la practica y promocion de valores en la formacion
integral de los estudiantes.

Planifica y evalua la gestién de las instituciones educativas
con responsabilidad y ética profesional promoviendo la
participacion de la comunidad educativa.

Promueve la participacién democratica de los actores de
la comunidad educativa para el desarrollo integral de los

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN EDUCACION

EDUCACION INICIAL

Carrera Profesional
INICIAL

estudiantes, practicando valores interculturales, inclusivos y
ambientales.

Demuestra el manejo de recursos didacticos y metodolégicos
para estimular, integrar y personalizar el aprendizaje de
los nifos mostrando un buen desempefio en el quehacer
pedagdgico.

Muestradominiodehabilidades cognitivas,socioemocionales,
comunicativas, artisticas, motrices, ludicas y creativas en el
ambito educativo.

Es capaz de resolver problemas del ambito educativo
mostrando disposicién positiva para trabajar en equipo y
lograr objetivos comunes.

CAMPO OCUPACIONAL

Docente especializado en el cuidado y atenciéon de nifios de 0
a 6 afos en centros educativos.

Directivo de centros y programas educativos dirigidos a la
atencion de nifios y nifias de 0-6 afos.

Coordinador(a) programas escolarizados y no escolarizados
orientado a nifios de 0 a 6 afnos.

Especialista en centros de estimulacion tempranay guarderias
Consultor en centros educativos privados o publicos ,
hospitales, organismos no gubernamentales (ONG).

Auxiliar Pedagdgica de maestras de educacion inicial y
especial.

Capacitador(a) en temas de primera infancia.

III CICLO

IV CICLO

V CICLO

Desarrollo del pensa-

VI CICLO

VII CICLO

Inteligencia emocio-

VIII CICLO

IX CICLO

X CICLO

Ontologia y episte- Filosofia y teorfa de la X . " R - - Politicas y legislacion | Calidad educativa Taller de
sla y ep ¥ teor miento légico, critico Educacién Fisica nal y estilos de vida ves cueativay .
mologia educacion N educativa acreditacion tesis 11
y creativo saludable
. - i . Taller de elaboraciéon o Practica de
Teoria y disefio Proyecto y programa- Redaccion y argu- Planeamiento . . ! Educacion e inter- tea <
: L . i o Etica Profesional de proyectos de . desempeno
curricular cién curricular mentacion estratégico . i culturalidad
investigacion docente
. Teoria y corrientes . i a2 Proyecto de inno-
Taller de Expresion X L . Educacion para el Investigacion Edu- 9 L .
o psicopedagogicas Idiomas IIT R . vacion y servicios Taller de tesis I
Artistica A desarrollo sostenible cacional .
contemporaneas educativos
Gestion de IE:
L Técnicas para el desa- L Liderazgo, gestién
. L . . Evaluacién de los L. . 1cas p Neuroeducacion 50, &
Tics en la educacion Idiomas II (electivo) o Educacion Inclusiva | rrollo de los procesos R ; y relacién con
aprendizajes infantil

cognitivos

la comunidad
educativa

Idiomas I (electivo)

Programas Alterna-
tivos de Educacién
Inicial

Psicologia del desa-
rrollo humano

Educacién Temprana

Técnicas para el
desarrollo emocional
y social del nifio

Practicas intensivas

Técnicas de trabajo
con padres de
familia

Musica y canciones
infantiles

Creatividad y manua-
lidades

Titeres y teatro

Didéctica de las
danzas

Didéctica del drea de
comunicacion

Expresion grafico
pléstico

Didéctica del area de
ciencia y tecnologia

Didactica del drea
personal social

Didéctica del area del
matematica

Préctica continua

Didéctica del drea de
Psicomotricidad

Observacion Dirigida

Préctica discontinua I

Préctica disconti-
nua II

Précticas adminis-
trativas




Grado Académico:
BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL INGRESANTE

Posee capacidades basicas de analisis, sintesis, interpretacion
y resolucion de problemas y pensamiento divergente para
realizar trabajos diversificados.

Muestra preferencias a las habilidades de expresion artistica,
corporal y estética que le posibilite crecimiento personal y el
interés en los trabajos educativos con nifos (as), puberes y
adolescentes.

Tiene capacidad para relacionarse asertivamente con los
demads y respeto por los demas y su entorno.

Asume la practica valores de respeto, solidaridad, justicia y
tolerancia.

COMPETENCIAS GENERALES
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Dinamiza el proceso del aprendizaje, en base a la gestion de
lainstitucion educativay la investigacion con responsabilidad
social en diversos escenarios y contextos para que los
educandos puedan lograr su plena realizacion. (Conciencia
social).

Conoce los enfoques, concepciones, teorias y modelos
educativos con sentido critico y reflexivo, mejorandolas,
modificandolas o generando nuevas perspectivas de

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN EDUCACION

ERDUCACION PRIMARIA

Carrera Profesional
PRIMARIA

integridad y calidad educativa de acuerdo a las exigencias
de la formacién de estudiantes lideres, innovadores e
investigadores para una sociedad productiva.

Practica relaciones de didlogo, afecto, seguridad y confianza
promoviendo orden, limpieza y puntualidad con una mezcla
de sensibilidad humana, artistica y practica cientifica.
(Conciencia ecoldgica).

Asume la vocacién de educar con amor, ejemplo, alegria
y creatividad demostrando honestidad, libertad, justicia
y compromiso en el desempefio de la practica educativa.
(Conciencia espiritual).

PERFIL DEL EGRESADO

Docente de aula en las instituciones publicas y privadas.
Docente en educacién superior.

Director, subdirector y coordinador académico de las
instituciones educativas.

Promotor de instituciones educativas y ONGs.

Especialista y asesor de las Unidades de Gestion Educativa.
Consultor y asesor en el campo educativo.

Coordinador pedagdgico y capacitador en programas de
formacién continua de docentes en servicio.

Investigador en el campo de la educacion.

11T CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Ontologia y Filosofia y Teoria de Planeamiento Calidad educativa y Gestion y liderazgo S . POI.I tlca_s Y . Proye.c'tos de
; . L - A en las Inst. Edu- Educacion inclusiva legislacion innovacién y ser-
Epistemologia la Educacion estratégico acreditacién . : . N
cativas educativa vicios educativos
, L Corrientes Psicopeda- Taller de elabora- L
Teoria y disefio g s S . Seminario de . .
! gogicas Neuroeducacion Investigacion cién de proyectos . L Taller de tesis I Taller de tesis IT
Curricular h . L investigacion
Contemporéneas de investigacion

Educacion fisica

Taller de expresién
artistica

Desarrollo del
pensamiento logico,
critico y creativo

Interculturalidad y
Educacion

Ecoeducacion

Practica Continua

Practica Intensiva

Practica de gestion
educativa en E.
Primaria

Ingles T

Inglés IT

Evaluacion
educativa

Prictica de
observacion dirigida

Practica
Discontinua

Estrategias de desa-
rrollo de los niveles
de conciencia en
ninos de Primaria

Gestion de activi-
dades deportivas
/ Desarrollo de
habilidades sociales
(Electivos)

Manejo de inteli-
gencia emocional
en Educacion
Primaria

Taller de musica,

Taller de dibujo y

Escuelas unidocen-

Evaluacion del

Filosofia de estilos

. o . o de vida saludable
canto y danza en E. pintura en Educacion tes, multigrados y aprendizaje en )
A - - . N en Educacién
Primaria Primaria polidocentes Educacion Primaria. L
Primaria
Estrategias de Didéctica de Planificacién
aprendizaje Taller de inglés en Educacion curricular en
P jey Ecoeducacion &

ensefianza en E. P.

Primaria

Educacion Primaria

Estrategias de desarro-

llo de las dimensiones

humanas en nifios de
Primaria I

Estrategias de desa-

rrollo de las dimen-
siones humanas en

nifios de Primaria IT

Recursos didécticos
virtuales / Quechua
(Electivos)




EDUCACION FILOSOFIA, CIENCIAS SOCIALES Y RELACIONES HUMANAS

Carrera Profesional
FILOSOFIA, CIENCIAS SOCIALES

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN EDUCACION

Grado Académico:
BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL INGRESANTE
PERSONALES - SOCIALES

Muestra estabilidad emocional.

Practica estilos de vida saludable y acciones de proteccion del
medio ambiente.

Se relaciona con respeto, responsabilidad, honestidad y
tolerancia con las personas de su entorno.

Muestra proactividad, liderazgo y emprendimiento y actitud
favorable para el trabajo en equipo.

Comunica con claridad sus ideas y escucha la de los demas
para valorar flexiblemente las suyas.

ACADEMICAS - INVESTIGATIVAS
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Tiene conocimiento basico de la realidad social y cultural de
la regién Juniny el pais.

Aplica conocimientos bdasicos de las dreas curriculares de
matematica, comunicacién, ciencias sociales y naturales,
de la Educacién Basica, en contextos disciplinares y de su
convivencia cotidiana.

Maneja tecnologia bésica de informacién y comunicacion.
Aplica el pensamiento I8gico, critico y creativo en el andlisis
de situaciones de su convivencia escolar y cotidiana.

Indaga, investiga y formula conclusiones en funcién a

Y RELACIONES HUMANAS
resultados.

ACTITUDINALES - VOCACIONALES

Muestra vocacién para la el trabajo educativo con nifios y
jovenes.
Muestra respeto a la profesion de educador y a los docentes.

COMPETENCIAS GENERALES

Planifica, ejecuta, evaliay mejora los procesos de ensefianzay
aprendizaje con fundamentos epistemoldgicos, pedagdgicos,
disciplinares y tecnolégicos, asumiendo actitudes criticas y
creativas a través de la practica y promocién de valores en la
formacién integral de los estudiantes.

b. Planifica y evalua la gestién de las instituciones educativas
con responsabilidad y ética profesional promoviendo la
participacion de la comunidad educativa.

PERFIL DEL EGRESADO

En ambitos ocupacionales como las conduccion de los
procesos de ensefianza y aprendizaje en aula, la gestién
pedagdgica e institucional y la relaciéon con los docentes,
estudiantes y comunidad.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Ontologia y episte- Teoria de la Planeamiento estra- Calidad educativa y Gestion y liderazgo Lo . Politicas y legislacion Proyl'e(ctos de o=
. - o P X Educacion inclusiva S vacién y servicios
mologia educacion tégico acreditacion educativo educativa .
educativos
Corrientes pedagé- . . . Teoria y Taller de elaboracion Seminario de inves-
. Programacion Estadistica aplicada a ; o . . .
gicas contempo- . L metodologia de la de proyectos de tigacion educativa y Taller de tesis I Taller de tesis IT
i curricular la educacion X L0 . L ‘o
raneas investigacion investigacion pedagdgica
Teoria y disefio TICs aplicada Pensamiento
v Didictica general Evaluacion educativa | Psicologia educativa pricad Educacion de valores Idioma Quechua IT educativo peruano
curricular ala educacion (ELECTIVO)

Educacion fisica

Desarrollo del
pensamiento

Taller de expresion

Evaluacion del

Epistemologia de las

Idioma Quechua I

Filosofia peruana y

Historia de la
educacion peruana

critico y creativo artistica aprendizaje Ciencias Sociales latinoamericana (ELECTIVO)
- Didéctica de las Filosofia Antigua y Recursos y materia- R Filosofia Contem- - . Historia Regional

Légica ciencias sociales I medieval les didécticos Historia Universal IT poranea Historia del Perd I1I (ELECTIVO)

. - . 3 P Historia

Te}(;irsltaotiieala Hls‘::;zllljm- Historia del Pert I Filosofia Moderna gs;:cd:?“}; Historia del Peru IT Geograga:lfnc::aomlca Latinoamericana

Y (ELECTIVO)

Geografia General | Desarrollo huma- Geografia fisica y Teoria social y Préctica Profesional Economia Prictica Profesional Geopolitica
¥ Regional no: Adolescencia cartografia politica Continua Administrativa (ELECTIVO)

Didactica de las Cien-
cias Sociales IT

Préctica Profesional
Discontinua

Préctica Profesional
Intensiva

Geografia politica
(ELECTIVO)

Politicas de
desarrollo socioe-
condémico

Psicologia Social
Humana




Grado Académico:

BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL INGRESANTE
PERSONALES - SOCIALES

Muestra estabilidad emocional.

Practica estilos de vida saludable y acciones de proteccion del
medio ambiente.

Se relaciona con respeto, responsabilidad, honestidad y
tolerancia con las personas de su entorno.

Muestra proactividad, liderazgo y emprendimiento y actitud
favorable para el trabajo en equipo.

Comunica con claridad sus ideas y escucha la de los demas
para valorar flexiblemente las suyas.

ACADEMICAS - INVESTIGATIVAS
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Tiene conocimiento bdsico de la realidad social y cultural de
la regién Junin y el pais.

Aplica conocimientos bdasicos de las areas curriculares de
matematica, comunicacidn, ciencias sociales y naturales,
de la Educacién Bésica, en contextos disciplinares y de su
convivencia cotidiana.

Maneja tecnologia basica de informacion y comunicacion.
Aplica el pensamiento légico, critico y creativo en el analisis
de situaciones de su convivencia escolar y cotidiana.

Indaga, investiga y formula conclusiones en funcién a
resultados.

Titulo Profesional:

LICENCIADO EN EDUCACION

Carrera Profesional

LENGUA, LITERATURA Y COMUNICACION

ACTITUDINALES - VOCACIONALES

Muestra vocacién para la el trabajo educativo con nifios y
jovenes.
Muestra respeto a la profesion de educador y a los docentes.

COMPETENCIAS GENERALES

Planifica, ejecuta, evaliay mejora los procesos de ensefianzay
aprendizaje con fundamentos epistemoldgicos, pedagdgicos,
disciplinares y tecnoldgicos, asumiendo actitudes criticas y
creativas a través de la practica y promocién de valores en la
formacién integral de los estudiantes.

Planifica y evalta la gestién de las instituciones educativas
con responsabilidad y ética profesional promoviendo la
participacion de la comunidad educativa.

Disefa, ejecuta y difunde con ética investigaciones cientificas
educativas y pedagdgicas que contribuyen al conocimiento
cientifico y al desarrollo educativo de la region y del pais.

CAMPO OCUPACIONAL

En dmbitos ocupacionales como las conduccién de los procesos
de ensefanza y aprendizaje en aula, la gestion pedagodgica
e institucional y la relacién con los docentes, estudiantes y
comunidad.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
. . . . . . . . Gestion y liderazgo . . . Proyectos de inno-
Ontologia y episte- Filosofia y teoria Planeamiento Calidad educativa y L Educacion Politicas y legisla- " L
. . . . en las instituciones B . L. f vacion y servicios
mologia de la educacién estratégico acreditacion . inclusiva cion educativa X
educativas educativos
: - Proyecto y Desarrollo de . . Taller de elaboracion Seminario de inves-
Teoria y disefio ot o R Teoria y metodologia . R . . .
! programacion la inteligencia : i de proyectos de inves- | tigacion educativa y Taller de tesis I Taller de tesis II
curricular . : de la investigaciéon Lo P
curricular emocional tigacion pedagogica
. . . . Desarrollo del .
Teona,s Y corrientes Te(?na Y cor{léntes pensamiento Interculturalidad y L. Idiomas I (Que— Idiomas II (el que Idiomas III (el que
pedagégicas contem- psicopedagogicas 16gi e . Ecoeducacién chua, Inglés o X N
) L 6gico, critico y educacién N haya elegido) haya elegido)
poréneas contemporaneas X Portugués)
creativo
Seminario de
I " Gramitica Genera- Investigacion
RPN Taller de expre- Evaluacion Evaluacion de los - - R R f
Educacion fisica - P R o Seméntica espafiola tiva Transforma- Lingiiistica del texto | Cultural (Lingiiis-
sion artistica educativa aprendizajes . Y
cional tica, Literatura,
Traduccion)
- T, Fonética y fono- Morfosintaxis del Tendencias literarias Literatura infantil y A B 6 .
Enfoque comunicativo | Teoria lingiiistica . - - . B Semidtica Prictica intensiva
logia espaola espafiol actuales juvenil
Literatura en otras Taller de Interpre-

Teoria literaria

Estética literaria

Literatura
Universal

Literatura peruana e
hispanoamericana

Didéctica de una
segunda lengua

lenguas (Quechua,
Inglesa, Portugue-
sa, Amazodnicas)

tacion y creacion
(Lirica, Teatral,
Narrativa, Ensayo)

Préctica discon-
tinua

Préctica discontinua

Prictica continua

Practica continua

Prictica intensiva




Grado Académico:
BACHILLER EN EDUCACION

Titulo Profesional:

PERFIL DEL INGRESANTE
PERSONALES - SOCIALES

Muestra estabilidad emocional.

Practica estilos de vida saludable y acciones de proteccion del
medio ambiente.

Se relaciona con respeto, responsabilidad, honestidad y
tolerancia con las personas de su entorno.

Muestra proactividad, liderazgo y emprendimiento y actitud
favorable para el trabajo en equipo.

Comunica con claridad sus ideas y escucha la de los demas
para valorar flexiblemente las suyas.

ACADEMICAS - INVESTIGATIVAS

Tiene conocimiento bdsico de la realidad social y cultural de
la regién Junin y el pais.

Aplica conocimientos bdasicos de las areas curriculares de
matematica, comunicacidn, ciencias sociales y naturales,
de la Educacién Bésica, en contextos disciplinares y de su
convivencia cotidiana.

Maneja tecnologia basica de informacion y comunicacion.
Aplica el pensamiento légico, critico y creativo en el analisis
de situaciones de su convivencia escolar y cotidiana.

Indaga, investiga y formula conclusiones en funcién a
resultados.

ACTITUDINALES - VOCACIONALES
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Muestra vocacién para la el trabajo educativo con nifios y
jovenes.

LICENCIADO EN EDUCACION

Carrera Profesional
EDUCACION CIENCIAS NATURALES Y AMBIENTALES

Muestra respeto a la profesion de educador y a los docentes.

COMPETENCIAS GENERALES

Planifica, ejecuta, evaliay mejora los procesos de ensefianza y
aprendizaje con fundamentos epistemoldgicos, pedagdgicos,
disciplinares y tecnoldgicos, asumiendo actitudes criticas y
creativas a través de la practica y promocion de valores en la
formacién integral de los estudiantes.

Planifica y evalta la gestién de las instituciones educativas
con responsabilidad y ética profesional promoviendo la
participacion de la comunidad educativa.

CAMPO OCUPACIONAL

El Licenciado en Educaciéon Ciencias Naturales y Ambientales
ejerce la docencia en la Educaciéon Bésica Regular en el
sector educativo publico y privado. Asume cargos directivos
y de funcionario relacionados con la gestiéon institucional,
pedagdgica y administrativa a nivel de las Unidades de Gestién
Educativa Local (UGEL), Direcciones Regionales de Educacién
(DRE) y en la sede del Ministerio de Educacién (MINEDU) del pais
y del extranjero. en ONG como promotor de la educacién de
calidad, también participa en el disefio, ejecucién y evaluacion
de la multiplicidad de proyectos educativos formativos, de
innovacion e inversién educativa.

111 CICLO IV CICLO 'V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Gestion y liderazgo Proyectos de
Filosofia y teoria de la Ontologia y episte- Planeamiento Calidad educativa y ny iderazg AU . Politicas y legisla- innovacién
L . o L en las instituciones Educacion inclusiva i . L
educacion mologia estratégico acreditacion . ci6én educativa y servicios
educativas X
educativos
. - Desarrollo de . . Taller de elaboracion | Seminario de inves-
Teoria y disefio Proyecto y programa- N Teorfa y metodologfa B ; . .
: o ) la inteligencia K S de proyectos de tigacion educativa y Taller de tesis I Taller de tesis II
curricular cion curricular : de la investigacién . S L
emocional investigacion pedagdgica
Teorias y corrientes Teorias y corrientes Desarrollo del . . Idiomas IT
P . P . (o Interculturalidad y L Idiomas I A -
pedagdgicas contem- psicopedagogicas pensamiento logico, i Ecoeducacion ‘ (el que haya Fisicoquimica
p . e : educacion (Quechua o Inglés) .

poréneas contemporéaneas critico y creativo elegido)

Educacion fisica Taller de' expresion Evaluaa.on edu- Evaluacnop c!e los Fisica I Fisica I Fisica I1T Genética
artistica cativa aprendizajes
Didéctica de las Zoologia general

Calculo Ciencias de la Tierra Quimica inorganica ciencias naturales y Quimica orgénica 812 ¥ Quimica analitica Electivo I

ambientales

sistemitica

Biologia celular y
molecular

Quimica general

Boténica general y
sistemdtica

Préctica pre Profesional
discontinua

Evaluacion de
impacto ambiental

Proyectos integrados
en ciencias

Microbiologia

Electivo IT

Anatomia y fisiologia
humana

Educacion para el
desarrollo sostenible

Observacion
dirigida

Préctica pre profe-
sional continua

Préctica pre profe-
sional intensiva

Practica en
gestion adminis-
trativa




Grado Académico: Titulo Profesional:

BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL EGRESADO

Responsabilidad frente al estudio.

Capacidad para el trabajo interdisciplinario y en equipo.
Aplica conocimientos basicos de las areas curriculares de
la Educacidon Basica, en contextos disciplinares y de su
convivencia cotidiana.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.

Maneja tecnologia basica de informacién y comunicacion.
Informacién del contexto regional, nacional e internacional
Capacidades comunicativas y de comprensién lectora.
Capacidades cognitivas, pensamiento ldgico, critico y
creativo.

Practica principios éticos, morales, medioambientales y
estilos de vida saludable.

Muestra estabilidad emocional, proactividad, liderazgo y
emprendimiento.

Muestra vocacién para el trabajo educativo con nifos y

jovenes.

Muestra respeto a la profesion de educador y a los docentes

COMPETENCIAS GENERALES

wv
o
(=)
=)
=
(%]
L
Ll
(a]
=2
<<
I~
o

Participa en el analisis, propuestas y ejecucién de alternativas
a la problemética de nuestra realidad: educativa, cultural y
medioambiental.

Realiza sus trabajos académicos, individuales y de equipo,
con autonomia y compromiso de logro de metas comunes.

LICENCIADO EN EDUCACION

Carrera Profesional
CIENCIAS MATEMATICAS E INFORMATICA

Aplica principios éticos; valores personales, sociales
y medioambientales en el desarrollo de su formacion
profesional y ejercicio de su practica pre profesional.
Comunica, en forma escrita y oral, teorias, ideas, mensajes,
utilizando tecnologias de comunicacion y la terminologia
propia de la especialidad, de forma clara para el publico
auditorio.

Actua con iniciativa y creatividad en la propuesta y desarrollo
de proyectos, logrando la participacién comprometida de sus
pares.

CAMPO OCUPACIONAL

Ensefianza aprendizaje en diversos escenarios educativos.
Asesorias académicas y pedagodgicas. Desarrollo de
actividades curriculares. Produccién de textos y materiales
educativos.

Direccién y liderazgo institucional. Especialista de gestion.
Gestion de proyectos. Tutoria y asesoria. Promotor de
instituciones educativas.

Capacitador - Formador. Acompaiiante y mentor pedagégico.
Organizador de eventos académicos de formacién. Promotor
y consultor de evaluacién y acreditacién de las I.E.
Especialista y directivo de las UGEL, DRE y Ministerio de
Educacién. Gestidn de proyectos de innovacion y de informes
de investigacion. Publicacién de produccién intelectual.
Gerente de sus propias instituciones educativas, Academias,
Institutos y Universidades.

II1 CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Ontologia y Filosofia y teoria de Planeamiento Calidad educativa y Gestlovn ¥ !lde{'azgo . . Politicas y legisla- . Proyefytos de
. f i o o en las instituciones Educacion inclusiva i f innovacién y ser-
epistemologia la educacién estratégico acreditacion . cién educativa . N
educativas vicios educativos
. - Proyecto y Estrategias de desarro- Teoria y meto- Taller de elaboracion Seminario de
Teoria y disenio o L . ; . L . .
curricular programacion llo de la inteligencia dologia de la de proyectos de investigacion educa- Taller de tesis I Taller de tesis IT
curricular emocional investigacion investigacion tiva y pedagogica
. . . . Estrategias de
Teorias y corrien- | Teoria y corrientes .
- . L desarrollo del Interculturalidad y . . . ;
tes pedagdgicas psicopedagogicas . P - Ecoeducacién Inglés I Inglés IT Topologia
S ] pensamiento légico, educacién
contemporéneas contemporineas o :
critico y creativo
Educacion fisica Taller de/ xpresion Evaluacion educativa Evaluaaoln 4e los Analisis matematico IT Andlisis matemético Geometria Practica intensiva
artistica aprendizajes I
Compleme/n.tos de Informatica IT Andlisis matematico T Dldamc,aAde la Dldacm,a. dela Algebra moderna I LB e Electivo B
matematica matematica I matematica IT na Il

Informética I

Epistemologia de la
matematica

Informética IIT

Practica continua I

Practica de gestion
educativa

Informética IV

Practica conti-
nua II

Préctica discon-
tinua I

Practica
discontinua II

Teorias del aprendizaje
de la matemética

Electivo A




EDUCACION F

Grado Académico: Titulo Profesional:

BACHILLER EN EDUCACION

PERFIL DEL INGRESANTE

Cinético - corporal

« Aplica estrategias de aprestamiento psicomotor.

+ Maneja adecuadamente los materiales deportivos.

Intrapersonal

« Posee una concepcion cientifica del mundo.

« Practica valores: tolerancia, equidad, responsabilidad,
solidaridad, justicia, democracia y libertad.

Intrapersonal

« Posee una concepcion cientifica del mundo.

- Practica valores: tolerancia, equidad, responsabilidad,

solidaridad, justicia, democracia y libertad.

Medio ambiente

+ Promueve acciones y estilos de vida saludable entre la
poblacién.

« Fomenta habitos para la conservacion.

Linguistica

« Se comunica, promueve y organiza actividades educativas,
deportivas y recreativas.

« Demuestra capacidad de liderazgo en
manifestaciones sociales, culturales deportivas.

las diversas

LICENCIADO EN EDUCACION

SIC

Carrera Profesional
EDUCACION FISICA Y PSICOMOTRICIDAD

COMPETENCIAS GENERALES

+ Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de andlisis, abstracciéon, generalizacién y
asociacién, orientado al ejercicio cientifico, a la solucion de
problemas y a la apreciacién artistica.

»  Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresion y comunicacion y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

CAMPO OCUPACIONAL

El campo laboral de Licenciado en Educaciéon Fisica y
Psicomotricidad se centra en la docencia, ya sea publica
o privada en diferentes niveles, con pertinencia en el area
deportiva. También participa en entrenamientos deportivos,
igualmente puede laborar de manera independiente como en
centros deportivos, gimnasios, clubes, entre otros. Participa en
la promocién de instituciones de educacién deportiva y lidera
proyectos en el drea de formacién y cultura fisica, deporte y
recreacion.

Y PSICOMOTRICIDAD

111 CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
F »
Corrientes Psicologia deportiva - . 1 Evaluacion en la ormulacion (?e Administracién
. . R ) Higiene deportiva | Fisiologia del esfuerzo R Desarrollo de la proyectos educativos, A
psicopedagdgicas | e inteligencia emo- ! - - Educacion Fisica y R I . y legislacién
‘ : y primeros auxilios fisico X L investigacion recreativos y de .
contemporaneas cional Psicomotricidad . " deportiva
mnversion
Educacion Teoria y programa- | Teoria y programacion Practica pre profe- Estadistica aplicada
- Motricidad y desa- oria y prog ¥ programac Metodologia de la . prep al proceso de investi- | Seminario de tesis
Nutricional en la cién curricular en curricular en basica R sionales continuas L - .
L s rrollo humano s I . Investigacion . gacion en educacion Iinforme
actividad fisica bésica primaria secundaria secundaria fisica
, . , Medios y materia- . L . o
Anatomia y fisio- Teoria y programa- les educativos en Epistemologta de la Practica pre Didactica de la Practica pre Précticas de
logia del aparato cién curricular en e P vogia profesionales gimnasia ritmicay | profesional intensiva | gestién educativa y
AN educacion fisica y Educacién Fisica . - A s . .
locomotor bésica inicial X . discontinua II Primaria aer6bica secundaria deportivo
psicomotricidad
Estrategias de ense- . . -
Pedagogia dela | fanza aprendizaje en . Practica pre pr_ofesm- T Didactica de la Dldacucald.e fas Medicina de-
b e Idioma Ingles I1I nales discontinua I Didéctica del Hanbold . danzas folkléricas re- .
motricidad la Educacion Fisica y . natacion N . portiva
Psicomotricidad (Inicial) gionales y nacionales
4 Planeamiento . Pfactlca pre profe- Historia y Filosofia de Didéctica del . Principios y Didactica de la D{d?Ctlca d? %as
(o) - Idioma Ingles IT sionales Observa- U sistemas de entre- . L actividades fisicas
Estratégico Ty la Educacion Fisica Basquetbol . gimnasia artistica
E cién Dirigida namiento en la naturaleza
=) Didactica de la Didactica de la Didéctica de la motrici- - -
= Neurociencia y Didactica de los de-
Idioma ingles I Gimnasia Basica y Motricidad I (Ni- dad II (Adolescencia y o Gerontomotricidad .
(%] R - N aprendizaje motor portes alternativos
w Educativa fiez e Infancia) Juventud)
= Iy . - i PPN - . - Biomecénica Educacion fisica para
(=] Didactica del Psicomotricidad y Didéctica del Didéctica de la Ludo- | Fisioterapia de la activi- ; e
. . ) - o X aplicada a los personas con habili-
2 atletismo expresion corporal futbol motricidad dad fisica y deportiva .
< deportes dades especiales
-l
o Didactica del voleibol




- Zootecnia

Ciencias Agrarias

Carreras Profesionales

- Agronomia

» Ciencias Forestales y del Ambiente
Ing. Ind. Alimentarias

- Ing. Agroindustrial - Sede Tarma

- Ing. Agronomia Tropical - Sede Satipo

- Ing. Forestal Tropical - Sede Satipo

- Ing. Industrias Alimentarias Tropical - Sede Satipo
- Zootecnia Tropical - Sede Satipo




Grado Académico:
BACHILLER EN AGRONOMIA

PERFIL DEL INGRESANTE
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Expresa pensamiento 1égico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacion y
asociacioén, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacion,
expresién y comunicacién y los aplica en registros formales
y académicos, haciendo uso de textos escritos como un
sistema fundamental de formalizacién y transmisién de
conocimientos valorando el uso de TICs.

Comprende la problematica de la realidad social, histérica,
cultural, politica, econdmica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filoséfica y de los procesos psicoldgicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

Comprende, evallay cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de

AGRONOMIA

Titulo Profesional:
INGENIERO AGRONOMO

su desarrollo personal, académico y profesional.

- Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para
el estudio que le permita un desempefio auténomo en el
desarrollo de trabajos individuales y grupales, asumiendo
unaactitud de didlogo, respetoy tolerancia e identificandose
como miembro activo de la comunidad universitaria,
cumpliendo con los derechos y deberes institucionales.

« Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

- Comprende, selecciona, jerarquiza e integra la informacion
necesaria (tanto fisica como virtual) orientada a la toma de
decisiones, con responsabilidad y respeto por la propiedad
intelectual, en los ambitos académicos y cientificos.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accion comprende entidades publicas y privadas,
nacionales e internacionales, desarrollando proyectos de
ingenieria, en los sectores productivos del pais, en proyectos
involucrados con el manejo, y optimizacién del recurso hidrico;
en empresas proveedoras de maquinaria agricola como
supervisor de obras de ingenieria.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Propagacién de Principios de Produccion de Produccién de
Boténica General Quimica II plantas y Cultivo Riegos y Drenajes Entomologia General Control de Plagas Cultivos Tropicales Legum{nosas y
In vitro Oleaginosas
. . Botanica Mecénica de fluidos Construcciones ) . . Produccién de . . ,
Biologia Molecular Sistemdtica e Hidraulica Rurales Fitomejoramiento IT Hortalizas Proyecto de Tesis Biotecnologia
S . " Formulacién y i
Dibujo en Ingenieria Genética Méqul?,a ey Meca- Fisiologia Vegetal T Gestion Empresarial Manejo y Conservacién Evaluacion Extenm.on
nizacién Agricola de Suelos Agraria
Proyectos
Metodol.oglal ?1e . . . B . . Disenos Manejo y Gestion Produccién de Produccién de
la Investigacion Edafologia Microbiologia Economia Agraria . B
o Experimentales de Cuencas Tuberosas y Raices Cereales
Cientifica
Nutricién y Fitopatologia Entomologia LT
Agroclimatologia Agroecologia Estadistica General Fertilidad de Suelos | Metabolismo Mineral patolog 10l08 Integrado de
Agricola Agricola
de las Plantas Enfermedades
Quimica I Topografia General Bioquimica Fitomejoramiento I | Fitopatologia General Electivo I Electivo IT Electivo IIT
5 Actividades
Inglés

deportivas




Grado Académico:

BACHILLER EN INGENIERIA
FORESTAL Y AMBIENTAL

PERFIL PROFESIONAL

 El aspirante a ingresar a la Facultad de Ciencias Forestales y
del Ambiente, debe cumplir el siguiente perfil de ingreso:

+ Muestra interés por los recursos naturales y la biodiversidad,
teniendo conocimientos bdasicos en ciencias naturales y
multiculturalidad.

+ Tiene actitud positiva hacia la conservacién y proteccién
del ambiente con conocimientos basico de quimica, fisica
y matematicas.

+ ldentifica y propone alternativas de solucién a problemas
ambientales y forestales con conocimientos basicos de
investigacion cientifica.

COMPETENCIAS GENERALES

El curriculo, esta disefiado con el enfoque por competencias y

éstas se clasifican en:

« Competencias generales
generales).

« Competencias especificas (desarrolladas por estudios
especificos).

(desarrolladas por estudios

Titulo Profesional:
INGENIERO FORESTAL Y AMBIENTAL

«  Competencias transversales (desarrollado a través de las
diferentes areas y sub areas de formacion).

Estas competencias se desarrollan a través de las diferentes
areas y sub areas curriculares mediante las diferentes
asignaturas obligatorias y electivas, y se complementan con
las actividades extracurriculares que realizan estudiantes,
docentes y autoridades.

Los estudios en la Carrera profesional de Ciencias Forestales y
del Ambiente, comprenden 210 créditos académicos.

CAMPO OCUPACIONAL

Losegresadosy profesionalesdelacarrerade Ciencias Forestales
y del Ambiente, pueden desempefarse en el sector publico
y privado, en cuanto al sector publico los mds importantes
son: Ministerios, Gobiernos Regionales, Municipalidades,
Universidades e Institutos Superiores. Por otro lado, en el
sector privado los mas importantes son: las Consultoras,
Constructoras, Industrias Forestales, Compafiias mineras,

Entidades Financieras y Organizaciones no Gubernamentales.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Andlisis Matematico Resistencia Hidraulica e Economia Forestal Sistemas Secado y Preservado | Manejo de Cuencas ’1;\:;:2?;::3?;:
Jiis de Materiales Hidrometria y Ambiental Agroforestales de la Madera Hidrogréficas Madera
Biometria Fauna Silvestre Silvicultura Silvicultura Tropical Control de Sociologia Rural EX'[EHS]OH' Forestal Dendroenergia
General Torrentes y Ambiental
Edafologia y Suelos . . Legislacion Forestal Estructuras Evaluacion de Form.ullacwn Y Industrias
Dasometria Ecoturismo . . Evaluacion de Proy.
Forestales y Ambiental con Madera Impactos Ambientales Forestales Forestales II
8 Biodiversidad y Areas Conservacion de Patolosia Forestal Propiedades Ordenacion Aprovechamiento Disefos A dr?l?rsxtils(:?azwn
P~ Naturales Suelos y Aguas s de la Madera Forestal Forestal Experimentales
[a) Forestal
=
Tel i
=~ Lo Genética General eledeteccion . Entomologia Metodologia Industrias Restauracion de
(7,] Biologia Celular Forestal Inventario Forestal Y
w y Forestal y Ambiental General y Forestal de la Investigacion Forestales I Areas Degradadas
w
(a] Anatomia de la Quimica Forestal Transformacién
= Microbiologia Fisiologia Vegetal Madera y Ambiental Quimica Forestal Valoracién Forestal Electivo Electivo
<
a. Co::;;i;ion Parques y Jardines Electivo




Grado Académico:
BACHILLER EN INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PERFIL DEL EGRESADO

Capacidad de andlisis e interpretacion.

Habilidades por las ciencias exactas (matematicas, fisica,
quimica y biologia).

Habilidad para la comunicacién oral y escrita.
Vocacién para desarrollarse en dreas
transformacion de alimentos.

Capacidad de trabajar en equipo.

Tener iniciativa personal, criterio y espiritu investigador.
Capacidad de organizacién y toma de decisiones.

Tener valores que conduzcan a dar respuesta a problemas
de su entorno.

afines a la

COMPETENCIAS GENERALES
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CONSERVAR 'Y TRANSFORMAR  ALIMENTOS CON
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL: Las empresas
dedicadas a la industria de alimentos y afines requieren
profesionales competitivos con capacidad de aplicar
tecnologias aceptables (apropiadas), econdmicamente
rentables, socialmente justas, ambientalmente amigables
y funcionalmente favorables, con énfasis en el disefio y
adaptacion de procesos y equipos. Relacionada con la
funcién de jefe de planta.

DISENAR Y APLICAR SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD
EN PROCESOS Y PRODUCTOS.

GENERARY GESTIONAR EMPRESAS DE ALIMENTOS:
REALIZAR INVESTIGACION E INNOVACION
DESARROLLO DE PROCESOS Y PRODUCTOS.

EN EL

Titulo Profesional:
INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CAMPO OCUPACIONAL

V CICLO

VI CICLO

Empresas dedicadas a la industrializacion de alimentos
en diversos rubros: lacteos, carnicos, cereales, azucareras,
bebidas carbonatadas, bebidas alcohdlicas, golosinas
(chocolates, caramelos), conservas de frutas y hortalizas,
conservas de pescado y otras carnes en general, centros de
beneficio de animales mayores y menores, etc.

Empresas de agroindustria en general dedicados a
transformacion primaria de frutas y hortalizas.

Laboratorios de investigacion y desarrollo de productos, de
control de calidad de alimentos y afines.

Organizaciones que se dedican a la preparaciéon y
distribucion de alimentos y bebidas.

ONGs que desarrollan proyectos relacionados con la
transformacion o preservacion de alimentos.
Organizaciones Publicas que realizan control de calidad
para asegurar la inocuidad de alimentos comercializados en
la jurisdiccién nacional, regional o local.

Brindar asesoramiento y consultoria privada en formulacién
y evaluaciéon de proyectos de inversion, planes de negocio,
constitucion de empresas agroindustriales, disefio de
productos alimenticios, disefio e implementacion de
programas de higiene y saneamiento, buenas practicas
de manufactura (BPM), de sistemas de calidad: HACCP, I1SO
22000, FSSC 22000 y otros.

Docencia en universidades, institutos superiores y otras
organizaciones.

111 CICLO IV CICLO
Matemitica aplicada
ala ingenieria de Termodindmica
alimentos

Fenomenos de
transporte

Ingenieria de
alimentos I

VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Ingenieria de Disefio de plantas Tecnologia de Biotecnologia de
alimentos IT agroindustriales derivados lacteos alimentos

Quimica general

. - Quimica orgénica
e inorgénica

Quimica de alimentos

Tecnologia de
alimentos I

Tecnologia de
cereales y
leguminosas

Tecnologia de
alimentos 11

Tecnologia de
derivados cérnicos

Tecnologia de
frutas y hortalizas

Magquinaria y equipo i Metodologia de
. ; P o L . . 5 Estadistica para X Lo "
Biologia Quimica analitica Bioquimica general Nutricion humana para la industria . N la investigacion Tesis
} X la investigacion o
alimentaria cientifica
Formulacién y
Anélisis Microbiologia Microbiologia de (o Ingenieria de Gestion de calidad | Gestion de calidad evaluacion de
. ) Estadistica general . . . .
econémico general alimentos costos e inocuidad I e inocuidad IT proyectos de

inversion

Introduccion a la . .
Fisicoquimica de

Précticas pre

tecnoldgico IT

desarrollo empresarial

ingenieria de . Anilisis de alimentos Dibujo en ingenieria Electivo I Electivo IIT Electivo V X
. alimentos profesionales
alimentos
Moédulo tecnoldgico I Médulo Emprendimiento y Gestién de la pro- Electivo IT Electivo IV Electivo VI

duccién

Inglés basico*

Inglés intermedio*




BACHILLER EN ZOOTECNIA

PERFIL DEL INGRESANTE

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Sensibilidad artistica.

Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

Comprension lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexidn y andlisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y préctica de los estilos de vida
saludable.

PERFIL DEL EGRESADO

El perfil de egreso del Programa de Estudios de Zootecnia esta
centrado enlaformaciondel estudiante en basea competencias,
en el marco del Art. 40 de la Ley Universitaria 30220 y el modelo
educativo de la UNCP. El egresado se caracteriza por contar con
un conjunto de conocimientos y habilidades para gestionar
la competitividad de los sistemas de produccién pecuaria,
la articulacién de los productos a mercados dindmicos con
productos de calidad estandar; asi como, la aplicacion de las
TICs en los diversos requerimientos del Programa de estudios,
con responsabilidad social.
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ZOOTECNIA

I:
INGENIERO ZOOTECNISTA

COMPETENCIAS GENERALES

Aprender y reaprender de manera permanente en las
competencias que requiere la carrera del zootecnista y
su relacién con la sociedad, en base al buen manejo de la
comunicacién y empatia con grupos humanos.
Comprometido con la calidad, a fin de mantener un status
profesional digno en base a la acumulacién de conocimiento
y experiencia.

Mantener de manera permanente la actitud de investigador,
a fin de actualizar los conocimientos y las tecnologias, en
base al desarrollo de actitudes de vigilancia tecnoldgica.

CAMPO OCUPACIONAL

Gestor en empresas agropecuarias en sectores publico y
privado.

Proyectos de desarrollo agropecuario en sector privado.
Proyectos ambientales y de desarrollo agropecuario en
sector publico.

Consultor para sector privado y publico.

Gestor en el sistema financiero.

Proyectista.

Profesional en investigacién y/o docencia.

Gestor de Proyectos de Manejo Ambiental.

III CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Sociologia . B thlturla Ingenieria de Alimentacién de Enfermedades . Vahdaclon}l
- Biologia organizacional i . X Plan de negocios transferencia
comunitaria . procesos 11 poligastricos infecciosas .
productiva de tecnologias
o E cuaciones Ingenieria de Produccion y conserva- Biotecnologia Mejoramiento Seleccion Seminario de
Anatomia animal diferenciales y - . . 1 PRI f
2 L procesos I cion de forrajes reproductiva genético gendmica tesis
métodos numéricos
. C e L. . Alimentacién de Enfermedades Ecosistemas de . Tecnolo{g'la Proyectos de
Zootecnia general Biofisica Nutricién animal P . . . informacion y
mono géstricos parasitarias pastizal altoandino desarrollo

comunicacién

Calculo diferencial
e integral

Fisiologia animal

Reproduccion animal

Genética

Meétodos estadisticos
para la investigacion

Evaluacion de im-
pacto ambiental

Proyectos de
inversion

Estandares
y control de
calidad de
productos

Quimica inorganica

Bioquimica

Bioestadistica

Magquinarias y equipos
en sistemas de

Electivo (Produccién)

Inglés

Electivo

Electivo (Pro-

y orgénica produccion (Produccién) duccién)
Analisis instrumental . . . Construcciones . . Electivo Electivo Electivo
. Microbiologia . Electivo 1 Electivo . e .

de laboratorio agropecuarias rurales (Produccion) (Produccion) (Produccion)

Electivo

Electivo




Grado Académico:
BACHILLER EN IINGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

PERFIL DEL INGRESANTE

El estudiante que inicia su proceso de formacién en la
carrera de Ingenieria Agroindustrial tiene amplio sentido de
adaptabilidad para insertarse en el sistema universitario, el
cual exige nuevas formas de desarrollo académico integral,
posee valores, desarrollo ético y compromiso social, es
solidario y respeta el medio ambiente. Posee capacidad
de andlisis y pensamiento critico, tiene habilidad para la
comunicacion oral y escrita, muestra interés en el desarrollo
nacional, asi como en las herramientas tecnoldgicas
contemporaneas y tiene una sélida formacién en ciencias
basicas y sociales.

COMPETENCIAS GENERALES
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Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos.

Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos y procesos informativos.
Comprension lectora.

III CICLO

IV CICLO V CICLO VI CICLO

Titulo Profesional:
INGENIERO AGROINDUSTRIAL

Informacién del contexto regional, nacional e internacional.
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aprecio por la reflexion y analisis critico.

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales,
los valores fundamentales y practica de los estilos de vida
saludable.

CAMPO OCUPACIONAL

Gerenciamiento, manejo y/o supervision de plantas
agroindustriales y pesqueras.

Direccién, supervisién y/o operaciéon en laboratorios de
innovacion, investigacién y desarrollo.

Asesoria, consultoria y peritaje de empresas de alimentos y
no alimentos.

Promotor de sus propias empresas alimenticias o no
alimenticias.

Formulador y evaluador de proyectos de inversion
publica o privada, en municipalidades, gobiernos locales,
gobiernos regionales, empresas privadas, organismos no
gubernamentales, etc.

Docencia en institutos, universidades y otros centros de
educacién superior.

Andlisis
matematico

Estadistica en
investigacion I

Estadistica en
investigacion IT

Microeconomia y
Macroeconomia

VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO

Administracién y Contabilidad de Planeamiento Gestion y
organizacion de empre- costos y control de la Direccion de Empre-
sas agroindustriales agroindustriales produccién sas Agroindustriales

Bioquimica

Técnicas de produc-

Sistemas integrados

Formulacién y
evaluacion de

Practicas pre

Mecénica Dibujo de Ingenieria . . - . Control de calidad L q
agroindustrial cién pecuaria de gestion Proyectos de profesionales
inversion
Biologia molecular P TR Toxicologia agroin- Circuito y maquinas Maquinas y equipos Control y simula- . 9
s Bioquimica general Microbiologia sié ag 0y mad quinas y equip i Y Disefio de plantas
y celular dustrial eléctricas agroindustriales cién de procesos
Tecnologia de
Quimica general Técnicas de Alimentacién y almacenamiento Biotecnologia Tratamiento de resi- . .
. . - P o : . - . . Marketing Agronegocios
e inorganica produccién agricola nutriciéon y manejo Post agroindustrial duos agroindustriales
cosecha
- - . . Fenomenos de Operaciones Ingenieria de procesos Tecnologia Proyectos de .
Quimica organica Fisicoquimica - . : . . A IS Tesis
transporte unitarias agroindustriales agroindustrial IT investigacion
Metodologia de la Analisi: roduc- Tecnologia Tecnologia agroin- Tecnologia
? odo .0 8 d Quimica analitica Termodinamica S s‘de P 0. ue ef: 0g4 Electivo I R g‘a agro ?c ° Og.
investigacion tos agroindustriales agroindustrial I dustrial ITI agroindustrial IV
Emprendimient
Ingles prendimiento Electivo IT Electivo I1I
Empresarial

.0
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TROPICAL (SATIPO)

AGRONOMIA

|

Titulo Profesional:
INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD AGRONOMIA

Grado Académico:
BACHILLER EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD AGRONOMIA

PERFIL DEL EGRESADO

.

.

.

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio.
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos de internet y procesos
informativos.

Comprension lectora.

Informacién del contexto regional, nacional e internacional .
Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Aptitud para el trabajo agrario, en campo, laboratorio y
gabinete.

Comprometido con el desarrollo sostenible.

COMPETENCIAS GENERALES

.

Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para
el estudio que le permita un desempefo auténomo en el
desarrollo de trabajos individuales y grupales, asimiento una
actitud de diadlogo, respeto y tolerancia e indicandose como
miembro activo de la comunidad universitaria, cumpliendo
con los derechos y deberes institucionales.

Comprende, selecciona, jerarquiza e integra la informacion
necesaria (tanto fisica como virtual) orientada a la toma de
decisiones, con responsabilidad y respeto por la propiedad
intelectual, en los ambitos académico y cientifico.

participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

- Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

« Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filoséfica y de los procesos psicoldgicos,
aplicando y valorando instrumentos de representacion y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accién comprende entidades publicas, privadas
y autoempleo, a nivel nacional e internacional, desarrollando
proyectosagrarios, extension, gestion, docencia einvestigacion,
supervisor y residente de obras, proyectos o actividades
sectoriales; en los que gestiona empresas agricolas; formula,
supervisa y evalla proyectos productivos; asesora, capacita y
transfiere tecnologias a productores agricolas y empresarios
agricolas. Los puestos de trabajo se dan en: Organizaciones
No Gubernamentales (ONGs), Ministerio de Agricultura,
Servicio Nacional de Sanidad Agraria, agencias agrarias,
cooperativas agrarias, empresas publicas y privadas, empresas
de agroquimicos, entidades financieras, municipalidades,

. Comprende la problematica de la realidad social, histérica,  laboratorios agricolas, instituciones universitarias y/o
cultural, politica, econdmica y medioambiental del paisysu  educativas.
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
111 CICLO IV CICLO V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
Calculo Diferencial Calculo Integral Edafologia Agrotecnia Fertilidad de Suelos Exten§ ion Y Trfm‘sfe- Frutlcl%ltura Taller de tesis IT
rencia Tecnoldgica Tropical
Lo . Lo s . L . Fisiologia y
Biologia Celular y Microbiologia S . . Legislacion Agraria 'y Administracion y . .
Molecular General Fisiologia Vegetal Economia Agricola Ambiental Gestion de Empresas Taller de Tesis I Ma‘:;];)e g;apost
Entomologia Fitopatologia Mecanizacion Pricticas Pre Proyecto de
Boténica General Quimica orgénica . Manejo de Malezas . Profesionales Y.
General Agricola Agricola o Inversion
Basicas IT
8 Quimica ?xe}')eral Genética General Fitopatologia Propagacion de Fitomejoramiento Met}eorologle/x y Médulo de Café Médulo de Cacao
b4 e Inorgénica General Plantas General Climatologia
(=]
2 S Eplstemf)logla Y . Entomologia Meétodos Estadisticos Précticas Pre Profe- WIETESD v Practlgas e
- Dibujo técnico I Metodologia de la In- Topografia I Aericola ara la Investizacion sionales Basicas I Conservacién Profesionales
:ﬂ vestigacion Cientifica 8 P vestigack . de Suelos Basicas I1T
L Geologia y
(a) Geomorfologia Boténica Sistematica Estadistica Inglés Fundamentos de Riego ELECTIVO V ELECTIVO VII ELECTIVO VII
=
P ggg‘l‘_ila\‘;gsi E“g:;;‘;‘::ﬁ:;‘m ELECTIVO IT ELECTIVO III ELECTIVO VI ELECTIVOVIL | ELECTIVO VII
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INGENIERIA FCRESTAL TROPICAL (SATIPO)

Grado Académico:

BACHILLER EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD INGENIERIA FORESTAL

PERFIL DEL EGRESADO
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Poseer sensibilidad y responsabilidad social para contribuir
ala solucién de la problemética forestal y de fauna silvestre,
ambiental y recursos ecosistémicos.

Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos
basicos en: matematicas, fisica, quimica, biologia, ecologia
y medio ambiente e informacién del contexto regional,
nacional e internacional.

Conocimientos basicos en manejo de tecnologiainformatica.
Habilidades basicas para la investigacién cientifica,
comunicacion oral y escrita.

Practica principios éticos, morales, medio ambientales,
valores fundamentales y estilos de vida saludable.
Identificados con los recursos naturales renovables,
ecosistemas  y conservacion ambiental y vocacién de

Titulo Profesional:

INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD INGENIERIA FORESTAL

COMPETENCIAS GENERALES

« Competencias generales, desarrolladas en estudios
generales.

« Competencias especificas, desarrolladas en estudios
especificos.

Competencias especializadas, desarrolladas en estudios
especializados.

CAMPO OCUPACIONAL

Entidades publicas y privados, Universidades, Institutos,
municipalidades, Servicio Forestal y de Fauna Silvestre
(SERFOR), Servicio de Areas Naturales Protegidas (SERNANP),
Instituto Nacional de Innovacidon Agraria (INIA), Reservas
Comunales, Proyectos de Desarrollo Forestal y de Fauna
Silvestre, PROVRAEM, entidades de aprovechamiento forestal,
fauna silvestre, regentes forestales, proyectos de conservacion,

servicio. empresas privadas, organismos no gubernamentales (ONGs),
entre otros.
III CICLO IV CICLO 'V CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X CICLO
o L . . Valoracion forestal y
P Lo . Dasometria e inventa- Usos del recurso Evaluacion de im- Seguridad y salud L. X
Quimica General Bioquimica Dendrologia . . . de servicios ecosis-
rio forestal forestal pactos ambientales en el trabajo P
témicos
Biologia celular y Mefeorologl/a y MlCl‘OblOlO,gla y Silvicultura tropical Andlisis estructural | Control de calidad de Taller de Tesis I1 Man.e)o de cuencas
molecular climatologia Zoologia de la madera productos forestales hidrogréficas
. L Entomologia y Emprendimiento Métodos estadisticos | Extension y transfe- Sistemas agrofo- Nutricién y Sanidad
Topografia Fisiologia vegetal P . . L . ‘o
patologia forestal empresarial para la investigacion rencia tecnoldgica restales forestal
Introduccion al. desa- Inglés 1 Genética forestal Slste_rlnas de Informa- Hidrologia y GIRH Taller de Tesis I Leglslacmr? fores- Mane.Jo de fauna
rrollo sostenible cion Geografica tal y ambiental silvestre
Botaplca grer.leral y Maquma.na y Estadistica Ta]l.er de l_labl.hdades Aprovechamiento de Adf]ynmstraaon y Manejo de Industrias forestales
sistematica equipos forestales investigativas recursos forestales Gestion de empresas bosques
Epistemologia y
Actividades: Mdsica - me?todolf) gla{ ?le Edafologia Biodiversidad y ANP Electivo 3 Electivo 4 Pl:OyeCt('J,S it Electivo 6
Danza o Deporte la investigacion inversion
cientifica
Modulo productivo I ModlﬁgoplrIo duc- Electivo 1 Electivo 2 Electivo 5




INDUSTRIASALIMENTARIAS TROPICAL (SATIPO)

Grado Académico:
BACHILLER EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PERFIL DEL INGRESANTE

Comprende la problematica de la realidad social, historica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Comprende, evalUay cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de
su desarrollo personal, académico y profesional.

Expresa pensamiento 1égico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de andlisis, abstraccion, generalizaciéon y
asociacién, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filoséfica y de los procesos psicoldgicos,
aplicando y valorando instrumentos de representaciéon y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

COMPETENCIAS GENERALES
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Explica las leyes y teorias de la quimica general, orgénica,
analitica e instrumental para resolver problemas basicos y
analiza los fundamentos de la biologia y microbiologia en el
contexto alimentario de manera responsable.

Resuelve problemas matemadticos utilizando las leyes

Titulo Profesional:

INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

y teoremas relacionado con la ingenieria de alimentos,
asi como comprende los principios basicos sociales y
econdémicos con actitud critica.

+ Aplica las tecnologias de informacién y comunicacién para
modelizar procesos tecnoldgicos con compromiso y ética.

»  Comprende los principios basicos de la industria alimentaria
y practica procesos tecnoldgicos de conservacion de
alimentos con responsabilidad ambiental.

+ Aplica las herramientas bdésicas y utiliza la metodologia
cientifica en la investigacion y formulacion de proyectos
agroindustriales con perseverancia.

« Aplica las herramientas basicas y utiliza la metodologia
cientifica en la investigacion y formulacién de proyectos
agroindustriales con perseverancia.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accion comprende instituciones publicas
y privadas, empresas agroindustriales concernientes a la
conservacion y produccidon de alimentos, Aseguramiento de
Calidad e Inocuidad de los Alimentos, Disefio de Maquinarias
para la Industria Alimentaria, en las que realiza investigacién,
gerencia empresas, disefia productos, procesos, maquinarias y
politicas alimentarias; evalua y controla la actividad industriales
como gerente, consultor, coordinador de control de calidad de
alimentos docente, jefe de planta.
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ZOOTECNIA TROPICAL (SATIPO)

Grado Académico:

BACHILLER EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD ZOOTECNIA

PE

.

RFIL DEL INGRESANTE

Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo,
con capacidad de analisis, abstraccion, generalizacion y
asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacion artistica.

Comprende los principios basicos del método cientifico,
de la reflexion filoséfica y de los procesos psicoldgicos,
aplicando y valorando instrumentos de representaciéon y
analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su
vida personal, académica y profesional.

Comprende y valora los fundamentos cientificos del
desarrollo de estilos de vida saludable y los aplica en su vida
personal y profesional.

Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para
el estudio que le permita un desempefio auténomo en el

Titulo Profesional:

INGENIERO EN CIENCIAS AGRARIAS
ESPECIALIDAD ZOOTECNIA

las Ciencias Agrarias, con interés.

Comprende las bases cientificas de estructura, caracteristicas
y fisiologia de los seres vivos, para fundamentar la
produccién animal, con criterio sostenible.

Investiga nuevas tecnologias para promover el desarrollo
pecuario con ética, constancia y vocacion.

Realiza actividades de esparcimiento, inglés y
emprendimiento empresarial, para la formacién formativa
profesional, con responsabilidad

Planifica  procesos productivos pecuarios, planes
(estratégicos, de desarrollo y de negocio), programas,
proyectos y actividades para promover el mejoramiento
continuo del sector pecuario en equilibrio con su entorno
ambiental con perseverancia, responsabilidad y ética,
considerando el avance tecnolégico.

CAMPO OCUPACIONAL

Su campo de accidn comprende entidades publicas,
privadas y autoempleo, a nivel nacional e internacional,
desarrollando  proyectos pecuarios, extensién, gestion,
docencia e investigacién, optimizando recursos; en entidades
publicas: como autoridad, funcionarios del sector, docencia
e investigacion, extensionista, supervisor y residente de
programas, proyectos o actividades sectoriales; en entidades

desarrollo de trabajos individuales y grupales, asumiendo
unaactitud de didlogo, respeto y tolerancia e identificindose
como miembro activo de la comunidad universitaria,
cumpliendo con los derechos y deberes institucionales.

»  Comprende, evallay cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de
su desarrollo personal, académico y profesional.

COMPETENCIAS GENERALES

.

privadas agrarias: como gerente, administrador, personal del
planta; y gerente de su propia empresa.

Comprende las bases cientificas de la biologia, fisiologia y
bioquimica para fundamentar a los fenémenos naturales en
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CI0S EDUCATIVOS QUE OFRECE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

» Comedor Universitario

» Biblioteca
» Bienestar Universitario y
» Departamento Psicopedagdgico

» Centro Pre Universitario
» Centro de Idiomas

» Servicio de Transporte
» Ambientes Deportivos

» Centro Medico
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ANEXO 1: REGLAMENTO GENERAL DE ADMISION A PREGRADO

TULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Del objetivo del reglamento

Art. 1° El objetivo del presente Reglamento es establecer normasy
lineamientos del proceso de admision para el ingreso a estudios de
pregrado en las carreras profesionales de la Universidad Nacional

del Centro del Perti (en adelante UNCP).
Base legal

Art. 2° Constituyen base legal del presente Reglamento:

«  Constitucion Politica del Perd 1993.

+  Ley Universitaria N° 30220, promulgada el 08 de julio de 2014.

+ LeyNo28740delacreacion del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE)
del 19 de mayo del 2006.

«  D.S.No018-2007-ED del Reglamento de Ley del SINEACE de las
funciones del CONEAU.

«  LeyN°27277y su Decreto Supremo N° 051-88-PCM - Victimas
del Terrorismo.

+ Ley N° 28592 - Ley que crea el Programa Integral de
Reparaciones a las Victimas de la Violencia Social y su Decreto
Supremo N°047-2011-PCM.

+ Ley General de la Persona con Discapacidad N° 29973.

+ Ley N° 28036 de Promocién y Desarrollo del Deporte y su
modificatoria Ley 29544, publicada el 24 de junio de 2010.

+ LeyN°29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo.

« DS. N° 023-2010-ED de los egresados del Colegio Mayor
Secundaria Presidente del Peru.

« Estatuto de la UNCP, aprobado con Resolucion N°
001-2015-AEUNCP.

+  TUO Del Estatuto aprobado con Resolucién N° 7010-CU-2020.

+  Reglamento Académico General de la UNCP V.2, aprobado con
Resolucion N° 7013-CU-2020, de fecha 05 de agosto del 2020.

+ Resolucion N° 0232-CU-2021 que aprueba la adenda al
Reglamento General de Admision a Pregrado V.2 de fecha 16
de febrero del 2021.

+  Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD.

+  Reglamento de Organizacién y Funciones de la UNCP.

+ Resolucién Directoral Ejecutiva N° 161-2017-MINEDU/
VMGIPRONABEC de 31 de marzo de 2017.

+  Resolucion N° 0892-CU-2021 que “Aprueba agrupar en 5 dreas
académicas las carreras profesionales que ofrece la UNCP".

+  Resolucién Ministerial N°321 - 2017 — MINEDU.

« Convenio N° 319-2012-MINEDU de  Cooperacion
Interinstitucional para la Implementacién de Becas y Créditos
Educativos entre el Ministerio de Educacién y la Universidad
Nacional del Centro del Peru.

+ Leydel Presupuesto para el sector publico.

+ Leyde Procedimiento Administrativo General N° 27444.

Del proceso de admision

Art. 3° El proceso de admision tiene como finalidad:

a) Difundir los aspectos vocacionales, perfil del ingresante y
planes de estudios de las carreras profesionales de la UNCP
a través del prospecto de admision, las ferias de orientacion
vocacional, actividades de marketing y difusion de los procesos
de admision.

b) Evaluar conocimientos y aptitudes vocacionales con el fin de
seleccionar postulantes con las competencias bdésicas para
seguir estudios universitarios en la UNCP.

Art. 4° El proceso de admision esta a cargo de la Direccién de

Admision de la UNCP.

Art. 5° La admision a la UNCP es mediante concurso publico,
consta de un examen de conocimientos y aptitudes vocacionales
basados en el perfil del ingresante y para las carreras profesionales
de Ciencias Naturales y Ambientales, Agronomia, Zootecnia,
Antropologia, Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria
Quimica, Ingenieria Quimica Ambiental, Ingenieria Quimica
Industrial y las sedes de Tarma y Satipo, se incluird la parte

actitudinal.

Art. 6° La participacion de los postulantes en los procesos de
admisién implica, la aceptacion total y sujeciéon de los mismos al

Estatuto de la UNCP y al presente Reglamento.

TTuon
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Art. 7° La Direccion de Admisién es un érgano auténomo de la
Universidad Nacional del Centro del Perd, administrativamente,
dependiente del Vicerrectorado Académico y tiene como
propésito, la planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion de
los procesos de admision en sus distintas modalidades.

Art. 8° La Direccion de Admisién esta integrada por cuatro
docentes: dos principales, un asociado y un auxiliar, quienes
ejercen la funcion de Director, Tesorero, Secretario Académico, y

Vocal respectivamente.

El Director de Admisién ejerce autoridad directa sobre las
subcomisiones designadas y el personal administrativo adscrito
a esta dependencia, los cuales son responsables del adecuado
cumplimiento de las funciones y atribuciones asignadas.

LaDireccionde Admisiontiene comofuncionesyresponsabilidades:

a) Planificar, organizary evaluar los procesos de admision, fijando
procedimientos, estrategias y recursos.

b) Normar, organizar, ejecutar y supervisar los procesos de
inscripcion y registro de postulantes.

c) Preparar el plan general de publicidad, seguridad,
infraestructura y transporte para el éptimo desarrollo del
proceso de admision.

d) Administrar y supervisar con estricta reserva el procedimiento
relacionado con la preparacion de la prueba, su reproduccion,
encuadernado y traslado.

e) Llevar a cabo los procesos de admision con las maximas
medidas de seguridad, equidad y transparencia.

f) Aplicar y calificar los diferentes examenes de seleccion
CEPREUNCP y Admision.

g) Publicar los resultados en el tiempo previsto.

h) Implementar otras acciones que optimizan los procesos de
admision.

Art. 9° La Direccién de Admision elabora el cronograma anual de

actividades de organizacién, conduccién y control de los examenes
en sus distintas modalidades.

TITULO Il
DE LAS MODALIDADES DE INGRESQ Y PARTICIPANTES LIBRES

Art. 10° La UNCP realiza dos procesos de admision ordinarios por
cada afno académico antes del inicio de cada semestre y un examen
de modalidad de Primera Seleccién para el segundo semestre del

periodo escolar de Educacién Secundaria.



10.1 Procesos de admision ordinarios 1 y Il

Examen ordinario

Dirigido a postulantes egresados de Educaciéon Secundaria de
las instituciones educativas del pais, asi como también los que
realizaron sus estudios equivalentes en el extranjero.

Examen por modalidades
Dirigido a postulantes en los siguientes casos especificos:

10.1.1 Primeros puestos: Dirigido a postulantes que ocuparon
los dos (02) primeros puestos en el cuadro de méritos de las
promociones egresadas de las instituciones educativas, de
cada regién, en todo el pais.

10.1.2 Deportistas destacados: Para postulantes egresados de
Educacién Secundaria, que participaron en competencias de
caracter nacional o internacional acreditados por el Instituto
Peruano del Deporte (Modificado segun Resolucion N° 4870-
CU-2019).

10.1.3 Victimas de terrorismo y afectados por la violencia
social: Dirigido a los hijos de funcionarios y servidores publicos,
asi como hijos de las victimas del terrorismo, calificados segtin
el Decreto Supremo N° 051-88-PCM y Decreto Supremo N° 047
—2011 - PCM respectivamente.

10.1.4 Hijos de comuneros de la regién Junin: Dirigido a
postulantes procedentes de comunidades campesinas de
la sierra y nativas de la selva del departamento de Junin
que hayan cursado y culminado sus estudios secundarios
en las instituciones educativas estatales de sus respectivas
comunidades o en el ambito de su influencia. Las comunidades
indigenas y/o nativas que tengan convenio con la UNCP podran
acogerse a esta modalidad (Modificado segun Resolucién N°
4870-CU-2019).

10.1.5 Personas con discapacidad: Dirigido a postulantes con
discapacidad bajo el amparo de la Ley N° 29973. Entiéndase
por Personas con discapacidad: “persona que tiene una o mas
deficiencias fisicas sensoriales, mentales o intelectuales de
caracter permanente que, al interactuar con diversas barreras
actitudinales y del entorno, no ejerza o pueda verse impedida
en el gjercicio de sus derechos y su inclusion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones que los demas”
(CONADIS).

10.1.6 Traslado interno: Dirigido a estudiantes de la UNCP que
habiendo aprobado como minimo cuatro (04) semestres
académicos o 72 créditos, desean proseguir estudios en otra
carrera profesional de la UNCP.

10.1.7 Traslado externo: Dirigido a estudiantes de otras
universidades del pais o del extranjero que desean seguir
estudios en una carrera profesional que ofrece la UNCP,
habiendo aprobado como minimo cuatro (04) semestres
académicos o 72 créditos.

10.1.8 Titulados y Graduados: Dirigido a postulantes con grado
académico de bachiller y/o titulo profesional otorgado por
una universidad del pais o del extranjero (Modificado segun
Resolucion N° 4870-CU-2019).

10.1.9 Centro Preuniversitario (CEPRE-UNCP): Implementado
para postulantes del Centro Preuniversitario de la UNCP.

10.1.10 Programa BECA 18: Dirigido a postulantes“... egresados
de la educacién secundaria entre los afnos 2018 al 2021 que
cuentan con alto rendimiento académico y bajos recursos
econémicos que les dificulte acceder a una educacion superior
de calidad o que contando con alto rendimiento académico
son parte de poblaciones vulnerables o en situaciones
especiales”comprendidos en la Resolucion Directoral Ejecutiva
N°161-2017-MINEDU/VMGI-PRONABEC de 31 de marzo de
2017 y sus modificatorias.

10.1.11 Segunda Especializacion: Son organizados por la
Direccién de Admisién a solicitud y, en coordinacién con las

unidades de posgrado de la UNCP.

10.2 Examen de Primera Seleccion: Dirigido a estudiantes que
estan cursando el quinto grado de Educacién Bésica Regular
(EBR) o Educacion Basica Alternativa (EBA) en instituciones
educativas publicas o privadas del pais.

10.3 Participantes libres: En cada proceso de admision pueden
inscribirse estudiantes, profesionales o cualquier otra persona,
que, sin contar con los requisitos, desean rendir la prueba por
razones e intereses personales como probar su talento, nivel
académico-cultural u otras motivaciones como PARTICIPANTES
LIBRES sometiéndose a las mismas reglas y directivas del
Examen de Admision de la UNCP sin derecho a una vacante.

El postulante que se hubiera inscrito como participante ordinario y
no cumple los requisitos del examen, pasa a ser considerado como

PARTICIPANTE LIBRE, sin derecho a reclamo o devolucion de dinero.

muov
DEL PROCESQ DE ADMISION
CAPITULO|

DE LAS VACANTES

Art. 11° Las vacantes para los procesos de admisién, son
establecidas por el Consejo de cada Facultad, ratificadas y
aprobadas por el Consejo Universitario, las mismas que son
publicadas en el Prospecto de Admision.

Art. 12° Las vacantes para las modalidades de discapacitados
(Ley N° 29973, Art. 38); que dispone considerar el 5% del total de
vacantes que ofrece la carrera), Beca 18 y otras modalidades para
casos especificos son fijadas por las facultades de acuerdo a las
normas legales especificas si fuera el caso.

Art. 13° Las vacantes generadas por la no inscripcién oportuna
de los ingresantes por CEPRE-UNCP y las diferentes modalidades,
pasan automéaticamente a incrementar las vacantes para el proceso
de admision ordinario.

Art. 14° Los postulantes que no hayan logrado vacante por las
modalidades, tienen derecho de participar en el examen ordinario
(seglin Art. 39° del presente Reglamento), con excepcién de las
modalidades de traslado interno, traslado externo y segunda

carrera.

CAPITULO
DE LA CONVOCATORIA

Art. 15° La UNCP convoca anualmente dos procesos de admision:

a) Proceso de Admision Ordinario I: Antes del inicio del semestre
impar. Con un proceso en la modalidad de Primera Seleccion
que se realiza en el segundo semestre del periodo lectivo de
Educacién Secundaria.

b) Proceso de Admision Ordinario II: Antes del inicio del semestre

par.

CAPITULO Il ,
DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION AL EXAMEN ORDINARIO

Art. 16° Los requisitos para la inscripcion de postulantes ordinarios
al proceso de admisién son: Pago en el Banco de la Nacién u otra
entidad financiera con convenio vigente con la UNCP por derecho
de inscripcion, registrar su inscripcion en la pagina web: www.



uncpadmision.edu.pe, adjuntando la constancia virtual de logros
de aprendizaje expedido por el MINEDU, declaracién jurada de
compromiso para entrega de documentos en las fechas indicadas
(si es menor de edad firmada por su padre, madre o apoderado) y

obtener la Constancia de Inscripciéon — Declaracion Jurada.
REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION AL EXAMEN DE MODALIDADES

Art. 17° Traslado interno:

a) Certificado original de estudios universitarios u hoja de notas
expedida por la facultad o carrera profesional de origen que
acredita haber aprobado como minimo cuatro periodos
lectivos semestrales o dos anuales o 72 créditos.

b) Constancia de no haber sido sancionado por la facultad de
origen por bajo rendimiento académico o medida disciplinaria,
con antigliedad no mayor a seis meses al momento de su
inscripcion.

¢) Constancia de haber registrado matricula como alumno
regular en el semestre inmediato anterior.

d) Documento Nacional de Identidad (DNI).

e) Dos (02) fotografias actuales a colores fondo blanco tamaro
pasaporte.

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

f) Recibo de pago por derecho de inscripcion en Caja de la UNCP.

g) Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcion — Declaracion
Jurada.

Art. 18°Traslado externo:

a. Certificado de estudios originales de primero a quinto grado de
Educacién Secundaria.

b. Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

c. Acta o Partida de Nacimiento original.

d. Certificado original de estudios universitarios que acredita haber
aprobado por lo menos cuatro periodos lectivos semestrales o
dos anuales o 72 créditos en la universidad de origen (Ley N°
30220, Art. 98).

e. Constancia de no haber sido separado de la universidad de
procedencia por razones disciplinarias, actos dolosos o bajo
rendimiento académico.

f. Copia fedatada de la ficha de matricula del primer semestre
cursado en la universidad de origen.

g. Constancia de matricula del ultimo semestre cursado, expedido
con antigliedad no mayor de seis meses al momento de su
inscripcion.

h. Plan de estudios de la carrera cursada, visado por la universidad
de origen.

i. Los estudiantes extranjeros deberdn presentar los siguientes
documentos:

- Certificado de estudios originales expedidos por la universidad
de origen, visados por el Consulado del pais de procedencia y
por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perti que acredita
haber aprobado como minimo cuatro periodos lectivos
semestrales o dos anuales.

«  Documento de Identidad.

+  Curriculo y silabo de las asignaturas aprobadas debidamente
visadas por la universidad de origen (para los ingresantes).

j. Dos (02) fotografias actuales a colores fondo blanco tamaio
pasaporte.

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

k. Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

. Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcion — Declaracion
Jurada.

Art. 19°Titulados y graduados:

a) Certificado de estudios originales de primero a quinto grado
de Educacion Secundaria (Si procede de otra universidad).

b) Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

c) Acta o Partida de Nacimiento original. (En caso de postulantes
de otras universidades).

d) Certificado original de estudios superiores completos de la
universidad de procedencia.

e) Copia del grado académico o titulo profesional universitario,
fedateada por la Secretaria General de la universidad de
procedencia.

f) Los postulantes de universidades extranjeras deben haber
revalidado el grado académico o titulo profesional por una
universidad del Peru.

g) Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte.

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

h) Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

i)  Registrar su inscripcién en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracién
Jurada.

Art. 20° Primeros puestos:

a) Certificado de estudios originales de primero a quinto grado
de Educacién Secundaria.

b) Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

c) Acta o Partida de Nacimiento original.

d) Constancia original otorgada por el Director de la Institucion
Educativa de procedencia que acredita su condicién de
haber ocupado el 1er o 2do puesto en el orden de mérito
de su promocién, visada por la oficina correspondiente del
Ministerio de Educacion y en el caso de ser estudiante de COAR
constancia de estar comprendido en el tercio superior.

e) Acta de sesion de la Direccidn de la Institucion Educativa que
otorga los primeros puestos o cuadro de méritos de los 10
primeros estudiantes que poseen los mas altos promedios
generales otorgado por el Director de lainstituciéon y en caso de
COAR del tercio superior visada por la oficina correspondiente
del Ministerio de Educacioén.

f) Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

g) Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

h) Registrar su inscripcién en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracién
Jurada.

Art. 21° Victimas de terrorismo y afectados por la violencia

social:

a. Certificado de estudios originales de primero a quinto grado

de Educacién Secundaria.

Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

Acta o Partida de Nacimiento original.

d. Copia de la Resolucién del Consejo Regional de Calificacion
correspondiente, que acredite ser beneficiario del Régimen
Indemnizatorio establecido por el D.S. 051-88-PCM para las
Victimas del Terrorismo.

e. Constancia expedida por el Registro Unico de Victimas (R.U.V.)
del Consejo de Reparaciones adscrito a la Presidencia del
Consejo de Ministros, para los afectados por la violencia social.

f.  Resolucién Ejecutiva del Gobierno Regional de reconocimiento
a uno de los hijos de los padres calificados como victimas de
la violencia social debidamente acreditados por el Consejo de
Reparaciones que ha cedido sus derechos de reparaciones en

ngo



educacion a uno de sus hijos.

g. Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

h. Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

i. Registrar suinscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracion
Jurada.

Art. 22° Hijos de comuneros y nativos de la regioén Junin:

a. Certificado de estudios originales de primero a quinto grado

de Educacion Secundaria, cursado en una Institucién Educativa

estatal de la Comunidad o en el ambito de su influencia.

Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

Acta o Partida de Nacimiento original.

d. Copialegalizada del acta de la Asamblea Comunal (campesinos
0 nativos), con antigliedad no mayor a seis meses al momento
de su inscripcion, que deja constancia que los padres del
postulante son comuneros calificados (campesinos o nativos)
y presentan al hijo como tal.

e. Copia de la Resolucion de creacién de la comunidad o copia
del titulo de la comunidad expedida por la Oficina de Regjistros
Publicos o por el Ministerio de Agricultura.

f.  Los postulantes que provienen de comunidades nativas deben
presentar copia de la Resolucidn de creacién de la comunidad
o copia del titulo de la comunidad expedida por la Oficina de
Registros Publicos o por el Ministerio de Agricultura o de una
institucion publica reconocida para tal fin.

g. Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte.

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

no

y Desarrollo para su validacion.

h. Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

i. Registrar suinscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcion — Declaracion
Jurada.

Art. 23° Postulantes con discapacidad:

a. Certificado de estudios originales de primero a quinto grado

de Educacién Secundaria.

Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

Acta o Partida de Nacimiento original.

d. Copia autenticada de la Resolucion Ejecutiva del Consejo
Nacional de la Persona con Discapacidad (CONADIS) que lo
registra como tal.

e. Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

no

y Desarrollo para su validacién

f.  Recibo de pago por derecho de inscripcion en caja de la UNCP.

g. Registrar su inscripcién en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe,, y obtener la Constancia de Inscripcion — Declaracion
Jurada.

Art. 24° Deportistas destacados:

a) Certificado de estudios originales de primero a quinto grado
de Educacién Secundaria.

b) Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

c) Acta o Partida de Nacimiento original.

d) Carta u oficio expedido por el Instituto Peruano del deporte
(IPD) nacional con antigiedad no mayor de un afo,
presentando al Deportista Calificado de Alto Nivel, cuya
participacion deportiva haya ocurrido en representacion
nacional o internacional.

e) Carta notarial de compromiso del postulante a participar

obligatoriamente, representando a su Carrera Profesional y a la
UNCP en competencias deportivas oficiales.

f) Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte.

Documentos que deben ser presentados en el Area de Informética

y Desarrollo para su validacion.

g) Recibo de pago por derecho de inscripcién en caja de la UNCP.

h) Recibo de pago por derecho de examen médico.

i) Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracién
Jurada.

Art. 25° Centro pre universitario (CEPRE-UNCP):

a) Pago al Banco de la Nacién por derecho de inscripcion.

b) Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracién
Jurada, de acuerdo al cronograma establecido.

Art.26° Segunda Especializacion:
Los postulantes al programa de Segunda especializacion se rigen

por su propio reglamento.

Art. 27° Programa Beca 18:
Los postulantes al Programa Nacional de Beca 18 se rigen por las
normas Yy disposiciones especificas que para el caso prescribe el

Ministerio de Educacién.

Art. 28° Participante libre:

a. Pago al Banco de la Nacién u otra entidad financiera con
convenio vigente con la UNCP por derecho de inscripcion. b.
Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, y obtener la Constancia de Inscripcién — Declaracién
Jurada, de acuerdo al cronograma establecido.

Art. 29° Primera Seleccion:

a) Pago en el Banco de la Nacion u otra entidad financiera con
convenio vigente con la UNCP por derecho de inscripcion.

b) Registrar su inscripcion en la pagina web: www.uncpadmision.
edu.pe, adjuntando la constancia virtual de logros de
aprendizaje expedido por el MINEDU, declaracién jurada
de compromiso para entrega de documentos en las fechas
indicadas (si es menor de edad firmada por su padre, madre
o apoderado) y obtener la Constancia de Inscripcion —
Declaracién Jurada, de acuerdo al cronograma establecido.

CAPITULO IV
DE LAS INSCRIPCIONES

Art. 30°. El postulante debera descargar el Prospecto de Admision,
de la pagina web de la Direccién de Admision www.uncpadmision.
edu.pe el cual incluye el Reglamento General de Admision a
Pregrado, cronograma y otros documentos de inscripcion.

Art. 31°, La inscripcién para postulantes al proceso de admision
Ordinario, Primera Seleccidn es virtual y otras modalidades, previa
validacién de sus documentos en la Direccién de Admision.

Art. 32°. El postulante al proceso de admisién ordinario o primera
seleccion, después de 24 horas de haber pagado el derecho de
inscripcion en la entidad financiera autorizada, debe inscribirse en
la pagina web www.uncpadmision.edu.pe segun procedimientos
indicados en el Anexo del Prospecto de Admision. Para otras
modalidades el pago de derecho de inscripcién se realiza en Caja
de la UNCP previa validacion de requisitos.

Art. 33°. El postulante, en el momento de inscribirse, registra sus



datos en el Formulario de Inscripcién (Constancia — Declaracion
Jurada) de la pagina web www.uncpadmision.edu.pe La veracidad
de los datos consignados son de entera responsabilidad del
postulante y tiene caracter de Declaracion Jurada; luego, imprimir
dos ejemplares del formulario, pegar las fotografias en cada uno y

llevar a la Universidad el dia del examen, sin firma ni huella digital.

Art. 34°. Al inscribirse el postulante declara que conoce el
Reglamento General de Admisién a Pregrado y se compromete en
acatar en toda su extension.

Art. 35° En cada proceso de admision el postulante se inscribe a
una sola carrera profesional, puesto que no existen opciones.

Art. 36°. Los hijos del personal docente y administrativo de la
UNCP estan exonerados del pago de derecho de inscripcion; para
lo cual, adjuntara la constancia emitida por la Oficina de Escalafén
que lo acredite como tal y su inscripcién lo realizara en la Oficina
de Admision.

Art. 37°. Los postulantes al examen de modalidades solo podran
inscribirse a una modalidad. Aquellos que se inscribieron a la
modalidad de primeros puestos, personas con discapacidad,
victimas del terrorismo y afectados por la violencia social, hijos
de comuneros de la regién Junin y deportistas destacados,
que no logran su ingreso por el examen de modalidades,
seran considerados automaticamente en el examen ordinario,
conservando la carrera profesional que eligid inicialmente.

Art. 38°. Los postulantes a las modalidades de traslado interno y
externo que no lograron vacante, podran postular al proceso de
admisién ordinario, previo pago de los derechos de inscripcion y
las condiciones de su postulacion.

Art. 39° Los ingresantes por modalidad CEPRE-UNCP, para la
validacion de su ingreso, se someten a las mismas obligaciones de
inscripcion y requisitos que los postulantes al examen de admisién

ordinario.

CAPITULOV
DEL EXAMEN DE ADMISION

Art. 40°. El Examen de Admision se aplica a todos los postulantes:
ordinarios, modalidades y extraordinario.

Art. 41°. El examen de admisién consta de 80 preguntas: 50
de conocimientos y 30 de aptitud académica cuya escala de
calificacion es vigesimal (0 — 20 puntos). Por excepcionalidad y
con caracter temporal, compensatorio e inclusivo en las sedes y
en las carreras profesionales de Ciencias Naturales y Ambientales,
Agronomia, Zootecnia, Antropologia, Ingenieria en Industrias
Alimentarias, Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Ambiental,
Ingenieria Quimica Industrial, previo al examen de conocimientos
y aptitudes, se aplicard una prueba de ACTITUD VOCACIONAL
que evalta el perfil del futuro desemperio profesional de los
postulantes cuyos resultados equivalen hasta un méaximo de
30% de la puntuacién total. En consecuencia, la Prueba de
Admisién, consta de 50 preguntas de conocimientos, 30 de aptitud
académica; sumadas equivalen al 70% y una puntuacién del 30%
proveniente de la evaluacion de ACTITUD VOCACIONAL.

Art. 42°. La matriz de contenidos y capacidades para la
formulacion de preguntas se elabora a partir del Disefio Curricular
de la Educacion Bésica Regular y Educacion Basica Alternativa
de Educaciéon Secundaria. Para postulantes por la modalidad de
Deportistas destacados y la Escuela Profesional de Educacion Fisica
y Psicomotricidad, las 30 preguntas de Aptitud Fisica corresponden

a la Prueba de Condicidn Fisica Deportiva.

Art. 43°, Para el procesamiento de los examenes de admision, las
carreras profesionales se agrupan en cinco areas: Area I: Ciencias
de la Salud, Area II: Ingenierias y Arquitectura, Area lll: Ciencias
Administrativas, Contables y Econémicas, Area IV: Ciencias Sociales
y Educacion, Area V: Ciencias Agrarias. Cada una con su respectiva

tabla de ponderacion.

DE LA CALIFICACION DEL EXAMEN

Art. 44°, La calificacion del examen de admisién es en escala
vigesimal (0 - 20 puntos).

Art. 45°, La calificacion y ponderaciéon de preguntas del examen
en los diferentes procesos, sera de acuerdo con la estructura y
ponderacion que se adjunta en el Prospecto de Admision. El
proceso de calificacion se realiza mediante software especializado
de la Direccién de Admision.

Art. 46°. La Direccién de Admision, para evaluar la aptitud fisica de
los postulantes a la modalidad de Deportistas destacados, como
a los postulantes de la Escuela Profesional de Educacién Fisica y
Psicomotricidad, se asesora por una Direccién Técnica especializada

previamente designada.

Art. 47°. En la calificacion de los exdmenes, participa como
veedores: un decano y un postulante por cada érea; éste ultimo,

sorteado en el mismo proceso.

Art. 48°. El decano veedor ejerce su funcién en forma personal,
auténoma, exclusiva e imparcial y da fe de los actuados en el
proceso para cual fue designado (Elaboracion o calificacion de
preguntas de los exdmenes de seleccién: CEPRE- ADMISION) en
estricto cumplimiento de la directiva emanada de la Direccién de
Admisién para cada proceso; ademas:

«  Supervisa laimpresién y empaquetado de las pruebas segun la
distribucion de aulas para el examen de admision.

»  Garantiza la confidencialidad durante todo el proceso.

»  Firma las actas en la que deja constancia de las incidencias del
proceso.

Los Decanos veedores participaran obligatoriamente en orden
alfabético, de la siguiente manera:

1. Agronomia 14. Ingenieria Eléctrica y

2. Antropologia Electrénica

3. Arquitectura 15. Ingenieria en Industrias

4. Ciencias de la Alimentarias
Administracién 16. Ingenieria Mecanica

5. Ciencias de la|17. Ingenieria Metalurgica y
Comunicacion de Materiales

6. Ciencias Forestales y | 18. Ingenieria Quimica
del Ambiente 19. Medicina Humana

7. Contabilidad 20. Sociologia

8. Economia 21. Trabajo Social

9. Educacion 22. Zootecnia

10. Enfermeria 23. Ciencias Agrarias — Satipo

11. Ingenieria Civil 24. Ciencias Aplicadas -

12. Ingenieria de Minas Tarma

13. Ingenieria de Sistemas | 25. Ingenieria 'y Ciencias

Humanas - Junin

Art. 49°. El Secretario General ejerce su funcién como veedor



en forma personal, auténoma, exclusiva e imparcial y da fe de

lo actuado en los procesos de elaboracion y calificacion de las
preguntas de los exdmenes de seleccién: CEPRE- ADMISION en
estricto cumplimiento de la directiva emanada de la Direccién de
Admisién para cada proceso; ademas:

Resguarda la clave de respuesta durante el proceso de
elaboracién de las preguntas.

Supervisa la impresion y empaquetado de las pruebas.
Garantiza la confidencialidad durante todo el proceso.

Firma las actas en la que deja constancia de las incidencias del
proceso.

Art. 50°. El postulante por CEPRE-UNCP estd obligado a rendir
todos los examenes de seleccién que la Direccién de Admision
procesa; en caso contrario no podrd acceder a la vacante, habilitado
Unicamente desde el primer examen, el CEPRE UNCP no debe

agregar otros postulantes en los siguientes exdmenes.

DE LA CALIFICACION CON CERO (00).

Art. 51°. Se califica con 00 en los siguientes casos:

a. Porintentar copiar, recibir o intentar recibir algun tipo de ayuda
externa para la solucién de la prueba.

b. Aquien sele sorprenda durante el examen, portando celulares
o cualquier artefacto de comunicacion, copiando, conversando
o realizando cualquier otra forma de fraude y, a quienes se
hagan suplantar o suplanta a otro postulante.

Art. 52°, Finalizado el proceso de la calificacion, la Direcciéon de
Admision publica los resultados en el portal de la pagina Web de
la Direccion de Admisidn, ademas de publicar en el panel de la
puerta principal de la UNCPy luego en el plazo de 72 horas eleva al
Vicerrectorado Académico y a la Oficina General de Administracion
Académica de la UNCP, la relacion completa de ingresantes por

todas las modalidades.

DE LA EVALUACION DE APTITUD FISICA DE DEPORTISTAS DESTACADOS,
POSTULANTES A LA ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION
FISICA'Y PSICOMOTRICIDAD, DISCAPACITADOS Y ACTITUD VOCACIONAL

EN LAS SEDES

Art. 53°. La evaluacion de postulantes por la modalidad de
Deportistas destacados se realiza en el lugar, hora y fecha sefialados

por la Direccion de Admisién y se procedera en el siguiente orden:
- Examen médico.

- Evaluacién de aptitud fisica.

- Evaluacién de conocimientos.

Art. 54°. El examen médico es requisito indispensable y de caracter
eliminatorio que permite evaluar la capacidad vital, funcion
cardiovasculary pulmonar en condiciones normales y con esfuerzo

fisico.

Art. 55°. Las consideraciones para la evaluacion de aptitud fisica de

los Deportistas destacados son:

a. Las pruebas de aptitud fisica son para evaluar el desempero
fisico y organico del postulante. Se realizarad en un escenario
deportivo determinado por la Direccién de Admision.

b. La presentacion del postulante a la evaluacion de aptitud fisica,
debe ser con indumentaria deportiva adecuada.

¢. La evaluacién de aptitud fisica es requisito indispensable
segun las pruebas y baremos especificados en el Prospecto. La
prueba de aptitud deportiva se elabora de acuerdo al deporte
especifico a que se presenta el postulante.

d. Los postulantes que obtengan resultados desfavorables en la
evaluacion del examen médico y aptitud fisica, son eliminados
del proceso de admision a la carrera profesional; pudiendo
presentarse en otras.

Art. 56°. La evaluacion para postulantes a la Escuela Profesional
de Educacion Fisica y Psicomotricidad se realiza en el lugar, hora
y fecha sefalados por la Direccion de Admision y consta de un
examen médico de caracter eliminatorio, pasando luego a la
evaluacion de aptitud fisica y posteriormente a la evaluacion de

conocimientos, bajo las siguientes consideraciones:

a. Elexamen médico tendrd las mismas caracteristicas aplicadas a
los Deportistas destacados.

b. Las pruebas de aptitud fisica para evaluar el desempeio fisico
organico del postulante, se realizara en un escenario deportivo
determinado por la Direccion de Admision, en hora y fecha
sefaladas, tomando en cuenta el cuadro de evaluacién y
baremos de aptitud fisica.

¢. Lapresentacion del postulante a la evaluacion de aptitud fisica,
serd con indumentaria deportiva adecuada.

d. Los postulantes que obtengan resultados desfavorables en la
evaluacion del examen médico y aptitud fisica son eliminados
del proceso de admision, sin lugar a reclamo.

Art. 57°. La evaluacién de Actitud Vocacional de postulantes a
las carreras profesionales en las sedes y las carreras profesionales
de Ciencias Naturales y Ambientales, Agronomia, Zootecnia,
Antropologia, Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria
Quimica, Ingenieria Quimica Ambiental, Ingenieria Quimica
Industrial, se realiza a través de una comisién integrada por un
miembro de la Direccién de Admisién (quién preside), un docente
principal de la Sede o un docente principal designado por la
Direccién de Admisién y un docente representante de las carreras
afines.

Art. 58°. La prueba actitudinal consta de 20 preguntas con una
calificacion en escala de Likert (1-5) y esta referida a: habilidades
sociales, al campo vocacional y al uso de las tecnologias en el
campo profesional, realizando la conversion a seis (6) puntos.

Art. 59°. Para el puntaje final se considerara los puntajes obtenidos
de la prueba de conocimientos y aptitudes (70 %), y el puntaje
obtenido de la evaluacién de la actitud vocacional (30%) para
las carreras profesionales de Ciencias Naturales y Ambientales,
Agronomia, Zootecnia, Antropologia, Ingenieria en Industrias
Alimentarias, Ingenieria Quimica, Ingenieria Quimica Ambiental,
Ingenieria Quimica Industrial y las sedes de Tarma y Satipo, se
incluira la parte actitudinal.

Art. 60°. Los resultados de los diferentes procesos de admisién, son
irrevisables e inapelables. La Direccién de Admisién publicara los
resultados oficiales de acuerdo al cronograma establecido.

Art. 61°. Los puntajes alcanzados por los Participantes Libres,
integran la lista general del orden de méritos que la Direccién de
Admisién publica como resultado del proceso de admisién y llevara
el distintivo de Participante Libre que lo diferencia del postulante

cuyo distintivo es Ingres6 o No ingresd, segun los casos.

CAPITULO VI
DE LOS INGRESANTES

Art. 62°. Son ingresantes a la UNCP los postulantes que han
aprobado el proceso de admisién (nota minima de 10,5) en el
marco de la ley universitaria 30220, el Estatuto de la UNCP y las
normas vigentes; en estricto orden de méritos segun las vacantes



de cada carrera profesional.

Art. 63°. En caso de igualdad de puntaje entre dos o mas
postulantes para cubrir una vacante de la carrera profesional, se
admite el ingreso por empate.

Art.64°. Para el ingreso porlamodalidad CEPRE UNCP, el postulante
debe alcanzar vacante, habiendo rendido todos los examenes de
seleccion.

Art. 65°. En el caso de lograr su ingreso, los estudiantes por
modalidades, estan obligado a cumplir con los requisitos exigidos
segun casos especificos en el Capitulo lll, articulos 17 al 24 del
presente Reglamento.

Art. 66° Los alumnos de traslado externo de universidades
estatales, deberdn presentar carta de renuncia notarial de la

Universidad de procedencia.

Art.67°. Los postulantes ordinarios y Cepre que lograron su ingreso

deberan presentar los siguientes documentos:

a. Certificado de estudios originales del primero al quinto grado

de Educacién Secundaria.

Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

Acta o Partida de Nacimiento original.

d. Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte.

e. Voucher de pago por derecho de inscripcion.

no

Art. 68°. Los postulantes a primera seleccién que lograron su

ingreso deberan presentar los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad (Copia DNI).

b) Acta o Partida de Nacimiento original.

¢) Constancia expedida por el Director de la Instituciéon Educativa
de procedencia que acredita estar cursando el quinto grado de
Educacién Secundaria (EBR o EBA); que debe incluir: nombre
de la Institucion Educativa, direccion, distrito, provincia,
teléfono, nombres, apellidos y firma del Director y otros datos
que la Direccién de Admision solicita.

d) Dos (02) fotografias actuales a colores en fondo blanco tamario
pasaporte.

e) Voucher de pago por derecho de inscripcion.

Art. 69°. La Direccion de Admision otorga la Constancia de
ingreso a la UNCP de acuerdo al cronograma establecido, previa
presentacion de los requisitos exigidos en el presente reglamento.
El ingresante por cualquiera de los procesos.

Art. 70°. En caso que el ingresante, no registre matricula en el plazo
establecido en el calendario académico de la UNCP, perdera su
ingreso de manera definitiva. La vacante generada por ese hecho,
se cobertura con el postulante que ocupa el siguiente lugar en
el orden de mérito en el proceso y modalidad correspondiente.
Para este caso, la Oficina General de Administracién Académica,
comunicarda a la Direccion de Admisiéon para el tramite
correspondiente.

Art. 71°. El ingresante a la Universidad en los procesos de admision

reglamentados, podran volver a postular en los siguientes casos:

a. En caso de ser alumno de la UNCP, deberd adjuntar un
compromiso notarial de renuncia a su Carrera Profesional de
origen, la que se ejecutara automaticamente en cuanto registra
su ingreso a otra Carrera Profesional.

b. Elingresante que no registré matricula en el plazo establecido
en el calendario académico vigente, esta habilitado para volver
a postular a la UNCP.

c. Elingresante por Primera Selecciéon que desee postular a otra
carrera por Examen de Admisién Ordinario normal de marzo,
estd habilitado, previa presentacion de renuncia notarial
definitiva a la vacante lograda.

d. Losingresantes via CEPRE-UNCP podran postular a otra carrera
profesional, diferente a la de su ingreso, previa presentacion de
la renuncia notarial definitiva a la vacante alcanzada.

Art. 72°. El postulante que alcanza una vacante en la modalidad
de Primera Seleccién, recibird una Constancia de Ingreso previa
presentacion de los certificados de estudios originales de 1o al
5° grado de Educacién Secundaria, de acuerdo al cronograma

publicado en el Prospecto de Admision.

TTULO v
DE LAS SANCIONES

DE LA PROHIBICION, SEPARACION O INHABILITACION DEL POSTULANTE

Art. 73°. No se admitird como postulante a quienes hayan sido
sancionados por medidas disciplinarias en alguna universidad del
pais o del extranjero.

Art. 74°. No podran postular a los examenes ordinarios, los
egresados de las universidades estatales del pais.

Art. 75°. La Direccion de Admisién, informard a las autoridades
competentes los casos considerados dolosos para tomar las

acciones de sancidn que correspondan, en los siguientes casos:

a. Consignar datos falsos o fraguados en el proceso de su
inscripcion

b. Suplantaraun postulante o hacerse suplantar en el Examen de
Admision.

¢. Por copiar o intentar copiar, recibir o intentar recibir algun tipo
de ayuda externa durante el examen.

d. Perturbar el proceso con actividades o actos violentos que
atentan contra su normal desarrollo.

e. Portar celulares o hacer uso de cualquier equipo de
comunicacién desde su ingreso al Campus Universitario hasta
la culminacién del examen.

f. Otros casos de fraude que la Direccion de Admisién califica
dolosos.

Art. 76°. El estudiante de la UNCP que sustituye a un postulante
en el examen de Admision, sera separado de la Universidad en
forma definitiva, de acuerdo al Estatuto de la UNCP previo proceso
sumario y se iniciard la accion judicial que corresponde.

Art. 77°. Los estudiantes de la UNCP que habiendo sido separados
definitivamente de la universidad no podran volver a postular.

Art. 78°. Las personas que hayan sido condenadas por delitos
de terrorismo o apologia al terrorismo en cualquiera de sus

modalidades estan impedidas a postular a la UNCP.

DEL DOCENTE ELABORADOR, APLICADOR DE LA PRUEBA Y OTRAS
ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ADMISION

Art. 79°. Se considera faltas graves de autoridades, docentes,
personal administrativo y estudiantes a los actos fraudulentos que
distorsionan el proceso, resultados y publicaciéon del examen de
admision, punibles de proceso administrativo disciplinario hasta
la expulsién y destitucién segun los casos, previo proceso en el
contexto del Estatuto de la UNCP 'y las normas vigentes al respecto,
en los siguientes casos:

a. Prestar ayuda verbal o escrita a los postulantes.

b. Cambiar de aula designada para el control de la prueba, sin la



autorizacion de la Direccion de Admision.

c. Portar equipos o cualquier otro medio de comunicacion
electronica.

d. Intentar o sacar hacia el exterior las pruebas o sus respuestas
durante la elaboracién o aplicaciéon de los exdmenes de
admision.

e. Desarrollar la prueba, abandonar el aula sin justificacion
alguna, realizar actividades diferentes al cuidado de aula. En
estos casos, se les inhabilitara para éste y procesos posteriores,
previo proceso administrativo; con copia al file personal.

Art. 80°. El personal docente, administrativo, y autoridades que
participan en el Proceso del Examen de Admision como el cuidado
del aula, elaboracién de prueba y otras actividades, firmaran una
Declaracién Jurada de no incurrir en incompatibilidad de las
disposiciones. En caso de incurrir, serd impedido de participar por
dos afos a partir de la fecha de sancion.

Art. 81°. Los docentes designados para el cuidado en el aula que
llegan tarde, no podran ingresar a la ciudad universitaria. Aquellos
que insisten o violentan su ingreso con palabras o hechos seran
impedidos de participar en los siguientes procesos de admisién
por el periodo de un afo contados a partir de la presente falta.

Art. 82°. El personal docente, administrativo y autoridades que
participen en el Proceso del Examen de Admision, deberan asistir
obligatoriamente con la indumentaria sefialada por la Direccién de
Admision.

Art. 83°. Ningun personal docente, administrativo o autoridad que
participa en el examen de admision, podra ingresar con muestras
de haber ingerido bebidas alcohdlicas u otro tipo de drogas; de
comprobarse sera inhabilitado por un afo, a partir de la fecha de
incurrida la falta. La Direccién de Admisién debera constatar con un
inhalador para comprobar esta falta.

Art. 84°. El docente de cuidado en el aula en la aplicacién de la
prueba de admision, tiene responsabilidad de orientar al postulante
en el marcado correcto del cédigo y area del postulante. En caso de
incurrir en deficiencia o negligencia, sera sujeto a una sancion de
amonestacion y el descuento del 30% de su bonificacion.

Art. 85°. El docente elaborador de pruebas y el validador de las
mismas, seran sujetos de sancion por las deficiencias de formulacion
de preguntas con el descuento del 30% de su bonificacion.

Art. 86°. El personal administrativo serd sujeto de sancién por
deficiencias en el cumplimiento de su labor en la comision
asignada, con el descuento del 30% de su bonificacion.

Art. 87°. Las fechas establecidas para entregar los documentos
requeridos de los ingresantes por examen de admisién son
improrrogables, quienes no cumplen con este compromiso

pierden la vacante autométicamente.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA: Por ningun motivo la Universidad Nacional del Centro
del Perti devolvera a los postulantes, los pagos efectuados por los
diferentes conceptos del proceso de admision.

SEGUNDA: Los documentos presentados por los ingresantes a la
UNCP pasan a ser patrimonio de la Universidad.

TERCERA: La Direccién de Admisién para cada proceso solicitara
la participacién de la Policia Nacional del Pert para el resguardo y
seguridad externo del local de aplicacion del examen de seleccién,
del Ministerio Publico para verificar la transparencia del evento

académico y a solicitud de parte interviene la Oficina de Control
Interno.

CUARTA: La Direccion de Admision presentara al Rector, el
informe final incluyendo el analisis académico y econémico de los
resultados del examen, en el plazo maximo de 30 dias calendarios.

QUINTA: La Direccién de Admision brindara las facilidades del caso
a las personas con discapacidad para el desarrollo del examen de

admision.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA: El personal docente y administrativo de la UNCP podra
participar en las distintas actividades del Proceso de Admision de
acuerdo a la directiva aprobada para tal fin.

SEGUNDA: Las autoridades, los miembros de la Direccién de
Admisién y docentes que tengan parientes hasta el 2° grado de
afinidad y 4° grado de consanguinidad que postulan o tengan
alguna participacion en el Centro Pre Universitario (CEPRE UNCP)
u otras academias pre universitarias, estan impedidos de intervenir
en el examen de admision.

TERCERA: Los miembros de Consejo Universitario que participen
en los Examenes de Admision informaran a la Direccién de
Admision, las irregularidades que se presentan en el proceso de la
aplicacién y calificacion de las pruebas de admision para la sancion
correspondiente.

CUARTA: El examen de admision se realizard en dos horas mientras
dure el estado de emergencia sanitaria nacional (Resolucién N°
7304-CU-2020) por lo que seran 50 preguntas.

QUINTA: El cuestionario en los examenes de admisién y CEPRE
serd de 50 preguntas mientras dure el estado de emergencia

sanitaria nacional.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA: Los casos no previstos en el presente Reglamento serdn
resueltos por la Direcciéon de Admisién con cargo a dar cuenta al
Consejo Universitario.

SEGUNDA: Quedan derogadas todas las disposiciones que se
opongan al presente Reglamento.

TERCERA: El presente Reglamento entra en vigencia al dia

siguiente de su aprobacion y emision de la Resolucion Oficial
correspondiente por la Universidad Nacional del Centro del Peru.



ANEXO 2:

PRUEBAS DE CONDI,CI(')I‘,I FiSICA - DEPORTIVA PARA POSTULANTES A LA
E.A.P. DE EDUCACION FISICAY PSICOMOTRICIDAD Y POR LA MODALIDAD

DE DEPORTISTAS DESTACADOS

Finalidad:

El presente documento tiene la finalidad de normar las pruebas de
aptitud fisica-deportiva de los alumnos postulantes a la modalidad
de la Escuela Académica Profesional de Educacion Fisica y
Psicomotricidad Deportistas destacados.

Objetivos:

Poseer un instrumento cientifico de evaluacion de las diferentes
pruebas de aptitud fisica-deportiva. Informar a los postulantes con
antelacion las pruebas y sus respectivos baremos para que puedan
medir sus posibilidades.

| PRUEBA
ABDOMINALES

Se anotara el nimero de abdominales que el ejecutante puede
realizar en un minuto.

La abdominal cuenta con cada toque de espalda en el piso,
las manos se entrelazan detrés de la nuca. Se le brinda apoyo
sujetdndole ambos pies.

La cabeza debe cruzar el plano vertical con respecto a la cadera,
0 sea tratando de tocar ambas rodillas con la frente.

No se efectiian movimientos cruzados.

Se sugiere un ligero calentamiento previo para evitar una
posible lesion.

BAREMO DE ABDOMINALES

RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS

40 20 30

39 19 29

EXCELENTE

38 18 28

37 17 27

36 16 26

BUENO 35 15 25

34 14 24

33 13 23

REGULAR 32 12 22

31 11 21

30 10 20

BAJO 29 09 19

28 08 18

27 07 17

DEFICIENTE 26 06 16

25 05 15

Il PRUEBA
LANZAMIENTO DE LA PELOTA
MEDICINE BALL
A. OBJETIVO:

Apreciar la fuerza de brazos en el lanzamiento.

B. MATERIALES:

Pelota Medicine ball 2 Kg. (Damas)
Pelota Medicine ball 3 kg. (Varones)

C.INSTRUCCIONES PARA LA PRUEBA:

1le

2.

Descripcidn/Realizacién: El postulante en posicién de pie:
Frente a la zona de lanzamiento con los pies separados
simétricamente y sosteniendo la pelota Medicine ball con
ambas manos por encima y detras de la cabeza: Lanzar la
pelota con toda la fuerza posible de tal manera que caiga
dentro de la zona de lanzamiento.

Nota: Después de haber lanzado la pelota el postulante no
podra despegar los pies del suelo, no se permite dar paso
al frente y ninguna parte del cuerpo debe tocar el suelo
delante de la linea de lanzamiento.

Ninguna parte del cuerpo debe tocar el suelo delante de la
linea de lanzamiento.

Medicién/Valoracién: El lanzamiento sera medido desde el
centro de la linea demarcatoria hasta el punto de caida de la
pelota en metros.

. Indicaciones referentes a la organizacién: El orden de

participacion es individual.

r 1
NN
BAREMO DE FUERZA DE BRAZOS

RESULTADOS | VARONES NOTA DAMAS
8,00 20 7,00
7,80 19 6,80
EXCELENTE o 18 e
7,40 17 6,40
7,20 16 6,20
BUENO 7,00 15 6,00
6,80 14 580
6,60 13 5,60
REGULAR 6,40 12 540
6,20 11 520
6,00 10 5,00
BAJO 5,80 09 4,80
5,60 08 4,60
5,40 07 4,40
DEFICIENTE 5,20 06 4,20

<5,00 05 <4,00

11l PRUEBA

FUERZA DE MIEMBROS INFERIORES
PRUEBA DE SALTO LONGITUDINAL



A. METODO:

Realizar un salto longitudinal (Unico) tratando de alcanzar la
mayor distancia posible, con el sélo impulso de flexionar y
extender las extremidades inferiores.

B. MATERIAL Y EQUIPO:

- Cinta métrica
- Hoja de vaciamiento de datos

C. INSTRUCCIONES PARA LA PRUEBA:

El ejecutante, sin impulso de carrera, a una sefal determinada,
realiza la flexiéon de los miembros inferiores seguida de una
brusca extension de los mismos, buscando alcanzar con el salto
la mayor distancia longitudinal posible.

La posicion de inicio deberd ser de pie, con ambos pies

separados a 25 cm., colocando las puntas de los mismos
paralelas y simétricas.

—
=y

BAREMO DE MIEMBROS INFERIORES (cm)
RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS
2,00 20 1,75
1,95 19 1,70
EXCELENTE 1.90 18 165
1,85 17 1,60
1,80 16 1,55
BUENO 1,75 15 1,50
1,70 14 1,45
1,65 13 1,40
REGULAR 1,60 12 1,35
1,55 n 1,30
1,50 10 1,25
BAJO 1,45 09 1,20
1,40 08 1,15
1,35 07 1,10
1,30 06 1,05
DEFICIENTE 125< 05 1,00 <
IV PRUEBA

FUERZA DE MIEMBROS SUPERIORES
PRUEBA DE SEMITENDIDOS FACIALES
(FLEXION-EXTENSION DE BRAZO SOBRE EL PISO)

A. METODO:

Ejecutar durante un minuto el mayor ndmero posible de
flexion-extension de brazos sobre el piso. No se debe exigir una
cantidad determinada sino las que el ejecutante pueda realizar;
incluso esta permitido intercalar pausas de reposo durante la

realizacion de la prueba.

B. MATERIAL Y EQUIPO:
- Cronémetro

- Hoja de vaciamiento de datos

C.INSTRUCCIONES PARA LA PRUEBA:

Se le indica al ejecutante colocarse boca abajo, con el cuerpo
apoyado sobre el piso, las extremidades superiores flexionadas
y apoyando las palmas de las manos a la altura de los hombros,
las puntas de los dedos paralelas al eje vertical del cuerpo y con
los pies juntos.

A la senal del profesor, el ejecutante debe realizar el
levantamiento del cuerpo por medio de una extension total de
los miembros superiores, la cadera debe presentar un plano con
el resto del cuerpo.

D. PRUEBA

El profesor anotara en la hoja correspondiente, el nimero de
repeticiones realizadas durante un minuto. Se considera una
repeticion la ejecucion de ambos tiempos.

Se sugiere un ligero calentamiento previo para evitar una
posible lesion.

BAREMO DE FUERZA DE MIEMBROS SUPERIORES

RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS

40 20 30

38 19 28

EXCELENTE 36 18 %

34 17 24

32 16 22

BUENO 30 15 20

28 14 18

26 13 16

REGULAR 24 12 14

22 11 12

20 10 10

BAJO 18 09 8

16 08 6

14 07 5

DEFICIENTE 12 06 4
10< 05 2<

V PRUEBA
FLEXION PROFUNDA
A. OBJETIVO:

Pretende medir globalmente la flexibilidad y la elasticidad del
tronco y extremidades.

B. MATERIALES:
Aparatos segun el diagrama.

C.INSTRUCCIONES PARA LA PRUEBA:

1. Descripcién/Realizacion: Sobre el aparato, sin zapatos y con
los pies colocados en los sitios sefialados. Flexionar todo el



cuerpo llevando los brazos hacia atras por entre las piernas.
Mantener la posicion hasta que se lea el resultado.

2. Medicién/Valoracién: Anotar el resultado en centimetros.

3. Indicaciones referentes a la organizacion: Calentamiento
suficiente.

=4

BAREMO DE FLEXIBILIDAD (FLEXION PROFUNDA)
RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS

35 20 30

34 19 31

EXCELENTE 33 18 2

32 17 28

31 16 27

BUENO 30 15 26

29 14 25

28 13 24

REGULAR 27 12 23

26 11 22

25 10 21

BAJO 24 09 20

23 08 19

22 07 18

DEFICIENTE 21 06 17

20 05 16

VI PRUEBA
DE AGILIDAD
A.METODO

El ejecutante realizard un recorrido en zig-zag rodeando ocho
postes colocados a intervalos regulares y alterndndose en
sentidos reciprocos al rodear cada uno de ellos en el menor
tiempo posible se indicardn claramente los lugares de inicio y
terminacion del recorrido, cronometrandose el tiempo total de
la ejecucion.

B. MATERIAL Y EQUIPO:

Ocho postes con base de sustentacion firme no mayor de 30
c¢m. de didmetro, y cuya altura minima debera ser 1,60 m. de
preferencia en un material de seguridad.

- Papel adhesivo.

- Crondmetro.

C.SENTIDO Y DIMENSIONES DEL RECORRIDO

D. EJERCICIO

Colocado el ejecutante sobre la zona que marca el aplicador,
que coincide con la puesta en marcha del cronémetro, realizara
el recorrido en el menor tiempo que le sea posible segun el
diagrama anexo, o sea, rodeando sin tocar los postes en orden
progresivo del primero al octavo; el crondmetro se parard al
momento de pisar el sitio sefialado como meta.

Inicio, a una sefal del aplicador, que coincide con la puesta

en marcha del cronémetro, realizara el recorrido en el menor
tiempo que le sea posible segun el diagrama anexo, o sea,
rodeando sin tocar los postes en orden progresivo del primero
al octavo; el cronémetro se parard al momento de pisar el sitio
sefalado como meta.

E. PRUEBA

El aplicador anotara en la hoja de resultados el tiempo total
utilizado en el recorrido. En términos generales sera mejor
el resultado mientras menor sea el tiempo empleado por el
ejecutante en realizar el ejercicio.
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BAREMO DE AGILIDAD
RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS
14 < 20 16 <
15 19 17
EXC. 16 18 18
17 17 19
18 16 20
BUENO 19 15 21
2 14 22
21 13 23
REGULAR 22 12 24
23 n 25
24 10 26
BAJO 25 09 27
26 08 28
27 07 29
DEFICIENTE 28 06 30
29< 05 31<
VIl PRUEBA
TEST DE COOPER
A.OBJETIVO:

Evaluar la capacidad de resistencia aerébica del postulante.

B. PROCEDIMIENTO:

1. Se formara grupos, luego se determinara el recorrido.
2. La prueba consiste en recorrer la mayor distancia durante 12
minutos.



BAREMO DEL TEST DE COOPER
RESULTADOS VARONES NOTA DAMAS

Mas - 2480 20 Mas - 2380
ExC 2479-2429 | 19 | 2379-2329
: 2428-2378 | 18 | 2328-2278
2377-2327 | 17 | 2277-2227
2326-2276 | 16 | 2226-2176
BUENO | 2275-2225 | 15 | 2175-2125
2224-2174 | 14 | 2124-2074
2173-2123 | 13 | 2073-2023
REGULAR | 2122-2072 | 12 | 2022-1972
2071-2021 | 11 | 1971-1921
2020-1970 | 10 | 1920-1870
BAJO 1969-1919 | 09 | 1869-1819
1918-1868 | 08 | 1818-1768

1867-1817 | 07
1816-1766 | 06 | o/ 1717
1716 - 1667
1765-1715 | 05 | o

DEFICIENTE | 1714-1664 | 04
1616 - 1567

1663-1613 | 03
1566 - 1516

1612-1562 | 02

1515 >
1561 - > 01
VIIl PRUEBA
NATACION

A. OBJETIVO:

Evaluar el nivel de adaptacién en el agua desplazdndose
sobre ella con una técnica basica para su posterior
perfeccionamiento.

B. PROCEDIMIENTOS:

1.
2.
3.

Los varones deben cruzar el largo de la piscina UNCP.

Las damas deben cruzar el ancho de la piscina UNCP.

No es obligatorio lanzarse, pueden iniciar la prueba en el
agua al borde de la piscina.

. No hay tiempo, la prueba consiste en cruzar la piscina a nado

y como maximo dos descansos.

. Alumno que es ayudado para cruzar la piscina quedara

automaticamente descalificado.

. Todo postulante tendra una sola oportunidad.

BAREMO DE NATACION
CRITERIOS NOTA
1. Cruzar la piscina con estilo y sin descanso 50
2. Cruzar la piscina sin estilo y sin descanso 40
3. Cruzar la piscina con un descanso (sin pararse) 30
4. Cruzar la piscina con dos descansos (sin  pararse) 20
5.No cruzar la piscin 0

IXPRUEBA
HABILIDAD DEPORTIVA

(Lanzamiento al aro de basquetbol)

A. OBJETIVO:

Determinar la coordinacién kinestésica y estructuracion
espacio-temporal del postulante.

B. PROCEDIMIENTO:

1.

El postulante se ubica en la linea frontal del area de tiro libre
(“bomba”) 4,57 m.

. Alasenal del juez, el postulante lanza el baldn, si encesta vale

dos puntos. Luego contintia lanzando el balén de cualquier
sitio que crea conveniente, pero sin pisar las lineas de la zona
de tiro libre, si encesta vale un sélo punto.

. La prueba consiste en encestar lo que mas se puede durante

un minuto.

C. ADVERTENCIA:

1.

Solamente el postulante debe tener, recoger, lanzar, etc., el
baloén.

. Por Unica vez en el primer lanzamiento vale dos puntos.
. El pisar la linea del area de lanzamiento anula el cesto. Por

ello, todo lanzamiento debe hacerse detras de las lineas
laterales del area mencionada.

BAREMO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
NOTA VARONES - DAMAS
20 M4s de 40
19 38
18 36
17 34
16 32
15 30
14 28
13 26
12 24
1 22
10 20
09 18
08 16
07 14
06 12
05 10
04 05
03 04
02 03
01 02




ANEXO 3:

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y GUIA DEL POSTULANTE
PARA EL EXAMEN DE ADMISION 2022-I

INTRODUCCION

La Direccion de Admisién elabora el presente manual con el
propdsito de informar a los postulantes las directivas para la
inscripcion, evaluacién, publicaciéon de resultados e instruccio-
nes generales

INSTRUCCIONES GENERALES

1. PARA LA INSCRIPCION

1.1

1.2

13

14

15

1.6

17

1.8

19

1.10

1.1

Abone el derecho de inscripcion, segun le corresponda;

colegio estatal o particular o participante libre, en las

agencias del Banco de la Nacién o de la Caja Huancayo a

nivel nacional. Es indispensable proporcionar el nimero

de DNI del postulante .

Después de 24 horas de pagar podras ingresar al sistema

de inscripcién y completar el formulario de registro. Para

acceder al sistema, ingresaras el USUARIO (Nro. de DNI
quefiguraen elvaucher)y la CLAVE (N° de transaccion del
vaucher del Banco de la Nacién o de la Caja Huancayo).

Los pagos solo se realizan en agencias y no en agentes.

Dentro del sistema rellene el formulario de inscripcién,

este contiene informacién personal como sus nombres

y apellidos, lugar y fecha de nacimiento, colegio de

procedencia, nimero de DNI, domicilio, entre otros

datos.

Ademas debe subir al sistema de inscripciones los

siguientes documentos:

» Una fotografia actual, tamafo pasaporte, en fondo
blancoy a colores.

+ Declaracion Jurada con firma y huella digital (el
modelo o formato lo descarga en el mismo sistema de
inscripciones.

- Constancia de Logros de Aprendizaje (se descarga de
la pagina web: www.constancia.minedu.gob.pe).

Una vez completado estos pasos registre su inscripcion e

imprima dos ejemplares. Este documento es la FICHA DE

INSCRIPCION - DECLARACION JURADA, que presentara

obligatoriamente junto a su DNI original el dia del

examen de admision.

La Ficha de Inscripcién contiene ademds dos campos

para su huella dactilar y su firma. Recuerde, usted solo

firmard y colocara su huella; el dia del examen en el aula
correspondiente.

La Ficha de Inscripcién - Declaracién Jurada contiene

ademas el CODIGO DE POSTULANTE. Este cédigo le

servira para ubicar el pabell6n y aula donde rendira su
examen.

En caso que el postulante logre una- vacante debe

presentar los siguientes requisitos de acuerdo al

cronograma de admisién; acta o partida de nacimiento
original, DNI original y certificado de estudios originales
de primero a quinto grado de Educacion secundaria, tal
como lo establece el Reglamento General de Admision.

La entrega es personal y no transferible. De incumplir

perderdn automaticamente su vacante.

La inscripcion de los postulantes por modalidades es

presencial y se realiza en la Direccién de Admision,

por tanto, tienen la obligacién de presentar todos sus
requisitos para su respectiva validacion.

No se aceptardn los requisitos incompletos, documentos

con borrones ni con enmendaduras. Los nombres y

apellidos en su documentacién deben ser coincidentes

con los de su partida o acta de nacimiento y su DNI.

En cada proceso de admision el postulante se inscribira
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a una sola carrera profesional de una misma area
académica.

El Participante Libre pagard su derecho de inscripcién en
el Banco de la Nacién y se registrara via web. No tiene
derecho a una vacante.

La Direcciéon de Admisién se reserva el derecho de
admitir la inscripciéon de los postulantes en caso se
detectara anomalias en la documentacion.

Los hijos de los docentes y trabajadores administrativos
de la UNCP estan exonerados del pago por derecho de
inscripcién, para ello deberan adjuntar la Constancia
Original expedida por la Oficina de Escalafén que
acredite que su progenitor(@) es servidor(a) de esta
institucion.

El examen de admisiéon (25, 26 y 27 de marzo) se
llevard a cabo en las instalaciones de la UNCP (Ciudad
Universitaria Huancayo y en los campus universitarios de
las sedes de Satipo y Tarma).

Elexamen de modalidades (19 de marzo) se llevara a cabo
en las instalaciones de la UNCP (Ciudad Universitaria).

El examen de actitud vocacional para los que postulan
a las carreras profesionales de Agronomia, Zootecnia,
Ed. Ciencias Naturales, Antroplogia, Ing. en Industrias
Alimentarias, Ing. Quimica, Ing. Quimica Ambiental y
Ing. Quimica Industrial serd el 14 de marzo en Ciudad
Universitaria, Huancayo.

Del mismo modo, el examen de actitud vocacional para
los que postulan a las carreras profesionales de la sedes
de Tarma y Satipo serd el 14 de marzo en las respectivas
facultades (Pomachacay Rio Negro).

2. DE LOS COSTOS DE INSCRIPCION

2.1

2.2

Los postulantes ordinarios, CEPRE UNCP y participantes
libres realizaran los pagos por derecho de inscripcién en
las agencias del Banco de la Nacién y Caja Huancayo a
nivel nacional.

Unicamente los postulantes por modalidades
efectuaran el pago por derecho de inscripcién en Caja
de la UNCP, previa presentacion del ticket recabado
en el 4rea de validacion y autorizado por la Direccion
de Admisién. Caso contrario la Direccion de Admision
no se responsabilizara por pagos indebidos sin lugar a
devolucion.

Inscripcion ordinarios, CEPRE UNCP (pagos en el Banco de la
Nacién y Caja Huancayo):

-Colegios nacionales S$/.241.00
-Colegios particulares $/.291.00
-Rezagados ordinario S/ 30.00
-Participante Libre S/ 181.00

Inscripcion a otras modalidades (pago en Caja UNCP):

- Primeros Puestos S/.280.00
- Hijos de Comuneros de la regién Junin S$/.205.00
- Personas con Discapacidad S/.195.00
- Victimas del Terrorismo Ley N° 27277 S$/.235.00
- Afectados por la Violencia Social S/ 50.00

- Deportistas destacados S/.280.00
- Traslado Interno S$/.280.00
- Traslado Externo Nacional S$/.320.00
- Traslado externo Particular S/.370.00
- Traslado externo Internacional S/.400.00
- Titulados y graduados S/.400.00

- Examen médico

S$/.25.00



3.POSTULANTES CEPRE

3.1 Los ingresantes via CEPRE-UNCP se someteran a las
mismas condiciones que un postulante por la modalidad
ordinario, siguiendo el cronograma y costos de
inscripcion.

3.2  Los ingresantes via CEPRE-UNCP podran postular a otra

carrera profesional diferente a la de su ingreso, previa
presentacion de una renuncia notarial definitiva a la
vacante alcanzada.

4.POSTULANTES POR OTRAS MODALIDADES

4.1 Elexamen paralas modalidades de primeros puestos, hijos
de comuneros, victimas del terrorismo y afectados de la
violencia social, personas con discapacidad, deportistas
destacados, traslado interno, traslado externo, titulados y
graduados, consistira en una prueba de 50 preguntas.
Los postulantes por modalidades que no logren
una vacante, exceptuando a los de traslado interno,
traslado externo y titulados y graduados, pasaran
automaticamente como postulantes al examen ordinario
en la misma carrera profesional en la cual se inscribieron
originalmente.

4.2

5. PARA LOS POSTULANTES A LA MODALIDAD DE

DEPORTISTAS DESTACADOS Y LA ESPECIALIDAD DE

EDUCACION FiSICA Y PSICOMOTRICIDAD

5.1 Los postulantes a la Escuela Académica de Educacion
Fisica y Psicomotricidad y los Deportistas destacados que
obtengan resultados desfavorables en la evaluacién del
examen médico y examen fisico quedaradn eliminados
automaticamente del proceso de admision.

6. PARA LA IDENTIFICACION DE LOS POSTULANTES

El dia del examen el postulante se identificara con los siguientes
documentos: Constancia de Inscripcién - Declaracién Jurada y
DNl vigente.

7.PARA LA FORMA DE CALIFICACION

7.1 La calificacién para el presente proceso de admision
es en escala vigesimal (0 — 20 puntos), de acuerdo a la
estructuray ponderacién de los exdmenes (ver Cuadro de
Ponderaciones y Preguntas, anexo 7 y 8), siendo requisito
aprobar el proceso de admisiéon con nota minima de
10,5 y alcanzar vacante en estricto orden de mérito (ver
Cuadro de vacantes, anexo 9).

Las vacantes ofertadas por cada carrera profesional son
inmodificables.

Para los postulantes de Deportistas destacados y de
la E.A.P. de Educacién Fisica y Psicomotricidad, las 30
preguntas de aptitudes corresponde a la prueba de
condicion fisica deportiva.

7.2
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8. PARA LOS INGRESANTES

8.1 Los postulantes que logran una vacante por cualquier
modalidad deberan recabar su Constancia de Ingreso
y matricularse de acuerdo al cronograma establecido
y publicado en la pagina web (Cronograma de
Inscripciones, anexo 5y 6).

El examen médico para los ingresantes, sera programado
por el Vicerrectorado Académico en coordinacién con el
Centro Médico de la UNCP.

8.2

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS
1. UBICACION DE LOS POSTULANTES EN EL EXAMEN
Se recomienda a los postulantes ubicar personalmente el

pabellén y el aula que les corresponda antes del examen.

2. APLICACION DEL EXAMEN

Durante el desarrollo del examen, los postulantes deberan

sujetarse a las disposiciones siguientes:

a. El examen de admisidn se desarrollard los dias 25, 26 y
27 de marzo del 2022. El postulante ubicara el pabellén 'y
el aula que le corresponde, ingresando desde las 07:00 a
08:00 horas por la puerta de ingreso indicada.

b. El postulante presentard la Constancia de Inscripcion -
Declaracién Jurada al docente encargado del cuidado
de aula, para que delante de él firme y coloque su huella
dactilar. De los dos ejemplares uno se queda con el
docentey el otro con el postulante.

b. Dentro del aula cada postulante tomara asiento en el
lugar que le indique el docente, quien entregard a las
08:30 horas una tarjeta 6ptica para cada postulante.

C. El docente dara las instrucciones a los postulantes sobre
el marcado de la tarjeta. El postulante debe tener especial
cuidado en no maltratar estas tarjetas (doblar, deteriorar
los bordes y/o humedecer).

d. La tarjeta éptica consta de dos partes; identificacion y
respuestas (ver anexo 11):

Hoja de identificacion
El postulante debe llenar la hoja de identificacién escribiendo
con letra legible sus apellidos, nombres, carrera profesional,
codigo, pabellén y aula.

Hoja de respuestas

El postulante debe marcar el area al cual postulay sus respectivas
claves de respuestas a cada pregunta que considere correcta,
segun el ejemplo mostrado.

Marca Correcta Marca Incorrecta

e. Se hara entrega el cuestionario del examen y se adjunta
hojas en blanco para que el postulante realice los célculos
necesarios durante el desarrollo del examen.

f. No se considera puntos en contra por respuesta
incorrecta.

3. DEL EXAMEN DE ADMISION:
25 marzo (AREA | y IV), 26 marzo (AREA lll y V) y 27 marzo
(AREA lI):

Consta de 50 preguntas:

El tiempo de duracién del examen es de 02:00 hs.
- El examen se inicia a las 09:00 hs. y termina a las 11:00 hs.
- Los resultados se publicardn el mismo dia del examen

4. DE LOS INGRESANTES:
Ingresan a la UNCP los postulantes que han aprobado
el proceso de admisién con nota minima de 10,5
en el marco de la ley universitaria 30220, el Estatuto
de la UNCP y las normas vigentes y alcanzan
vacante en estricto orden de mérito (Art. 64°).

5. RECOMENDACIONES PARA RENDIR EL EXAMEN

- Leer cuidadosamente las instrucciones en la tarjeta
Optica.

- Tener cuidado en el llenado de la hoja de identificacion.
El marcado incorrecto del cédigo del postulante o area,
anula la calificacion, correspondiéndole la nota cero.

- No marcar mas de una alternativa por cada pregunta
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 ANEXO 4: ,
CONTENIDO TEMATICO PARA EL EXAMEN DE ADMISION

CONTENIDOS TEMATICOS: MATEMATICA

Teoriade conjuntos.Relacién de pertenencia, determinacion,
Operaciones con conjuntos, intervalos.

Sistemas de numeraciéon. Métodos de descomposicion,
conversién de sistemas, complemento aritmético.
Divisibilidad. Criterios de divisibilidad, binomio de Newton,
nimeros primos y compuestos, cantidad de divisores,
operaciones con divisores, MCM y MCD métodos de
determinacién, operaciones.

Fraccion generatriz. Casos y nimeros decimales.

Razones y proporciones. Razén aritmética y geométrica,
propiedades, proporcion aritmética y geométrica, discreta y
continua, promedios.

Regla de tres simple y compuesta. Regla de 3 simple, directa
e inversa, regla de 3 compuesta, regla del tanto por ciento,
magnitudes directa e inversamente, proporcionales, reparto
proporcional.

Regla de interés. Regla de interés simple y compuesta. Regla
de descuento.

Mezcla y aleacién. Regla de mezcla, mezcla alcohdlica,
aleacion y leyes.

Teoria de exponentes. Definiciones, teoremas, ecuaciones
exponenciales.

Polinomios. Expresion algebraica, Polinomio en una variable,
valor numérico, grados de un polinomio, polinomios
especiales, adicién de polinomios.

Productos notables. Multiplicaciéon de polinomios,
identidades notables, condicionales y adicionales.

Binomio de newton. Factorial de un numero natural,
numeros combinatorios, desarrollo de la potencia de un
binomio con exponente natural y con exponente racional,
no natural.

Cocientes notables. Division de polinomios, métodos de
Horner y Ruffini, teorema del resto y del factor, divisibilidad
algebraica, cocientes notables, casos especiales.
Factorizacion. Criterios de factorizacion, MCD y MCM de
polinomios, propiedades.

Fracciones algebraicas. Simplificacion y operaciones con
fracciones algebraicas, fracciones parciales.

Radicacion. Raiz cuadrada de un polinomio, radicales
dobles, racionalizacion.

Teoria de ecuaciones. Conjunto solucién, ecuaciones
lineales, ecuaciones cuadrdticas y propiedades, ecuaciones
polinomiales de grado superior, sistema de ecuaciones
lineales y no lineales, método de solucién.

Desigualdades e inecuaciones polinomiales. Intervalos,
inecuaciones lineales y cuadréticas, inecuaciones de grado
superior, fraccionarias, irracionales, con valor absoluto.
Introduccién a la programacion lineal.

Matrices y determinantes. Igualdad de matrices, matrices
elementales y clasificacién, matriz inversa, operaciones con
matrices, determinantes.

Funciones y graficas. Dominio y rango, gréfica de funciones
elementales (lineales, cuadraticas, valor absoluto, raiz
cuadrada. maximo entero.), operaciones con funciones,
composicion de funciones, funcién biyectiva, funcién
inversa.

Funciones exponenciales y logaritmicas. Funciones
exponenciales y logaritmicas, graficas. Definiciéon de
logaritmos y propiedades, sistemas de logaritmos,
ecuaciones e inecuaciones logaritmicas.

Segmentos y angulos. Segmento de recta, punto medio,

operaciones con segmentos, bisectriz, clases de angulos,
angulos formados por dos rectas paralelas y una secante.
Tridngulos. Lineas notables en el triangulo, propiedades
de dngulos determinados por bisectrices, congruencia de
tridngulos, teorema de la bisectriz, de la base media, de la
mediatriz y de la mediana relativa a la hipotenusa.
Poligonos y cuadrilateros. Clasificaciéon de poligonos,
propiedades, clasificacién de cuadrildteros, propiedades.
Circunferencia. Lineas asociadas a la circunferencia,
propiedades fundamentales, posiciones relativas de dos
circunferencias coplanarias, teoremas de Pdncelet, Pitot,
angulos en la circunferencia y cuadrilateros inscritos e
inscriptibles.

Proporcionalidad de segmentos y semejanza de tridngulos.
Segmentos proporcionales, teoremas de Thales, de la
bisectriz interior y exterior, del incentro, de Menelao, de
Ceva, division armoénica de un segmento, criterios de
semejanza de tridngulos.

Relaciones métricas en la circunferencia y en el tridngulo
rectangulo. Teoremas de las cuerdas, de las secantes, de la
tangente, de las isogonales y del producto de dos lados,
proyeccién ortogonal y teoremas de las relaciones métricas
en tridngulos rectangulos.

Relaciones métricas en tridngulos oblicudngulos y
cuadrilateros. Teoremas de las proyecciones y de Euclides,
teoremas de Stewart, de las medianas, del calculo de la
bisectriz interior y de la bisectriz exterior, de Herén, de Euler,
Ptolomeo.

Area de regiones triangulares y cuadrangulares. Areas de
una region plana, de regiones triangulares y cuadrangulares,
relacion de dreas.

Areay perimetro de regiones circulares. Area del circulo, area
de un sector circular, perimetros de regiones poligonales y
circulares.

Rectas, planos y poliedros. Posiciones relativas de rectas y
planos, angulo diedro y triedro, poliedros convexos y no
convexos, teorema de Euler, poliedros regulares.

Prismas y pirdmides. Propiedades y clasificacion de prismas,
tronco de prisma, propiedades de las piramides, tronco de
pirdmide.

Cilindros y conos. Propiedades y clasificacion de los cilindros,
tronco de cilindro de seccién recta circular, propiedades de
los conos, cono circular recto o de revolucién, tronco de
cono.

Esferas y centro de gravedad de sélidos y figuras planas.
Superficie esférica, zona, casquete y huso esférico, sélidos
de revolucion, esfera, cuiia esférica, sector, anilloy segmento
esférico, centro de gravedad, ubicacion del centro de
gravedad, teorema de Pappus-Guldin.

Angulo trigonométrico y sistemas de medicién angular
Angulo trigonométrico, sistemas de medicién angular
(sexagesimal, centesimal y radial), conversion entre sistemas.
Razones trigonométricas de &ngulos agudos. Razones
trigonométricas de angulos notables, razones y co-razones
trigonométricas, razones trigonométricas reciprocas.
Angulos verticales (de elevacién y depresién).

Resolucion de tridngulos rectdngulos. Resoluciéon de
triangulos rectangulos notables, drea de triangulos.
Razones trigonométricas de angulos de cualquier magnitud.
Razones trigonométricas de angulos en posicién normal,
razones trigonométricas de angulos cuadrantales, razones
trigonométricas de angulos coterminales.

Reduccion al primer cuadrante. Reduccion de éangulos
positivos menores y mayores de una vuelta y de angulos
negativos, forma general.

Circunferencia  trigonométrica.  Representacion  de



las razones trigonométricas seno, coseno, tangente,
cotangente, secante, cosecante, verso, coverso y exsecante,
areas en la circunferencia trigonométrica.

Identidades trigonométricas de arco simple y compuesto.
Identidades trigonométricas fundamentales y auxiliares,
identidades trigonométricas de sumas y diferencias de
angulos.

Identidades trigonométricas de arco mdltiple. Identidades
del angulo doble, mitad y triple.

Transformaciones trigonométricas. Transformacién a
producto, transformacion a suma o diferencia.

Ecuaciones trigonométricas. Ecuaciones elementales,
soluciones principales y generales, soluciones especiales,
ecuaciones no elementales, sistemas de ecuaciones
trigonométricas.

Funciones trigonométricas. Dominio y rango, periodo,
analisis de las funciones trigonométricas basicas, funciones
trigonométricas compuestas, funciones trigonométricas
inversas.

Resolucién de tridngulos oblicudngulos. Ley de senos, ley
de cosenos, ley de tangentes, ley de las proyecciones, areas,
aplicacion de los dngulos agudos: rosa nautica, la brujula.
Introduccion a la geometria analitica. Sistema de
coordenadas rectangulares, distancia entre dos puntos,
divisién de un segmento en una razén dada, la recta (rectas
paralelas, perpendiculares, dngulo entre rectas), areas del
triangulo y de un poligono, ecuaciones canénica y ordinaria
de la circunferencia, parabolay elipse.

Variables. Discretas y continuas

Distribucion de frecuencias. Tablas de frecuencias con datos
agrupados y no agrupados.

Gréficos estadisticos. Interpretacion de gréficos, graficos:
de barras, diagrama circular, poligono de frecuencias,
histograma.

Medidas de tendencia central. Media, mediana y moda, para
datos agrupados y no agrupados

Medidas de dispersién. Varianza, desviacién estandar,
coeficiente de variacién para datos agrupados y no
agrupados.

Medidas de posicion. Cuartiles, deciles y percentiles para
datos agrupados y no agrupados.

Poblacién y muestra. Relacién entre poblacién y muestra,
error muestral, investigaciones estadisticas que impliquen
muestreo, encuestas.

Probabilidades. Espacio muestral. Sucesos. Operaciones
con sucesos. Experimentos deterministicos y aleatorios.
Probabilidad de sucesos equiprobables. Regla de Laplace.
Probabilidad de eventos compuestos e independientes.
Esperanza matematica. Probabilidad condicional.

Andlisis combinatorio. Regla de la suma y la multiplicacién
en probabilidad. Diagrama del &rbol. Permutaciones,
variaciones y combinaciones.

CONTENIDOS TEMATICOS: COMUNICACION
La comunicaciéon humana. Caracteristicas, elementos, clases.
La comunicacion lingtistica y no lingliistica. La competencia
comunicativa. La comunicaciéon formal e informal. Las
habilidades comunicativas.

Los medios de comunicacién. La radio, la television, las
redes sociales

Lenguaje, lengua y habla. Las funciones del lenguaje. Los
niveles de la lengua: coloquial, formal, informal; estandar,
subestandar, superestandar. Los registros léxicos, las frases
hechas, las variaciones linguisticas.

El texto oral. Géneros discursivos orales: la narracion, la
descripcion, la conversacion, la instruccion, la exposicion, la

argumentacion.

El lenguaje denotativo y connotativo. La intencién y
propositos comunicativos. La cohesién y coherencia del
texto.

Habilidades de expresiény comprensién oral. El saber hablar,
el saber escuchar. Los recursos no verbales: la kinésica, la
proxemia, los recursos paralingliisticos, las cualidades de la
voz: tono, intensidad, extension, timbre; el silencio. Estilos
de comunicacion.

La frase y la oracién. Estructura y clases. Las oraciones
sintacticas, las oraciones semanticas y la actitud
comunicativa del hablante. La concordancia gramatical.

El texto y el discurso como procesos de interaccién. Las
estrategias discursivas y los recursos retéricos.

Estudio sintactico, morfologico y semantico. Sustantivo,
adjetivo, verbo, adverbio, preposiciéon, conjuncién,
interjeccion, determinantes y el pronombre.

La propiedad léxica y semdntica en el texto oral. Las
modalidades de hablar.

El texto literario y no literario. Las figuras literarias. El
lenguaje literario y no literario. Los géneros literarios y las
especies literarias. Los textos didacticos. Expresiones de
sentido figurado.

Lectura de obras de literatura universal. Homero y La Odisea;
Séfocles y Edipo rey; Shakespeare y Hamlet; Dante y La
divina comedia; Boccaccio y Decamerén; Moliere y El avaro;
Honoré de Balzac y Papa Goriot; Kafka y La metamorfosis;
Hemingway y El viejo y el mar; Bertolt Brecht y La madre
coraje y sus hijos.

El texto y el contexto. La forma y contenido del texto.
Lascorrientesliterarias principales.Clasicismo,Medievalismo,
Renacimiento, Neoclasicismo, Romanticismo, Realismo,
Modernismo, Vanguardismo: principales representantes y
analisis de obras.

La situacién comunicativa. Lectura y comprensién de obras
de Literatura espafola: Cantar de Mio Cid; Lope de Vega y
Fuenteovejuna; Cervantes y Don Quijote de la Mancha;
Neoclasicismo y Romanticismo; Juan Ramén Jiménez y
Platero y yo; La Generacién del 98 y La generacion del 27.
Produccioén de textos literarios.

Lectura y comprensién de obras de la Literatura peruana.
Literatura prehispanica y Ollantay; Literatura colonial:
Huamdn Poma de Ayala e Inca Garcilaso de la Vega.
Literatura de emancipacién: Mariano Melgar; Literatura
republicana: Ricardo Palma y Tradiciones Peruanas, Matto
de Turner y Aves sin nido, José Santos Chocano y Alma
América; Literatura del siglo XX: Abraham Valdelomar
y El caballero Carmelo, Vanguardismo y César Vallejo:
Poemas humanos. Indigenismo: José Maria Arguedas:
Los rios profundos. Narrativa urbana: Mario Vargas Llosa:
Conversacién en la catedral. Julio Ramén Ribeyro: Los
gallinazos sin plumas. Oswaldo Reynoso: El escarabajo y el
hombre. La narrativa andina: Manuel Scorza y Redoble por
Rancas. El Neoindigenismo: Oscar Colchado Lucio y Cholito
en los andes mégicos.

Literatura regional de Junin. Carlos Parra del Riego:
Sanatorio; Pedro Monge: Cuentos populares de Jauja; Julian
Huanay: El retofo; Carlos Villanes Cairo: La flagelacion de
Toribio Cangalaya; Edgardo Rivera Martinez: Pais de Jauja;
César Alfaro Gilvonio: Prestadito nomas; Ernesto Berrospi:
Cuentos amargos; Arturo Concepcién: Cronicario de un
tartufo; Héctor Meza Parra: Viejo rabo verde; Laura Riesco:
Ximena de dos caminos; Consuelo Arriola Jorge: La estatua
de un héroe.

Reglas de uso de la lengua escrita. El uso de letras: B-V, C-S-Z,
G-J,H. Uso de mayusculas y minusculas, siglas y abreviaturas.
Reglas de acentuacidon general y especial. Usos de la
puntuacion.

Reglas sintdcticas, léxicas y semdnticas. La polisemia y la



monosemia. El parrafo como unidad textual: estructura y
clases.

Lectura y comprensién de Literatura hispanoamericana.
Literatura latinoamericana: Romanticismo. Jorge Isaacs:
Maria. Modernismo. Rubén Dario: Cantos de vida y
esperanza. Criollismo. Rémulo Gallegos: Dofla Barbara.
Creacionismo. Vicente Huidobro: Altazor. Vanguardismo.
Pablo Neruda: Veinte poemas de amor y una cancién
desesperada. Literatura fantastica. Jorge Luis Borges: El sur.
Realismo magico. Miguel Angel Asturias: El sefior presidente.
Juan Rulfo: Pedro Paramo. El boom hispanoamericano.
Gabriel Garcia Marquez: Cien afos de soledad. Julio
Cortdzar: Historia de cronopios. Poesia posmoderna. Octavio
Paz: Piedra del sol; Nicanor Parra: antipoemas. Narrativa
posmoderna. Roberto Bolafo: Los detectives salvajes.

CONTENIDOS TEMATICOS:
CIENCIA Y TECNOLOGIA

Sustancias inorgdnicas y biomoléculas. Estructura de la
célula le permiten cumplir funciones de nutricion, relacion
y reproduccién para su propia supervivencia o la del
organismo del que forma parte.

Efectos de la contaminacion del medio ambiente en la salud.
Enfermedades en la piel, aparato respiratorio.
Transformacion de nutrientes y obtenciéon de energia.
Funciones vitales a nivel celular

Agentes contaminantes. Agentes quimicos, Agentes fisico y
Agentes biolégicos.

Control de factores contaminantes

Respiracion celular

Diferencias entre seres unicelulares y pluricelulares
Conservacion del numero de cromosomas haploides.
Produccién de células sexuales (gametogénesis). Herencia.
Diversidad. Enfermedades genéticas.

Regulacién en los sistemas en el cuerpo humano. Regulacién
de temperatura. Glucosa. Hormonas. Liquidos y sales.

Pasos del método cientifico. Observacion, planteamiento
de hipétesis, diseio de experimentos, comprobacién y/o
experimentacion, resultados, conclusiones.

Mecanismos de regulaciéon en los sistemas. Regulacion
de temperatura, glucosa, hormonas, liquidos y sales.
Homeostasis del organismo humano.

Sintesis de proteinas. Proceso delatranscripciony traduccién
de la secuencia de nucleétidos de los 4cidos nucleicos.
Universalidad del cédigo genético. Transferencia de genes
entre especies de manera natural y artificial

Aportes de las ciencias a favor de la salud
Medicinatradicional. Uso de plantasy métodos tradicionales.

Origen del universo. Particulas elementales dieron origen
al H y He. Accién de las fuerzas fundamentales. Gravedad
y fuerza de atraccién nuclear. Diversidad de elementos
quimicos presentes en la Tierra y el universo.

Propiedades de la Materia. Cambios fisicos y quimicos.
Salto cuéntico. Manifestacion de la interaccién entre materia
y energia en la nube electrénica del dtomo.

Propiedades periédicas de los elementos quimicos

Modelo actual de la estructura del &tomo

Enlace atémico. Formacién y ruptura de enlaces entre
atomos.

Identificacién de contaminantes del aire

La energia. Flujo de la energia. Ciclos biogeoquimicos.
Propiedades del 4tomo de carbono. Tetravalencia,
autosaturacion.

Radiacién nuclear en laindustria agricola, salud y alimentaria

Condiciones favorables de para la vida en la tierra.

Causas y consecuencias de los fenémenos naturales.
Terremotos y temblores. Inundaciones. Maremotos o
tsunamis. Erupciones volcanicas. fenémeno el nifio e
Incendios forestales.

Biodiversidad en el Peru. Areas protegidas.

Especies en peligro de extincion en el Perd.

La Fotosintesis.

Relieve y capas de la tierra. Atmosfera, litosfera. hidrosfera.
biosfera.

Impacto ambiental:

Contaminacién el suelo, aire y agua.

Reciclaje. Reducir. Reciclar. Reutilizar

Factores fisicos y quimicos. Situaciones que amenazan la
sostenibilidad de la biésfera

Problemaéticas sociales y ambientales.

Implicancias éticas, socialesy ambientales. Del conocimiento
cientifico y de las tecnologias en la cosmovision y en la
forma de vida de las personas.

Movimiento (MRU). Velocidad, tiempo y distancia.
Movimiento compuesto (MCU). Movimiento compuesto
de un movil actuacion independiente y simultanea de dos
movimientos en un movil.

Energias renovables. Energia Edlica, energia solar, energia
mareomotriz, biomasa, hidroeléctrica.

Diferencia entre corriente alterna y continua.

El calor. Transmisidn y cuantificacién.

Luz visible. Regién del espectro electromagnético
compuesta por ondas de distinta longitud y frecuencia.
Propiedades de la luz. Reflexion, dispersion y refraccion.
Campos eléctricos. Cargas positivas y negativas.
Propiedades de los gases. Teoria cinética molecular.

Trabajo mecdnico. Plano inclinado, poleas y palancas,
energia y potencia, y las condiciones de equilibrio en los
sistemas fisicos

Flujos magnéticos variables. Uso de una espira para producir
corriente eléctrica conductora continua o alterna siguiendo
las leyes de la induccién electromagnética.

Ondas mecanicas y electromagnéticas. A partir del
movimiento vibratorio arménico simple.

CONTENIDOS TEMATICOS: DESARROLLO
PERSONAL CIUDADANIAY CiVICA (DPCC)

La pubertad. Cambios en la etapa de la pubertad,
caracteristicas personales, culturales y sociales, situaciones
de riesgo, adicciones, delincuencia, pandillaje, desérdenes
alimenticios.

Las emocionesy su autorregulacién. Causas y consecuencias
de las emociones, sentimientos y comportamientos,
estrategias de autorregulacion emocional, vinculos afectivos
y relaciones saludables.

Grupos juveniles. Estrategias de proteccion frente a
situaciones de riesgo, grupos culturales y sociales (religiosas,
ambientales, animalistas, de género, organizaciones
juveniles)

Vinculos afectivos y relaciones saludable. Relaciones entre
compaferos y compafieras con equidad, situaciones de
desigualdad de género y violencia familiar, sexual y contra
la mujer.

Relaciones de amistad y de pareja. Los estereotipos
relacionados con la sexualidad, los estereotipos como fuente
de discriminacion, relaciones entre varones y mujeres con
equidad.



Género, relaciones y roles sociales. Potencialidades,
limitaciones y disposicion para utilizarla en situaciones de
riesgo, formas de pensar y vivir la sexualidad de mujeres y
varones, situaciones de acoso callejero, vinculos afectivos y
relaciones estables.

Posiciones frente al embarazo adolescente. Aceptacién
y comprension de su sexualidad personal y toma de
decisiones en su proyecto de vida, relaciones basadas en
el respeto, y dialogo con sus compaiieros, los prejuicios y
estereotipos mas comunes

El respeto por las diferencias. Prevencién y proteccién ante
situaciones que afecten la integridad sexual y reproductiva,
las habilidades personales para superar las adversidades,
situaciones de riesgo y oportunidades.

Reflexione ética y derechos humanos y convivencia.
Posiciones éticas y los derechos humanos, situaciones de
conflicto moral, principios éticos y consecuencias de las
decisiones, sustenta su posicién con argumentos razonados.
La autonomia en un conflicto ético. Situaciones de conflicto
moral y la dignidad humana, principios éticos y la dignidad
humana.

Tomo decisiones sobre mi futuro. Vinculos afectivos
positivos basados en la reciprocidad, proyecto y sentido de
vida, potencialidades y limitaciones, posturas criticas sobre
précticas culturales del pais y del mundo.

Situaciones de dilema moral. Los dilemas morales,
situaciones de convivencia familiar, normas e intenciones
de las personas, toma de decisiones sobre mi futuro.
Posiciones éticas. La ética del autoritarismo, autenticidad,
ética de la felicidad.

Posiciones éticas frente a conflictos sociales. La ética de la
integridad las dimensiones de un conflicto social dimensién
ética de un conflicto social, dimension legal y politica de un
conflicto social, ejerciendo autonomia en un conflicto ético.
Las migraciones internacionales como problema ético.
Principios éticos en la responsabilidad y la justicia, memoria
y reconocimiento, reconciliacién para una convivencia
democratica.

Aprendiendo a ejercer nuestros derechos. Normas que
regulan la convivencia en la escuela, deberes y derechos del
nifio y adolescente.

Construyendo nuestra ciudadania. Delibera sobre asuntos
publicos, el bien comun, construccion de consensos,
practicas culturales de su pais, defensa de los derechos del
nifo, los principios democréticos y derechos humanos.
Manejo de conflictos. Habilidades sociales, el dialogo y la
negociacion, practicas culturales en relacién a estilos de
vida, normas de convivencia y el bien comun.

Seguridad vial. Respeto por las normas y sefiales de transito
y uso seguro de vias publicas.

Memoria, reconocimiento, reconciliacibn para una
convivencia democrdtica. La heuristica moral, memoria
histérica entre lo hegemédnico y subalterno, horizontes
ineludibles, politicas de reconocimiento y reconciliacién,
reconciliacion y convivencia democrética.

Las instituciones y la democracia. Los asuntos publicos,
construccion de consensos para el bien comun en el Peru
y el mundo, acciones colectivas y el bien comun, la nacién
peruana.

Nuestros derechos y participacion ciudadana. Promocién
de los derechos humanos, civiles, econémicos, sociales,
culturales, ambientales, participacion estudiantil para
evaluar la gestion de las autoridades.

Relaciones interculturales. Practicas culturales de su pueblo,

herencia cultural y natural del pais, culturas juveniles en
el Perq, la cultura afroperuana. peruanas y peruanos en el
mundo.

Perq, Pais inclusivo. Conductas de violencia, marginacion
y explotacién en relaciéon a grupos vulnerables de todas
las edades y ciclos vitales, de género, origen, lengua, y
discapacidad. etc. Relaciones interculturales.

Estado de Derecho. Acuerdos y normas de convivencia
armonica y promocion de la seguridad vial de su regién,
importancia del Estado para el cumplimiento de las leyes, la
defensa nacional en el marco del Estado de derecho.
Asuntos publicos y su relacién con el sistema democratico.
La institucionalidad y el Estado de derecho, construccién de
consensos que contribuyan al bien comun.

Respeto a los grupos vulnerables. Los grupos vulnerables:
adultos mayores, discapacitados, miembros de pueblos
originarios, los rostros de la migracién, protecciéon a
refugiados, la xenofobia.

Los mecanismos de participacion ciudadana. El ejercicio del
poder de las autoridades y derechos humanos y mecanismos
de participacion ciudadana. practicas culturales vy
concepcién del mundo y de la vida, respeto y tolerancia
a la diferencia, normas de convivencia y problemas de
discriminacién a nivel nacional y mundial.

Estado, soberania y democracia. El Estado que garantiza la
convivencia, administrar justicia, la defensa nacional, Estado,
soberania y democracia, Estados de excepcién, estado de
emergencia.

Organizaciéon y participacion ciudadana. Los partidos
politicos, soberania nacional y tratados internacionales,
Organismos e instituciones que velan los derechos
humanos en el Perd y el mundo, organizaciones y relaciones
internacionales, las instituciones y la democracia, Estado,
soberania y democracia, organizacién y participacién
ciudadana, cultura de la legalidad.

CONTENIDOS TEMATICOS:
CIENCIAS SOCIALES

Los inicios de la historia:

La historia y el ser humano, los origenes de la humanidad,
los inicios de la cultural, el poblamiento americano, las
primeras civilizaciones de la antigliedad: Egipto, una cultura
milenaria, Mesopotamia cuna de civilizaciones, grandes
pueblos de la antigliedad: China e India.

El mundo clasico:

El proceso histérico de Grecia, la cultura griega, el desarrollo
histérico de Roma, el legado cultural de Roma.

Los primeros pueblos andinos:

Del Pre cerdmico al Periodo Inicial, la primera integracion
andina, las culturas regionales, los moche y los Nazca.
Integracion y desarrollos regionales en los Andes:

Los Tiahuanaco y los huari, el Intermedio Tardio, los sefiorios
de las alturas, la cultura mesoamericana.

El Medievo:

Reinos e imperios (siglos VX), el feudalismo, el mundo
isldmico, politica y arte en la Edad Media.

La Edad Moderna:

El trdnsito a la Edad Moderna, una nueva forma de arte, los
tiempos de la Reforma, mas alla del mundo europeo.

El Tahuantinsuyo:

El Imperio incaico, Tahuantinsuyo: administracién, sociedad
y economia, religiosidad y legado cultura, desarrollo cultural
en Mesoamérica.

Expansion europea y bases del mundo colonial:

Expansion europea y descubrimiento de América, Américay
los conquistadores, Tahuantinsuyo: encuentro y conquista,
la sociedad de los conquistadores.



La época del absolutismo:

El Antiguo Régimen, la llustracién, a economia y la sociedad
en el siglo XVIII, el Barroco.

La era de las revoluciones:

La revolucién norteamericana, la Revolucion francesa, la
Europa de las revoluciones, la cultura en el siglo XIX.

La época virreinal:

El mundo colonial en el siglo XVII, sociedad y religién en el
virreinato, arte y cultura en el mundo colonial, el siglo XVIII
en la América colonia.

El proceso de independencia de América:

El contexto de la independencia, el proceso de la
independencia, Bolivar en el Perd, los inicios de la Republica.
La Revolucién Industrial y sus efectos en el siglo XIX:

La Revolucién Industrial. expansion de la Revolucién
Industrial, la era victoriana, el movimiento obrero del siglo
XIX.

El imperialismo y la Primera Guerra Mundial:

Liberalismoy revoluciones, Europa oriental y elimperialismo,
expansion colonial en Africa y Asia, el mundo en las primeras
décadas del siglo XX.

Politica, economia y sociedad en Latinoamérica (1825 a
1883):

América Latina, caudillismo y primer militarismo en el Peru,
la era del guano, la guerra con Chile

Peru en el contexto latinoamericano (1883 a 1919):

América Latina en la segunda mitad del siglo XIX, la
Reconstruccién Nacional, el Pert a fines del siglo XIX, la
Republica Aristocratica

Un mundo de guerras y dictaduras. La segunda guerra
mundial, la crisis econémica mundial, el periodo de
entreguerras, los afos veinte. La Guerra Fria: Crisis y fin de la
guerra fria, el proceso de descolonizacién, el mundo en los
anos sesenta, los inicios de la guerra fria.

El Perd entre dictaduras y democracia. El Oncenio y el
desarrollismo, militarismo y experimento democratico en el
Perq, crisis y caida del Oncenio, reformas y populismo en las
sociedades Latinoamericanas.

Un periodo de transformaciones sociales. Democracia y
crisis, la dictadura militar: la segunda fase Dictadura militar:
la primera fase. Procesos politicos contemporaneos en
Latinoamérica.

Elmundo contemporaneo.El Perd contemporaneo, el Perien
la década de 1990, conflictos en el mundo contemporaneo,
las potencias contemporaneas.

La geografia una ciencia util: Evolucién histérica,
principios geograficos El espacio geogréfico La ubicacién y
representacion en el espacio Elementos naturales y sociales.
El relieve peruano: La cordillera de los Andes y el relieve de la
costa El relieve de la sierra y de la selva.

Cartografia: Representaciones cartograficas, elementos de
la cartografia, mapas Orientacién y localizacién absoluta,
lineas imaginarias husos horarios y zonas climaticas.

Las ocho regiones naturales del Perd: La regién chala,
yunga, quechua, suni, puna y janca Las regiones rupa rupa
y omagua. Grandes espacios de américa: Aspectos fisicos de
América, sistemas hidrograficos y recursos hidricos, climas
y biomas de América Organizacidon politica de américa,
divisién territorial y diversidad politica La poblacion de
américa, las migraciones internas y externas

Cuenca hidrogréfica: Clases de cuencas, las cuencas
hidrograficas en el Peru. Gestion de cuencas hidrograficas y
SUS recursos.

Las ecorregiones del Pert: El mar frio, el mar tropical, el
bosque tropical y el bosque seco, el desierto del pacifico
La serrania esteparia, el paramo y la sabana de palmeras, la
puna, la selva alta y la selva baja.

Grandes espacios de Europa: El espacio europeo, el medio
fisico de Europa, los climas de Europa, Europa regiones
occidental, central y oriental La poblacién europea, los
grandes espacios urbanos Economia y niveles de desarrollo
La Union Europea, retos de la Unién europea.

Biodiversidad y desarrollo sostenible: Uso sostenible de los
recursos y actividades econémicas.

Problematica ambiental en el Perd y el mundo: Problemas
ambientales, crisis ambiental y cambio climético, el impacto
del cambio climético Problemas ambientales en Peru: la
calidad del aire y agua en el Peri Los conflictos sociales,
resolucion de conflictos sociales.

Fendmenos naturales en el Peru: La gestién del riesgo de
desastres, actividad sismica en el Peru.

Areas Naturales Protegidas: La biodiversidad en el Per,
las édreas naturales protegidas en el Perd La ANP en el
Perd: parques nacionales, santuarios nacionales, reservas
nacionales, dreas naturales marinas.

Fronteras del Peru: Las fronteras como espacio de integracion
y desarrollo.

Grandes espacios de Asia y Oceania: Asia: Caracteristicas
generales y relieve, hidrografia, clima y biomas, recursos,
produccién e intercambio comercial, poblacién y calidad
de vida, diversidad cultural, situacion ambiental. Oceania:
Caracteristicas generales y relieve, hidrografia y clima,
recursos, produccién e intercambio comercial, poblacion,
calidad de vida y cultura.

El desarrollo sostenible: Su relaciéon con los componentes
politico, social, econédmico, cultural y ambiental La gestién
del territorio para un desarrollo sostenible.

Gestion de riesgos: Los factores de riesgo y vulnerabilidad,
plan de gestion de riesgos Mitigacion de riesgos y desastres:
Consideraciones sociales, econdémica, politicas y culturales.
Poblacién del Perd: Las ciudades en el Perd, densidad
poblacional, el espacio y la poblacién, espacio rural y urbano
en el Pery, la migracién rural-urbana

Poblacion y ambiente: Cuidado del suelo y el agua,
problemas ambientales, socio ambientales y territoriales.
Espacios de alta vulnerabilidad Conflictos sociales y la
demarcacion territorial

La economia como ciencia: Fundamentos, necesidades
y economia, la ciencia econdmica Conceptos basicos
de economia, los bienes econdémicos y los servicios, los
procesos de la economia, los recursos para producir bienes,
actividades y sectores de la economia

El sistema econdmico: Tipos de sistemas econdmicos
Sistema financiero, el dinero, la intermediacion financiera,
las instituciones financieras. Las decisiones del consumidor
Problemas de la economia, pobreza, sobreendeudamiento
y desempleo.

La economia familiar responsable: La familia y el ahorro,
presupuesto considerando necesidades, deuda, proyectos
de ahorro y de inversion.

Sistema econdmico en el Perl: Las funciones del Estado
Peruano, politica monetaria y fiscal, medicién del
crecimiento de la economia, el sistema financiero en el Perd,
el mercado de valores, regulacidon financiera en el Perd,
delitos financieros, derechos de los consumidores y el rol de
la publicidad. El Estado peruano y la macroeconomia.

El mercado y la produccién: Los agentes econdmicos,
el Estado y la interaccion de los agentes econédmicos La
demanda, la oferta, el funcionamiento del mercado, tipos de
mercados, las empresas y la produccién, factores y costos de
produccién El mercado interno en el Peru.

El intercambio en el mercado: La elasticidad de la demanda
y la oferta Modelos de mercado, competencia perfecta y
oligopolio, regularizacion y fallos del mercado.



Economia sostenible: La ciudadania econdmica y el enfoque
de derechos, los derechos econémicos. El desarrollo
econdmico, el desarrollo sostenible, la responsabilidad
social empresarial, inclusion econdémica.

La integracién econédmica: El mercado y el comercio, la
integracion econdmica, la integracion de los mercados
regionales en el Perd, la integracion econdmica
Latinoamericana, la Comunidad andina CAN, Mercosur, La
Alianza del Pacifico.

El Estado y la economia: Indicadores macroeconémicos,
problemas macroeconémicos, la inflacién, el sistema
tributario. El crecimiento econdémico, la distribuciéon de
la riqueza. El sistema financiero y el sistema previsional, el

sistema de regulacién financiera previsional.

La economia en nuestras vidas: Los factores de produccion,
el capital humano y la tecnologia, la empresa como unidad
de produccién.

Globalizacion de la economia: La perspectiva global de la
economia, el sistema financiero internacional, el comercio
internacional, la globalizacién econdmica, la problematica
de la globalizacién, el proceso de integracién econédmica El
Perd y la economia global.

El sistema financiero internacional: El comercio
internacional, la globalizacién econdmica, la problematica
de la globalizacién, el proceso de integracién econdmica,
los bloques econémicos mundiales.

CUESTIONARIO: )
PREGUNTAS DE APTITUDES EXAMEN DE ADMISION

CONTENIDOS TEMATICOS:

APTITUD COMUNICATIVA
Aptitud de comprensién e interpretacion de imagenes.
Andlisis de imagenes: significado denotativo, significado
connotativo, significado conativo. Caracteristicas de la
imagen: iconicidad, abstraccién, originalidad, redundancia,
monosemia, polisemia, sencillez, complejidad. Tipos de
imagen: cartel, afiche, propaganda, imagenes publicitarias,
imagenes subliminales, propaganda politica. Infografias,
tablas y graficas.
Aptitud de comprensién lectora. La lectura: estrategias
de lectura. El texto: tema, titulo, idea principal, ideas
secundarias. Niveles de comprension: literal, inferencial y
critico o metacognitivo. Los textos no literarios y literarios:
analisis denotativo y connotativo. Tipos de inferencia:
induccién, deduccién, extrapolacién, la ironia y el doble
sentido. La voz y las intenciones comunicativas. Tipologias
textuales.
Aptitud de expresién escrita. Cohesion y coherencia
textual: caracteristicas; la adecuacion textual. Los referentes
textuales: anafora, catafora, elipsis, sustitucion Iéxica,
deixis. Marcadores textuales: ordenadores, operadores,
reformuladores, digresores. Los conectores orelacionantes
I6gicos. Oraciones eliminadas. Plan de redaccién. Oraciones
incompletas.
Aptitud de precision Iéxica. Campo semantico: relaciones
de hiperonimia e hiponimia, cohiponimia, homonimia,
paronimia. Inclusién de enunciados y términos excluidos.
Sinénimos y anténimos contextuales. Series y analogias
verbales. Vicios de lenguaje: monotonia, redundancia,
barbarismo, ambigiliedad, solecismo y otros.

CONTENIDOS TEMATICOS:

APTITUD LOGICO MATEMATICO
Légica proposicional
Razonamiento l6gico recreativo. Relacion de tiempo,
relaciones de parentesco, nimero minimo de integrantes
de una familia, problemas sobre traslados, problemas
sobre trasvases, problemas sobre cerillos, problemas sobre
monedas, problemas sobre dados.
Razonamiento légico formal. Problemas sobre certezas,
maximos y minimos, situaciones geométricas, distribuciones
numéricas, cuadrados magicos, cortes, estacas y pastillas.
Razonamiento analitico. Orden de informacién (lineal,
lateral, circular, en tablas), verdades y mentiras.
Razonamiento inductivo y deductivo. Induccién, conteo
de palabras, deduccion, problemas sobre cifras terminales,
cripto aritmético.
Operaciones matematicas. Operaciones matematicas (con
regla explicita e implicita), propiedades, elemento neutro,
elemento inverso.
Problemas con ecuaciones e inecuaciones. Planteo de
ecuaciones, ecuaciones que se resuelven con sistemas de

ecuaciones, desigualdades e inecuaciones.

Problemas sobre edades. Problemas sobre afo de
nacimiento y cumpleafos, problemas que implican pasado,
presente y futuro.

Cronometria y calendarios. Problemas sobre campanadas,
tiempo trascurrido y tiempo por transcurrir, adelantos
y atrasos, angulo formado entre las manecillas del reloj,
problemas sobre calendarios.

Problemas con fracciones. Fracciones, ganancias y pérdidas
sucesivas, reduccion a la unidad, tanques, llaves (cafos).
Problemas de aplicacidon de porcentajes. Tanto por cuanto,
tanto por ciento, operaciones con tanto por ciento,
descuentos y aumentos sucesivos, aplicacion comercial,
variaciones porcentuales, mezcla porcentual.

Sucesiones, series y sumatorias. Sucesiones, tipos, series
numéricas importantes, series y sumas notables, sumatorias.
Conteo de figuras y recorridos eulerianos. Conteo de figuras,
trazo de figuras (recorridos eulerianos), postulado de
recorridos minimos, introduccién a la topologia.
Psicotécnico y razonamiento abstracto. Analogias graficas,
numéricas y de grupo, diferencia grafica, envolvimientos
geométricos, test de domind, sistemas de poleas y
engranajes, vistas de sélidos.

CONTENIDOS TEMATICOS:

APTITUD COMUNICATIVA INGLES
Verb to be; word questions: what, where, when, how, what
time, how often, whose, how many, how much; Possessive
adjectives and nouns; Personal and object pronouns;
Demonstrative pronouns; Adverbs of frequency; Can;
Present simple and continuous; Quantifiers; Comparative
and superlative adjectives.
Present simple and continuous; Past simple and continuous;
Prepositions of time and place in, on, at; Modals, can, could
should, have to, Connectors and, or, so, because; Future with
going to, adverb clauses of time, after, before, as soon as,
when; Zero conditional, would like to, want to; like + ing,
future with will, first conditional.
Present simple, past simple; Past continuous; subordinating
conjunctions: when, while, so, as, because; Past participle
verbs, regular, irregular; Present perfect, past participle
verbs. regular and irregular; Comparative and superlative
adjectives; Future with willand going to, adverbs, ever, twice,
once, already, yet, just, too, enough, so such; Prepositions,
for, since.
Present continuous, Pimple present, Frequency adverbs,
Present perfect, Past simple, used to, Second conditional,
Phrasal verbs, Present simple passive, Question tags, Modals,
must/can’t (deduction), might, may (possibility, must/have
to (obligation), Future continuous.
Embedded questions; Present perfect continuous; Past
perfect, connecting words; Reported speech, range
of tenses; Perfect modals, should, might, may, could;
Conditionals 2nd, 3rd.
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ANEXO 5: , ,
CRONOGRAMA DE INSCRIPCION, EVALUACION, PUBLICACION DE
RESULTADOS PROCESO DE ADMISION 2022-1

Desde el 24 de enero al 05 de marzo de 2022

Del 24 de enero al 05 de marzo de 2022 para postulantes
a las modalidades: Deportistas Calificados de Alto Nivel,
Primeros Puestos de Educacién Secundaria, Personas con
Discapacidad, Hijos de Comuneros del Departamento de
Junin, Victimas del Terrorismo o Afectados de la Violencia
Social, Traslado Interno, Traslado Externo y Segunda Carrera
y Educacién Fisica y Psicomotricidad.

Inscripciéon de postulantes al Examen Ordinario, incluido
Cepre-UNCP, (orden alfabético apellido paterno) excepto
feriados:

10 Grupo (A-F) : 24 al 31 de enero

2° Grupo (G-M) : 01 al 08 de febrero

302 Grupo (N-R): 09 al 16 de febrero

4° Grupo (S-Z) : 17 al 24 de febrero

Inscripcién de postulantes rezagados (todas las letras)

Del 25 de febrero al 05 de marzo

Postulantes a la modalidad de Deportistas Calificados de
Alto Nivel.

Evaluacion de expedientes : 08 de marzo de 2022
Examen médico : 09 de marzo de 2022
Lugar : Centro Médico UNCP
Hora :08:00 horas

Examen de aptitud fisica : 11 de marzo de 2022
Lugar : Estadio UNCP

Hora :08:00 horas
Publicacion de resultados : 11 de marzo de 2022
Hora : 16:00 horas

Examen de conocimientos : 19 de marzo 2022

Postulantes a la Facultad de Educacidn, Escuela Profesional
de Educacion Fisica y Psicomotricidad.

Examen médico : 09 de marzo de 2022
Lugar : Centro Médico UNCP
Hora :08:00 horas

Examen de Aptitud Fisica : 11 de marzo de 2022
Lugar : Estadio UNCP

Hora :08:00 horas
Publicacion de resultados : 11 de marzo de 2022
Hora :16:00 horas

EVALUACION ACTITUDINAL de postulantes al Examen
Ordinario — Facultades de Agronomia, Educacién - Carrera
profesional: Cs. Naturales y Ambientales, Zootecnia,
Ing. Industrias Alimentarias, Ing. Quimica, Ing. Quimica
Ambiental, Ing. Quimica Industrial y Antropologia

Dia : 14 de marzo 2022
Lugar : Ciudad Universitaria
Hora de ingreso :09:00 horas

Hora de inicio :09:30 horas
Publicacion de resultados : 14 de marzo de 2022
Hora : 14:00 horas

Via Internet Pagina Web :www.uncpadmision.edu.pe
Hora :13:00 horas

Postulantes a las diferentes modalidades de: Deportistas
Calificados Primeros Puestos de Educacion Secundaria,
Hijos de Comuneros del Departamento de Junin, Personas
con Discapacidad, Victimas del Terrorismo o Afectados
de la Violencia Social, Traslado Interno, Traslado Externo y
Segunda Carrera.

Evaluacion de expedientes 15y 16 de marzo 2022
Examen de conocimientos : 19 de marzo 2022
Lugar : Ciudad Universitaria
Hora de Ingreso :06:45 a 07:30 horas
Hora de Inicio :08:30 horas

3.5

Publicacion de resultados : 19 de marzo 2022

Lugar : Ciudad Universitaria
Via Internet Pagina Web :www.uncpadmision.edu.pe
Hora : 14:00 horas

Postulantes al Examen ordinario de Admision 2022-
incluido los postulantes a la Facultad de Educacion: Escuela
Profesional de Educacion Fisica y Psicomotricidad

. ArealyIlV 25de marzo 2022
. ArealllyV 26 de marzo 2022

. Areall 27 de marzo 2022

Lugar : Ciudad Universitaria

Hora de ingreso :07:00 a 08:00 horas

Hora de inicio :09:00 horas

Resultados :De acuerdo al 4rea en la fecha
indicada

Lugar : Ciudad Universitaria

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe

Hora : 15:00 horas

Areas ly IV :29 de marzo 2022

Areas lllyV :30 de marzo 2022

Area 1l :31 de marzo 2022

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora 8:00 - 23:00 horas

Fechas 104y 05 de abril de 2022
Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe

Hora :08:00 - 13:00 horas
Fechas :Del 11 al 13 de abril 2022
Pagos : Bancos autorizados

En coordinacién con el Programa de Estudios

Fecha : 13 de abril 2022

En coordinaciéon con el Programa de Estudios (con los
respectivos requisitos)

Fecha : 18 de abril 2022

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora : 13:00 horas

Fecha : 19y 20 de abril 2022

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora :08:00 horas

Fecha : 20y 21 de abril 2022

Pagos : Bancos autorizados

En coordinaciéon con el Programa de Estudios (con los
respectivos requisitos)

Fecha : Del 29 de marzo al 08 de abril
Lugar : Direccién de Admisién
Hora :08:00 a 13:00 horas
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ANEXO 6: , ,
CRONOGRAMA DE INSCRIPCION, EVALUACION, PUBLICACION DE
RESULTADOS PROCESO DE ADMISION 2022-1 / SEDES TARMA Y SATIPO

Desde el 24 de enero al 05 de marzo de 2022

Del 24 de enero al 05 de marzo de 2022 para postulantes
a las modalidades: Deportistas Calificados de Alto Nivel,
Primeros Puestos de Educacién Secundaria, Personas con
Discapacidad, Hijos de Comuneros del Departamento de
Junin, Victimas del Terrorismo o Afectados de la Violencia
Social, Traslado Interno, Traslado Externo y Segunda Carrera
y Educacién Fisica y Psicomotricidad.

Inscripciéon de postulantes al Examen Ordinario, incluido
Cepre-UNCP, (orden alfabético apellido paterno) excepto
feriados

1° Grupo (A-F) : 24 al 31 de enero

2° Grupo (G-M) : 01 al 08 de febrero

302 Grupo (N-R): 09 al 16 de febrero

4° Grupo (5-Z) : 17 al 24 de febrero

Inscripcidn de postulantes rezagados (todas las letras)

Del 25 de febrero al 05 de marzo

Postulantes a la modalidad de Deportistas Calificados de
Alto Nivel

Evaluaciéon de expedientes : 08 de marzo de 2022
Examen médico : 09 de marzo de 2022
Lugar : Centro Médico UNCP
Hora :08:00 horas

Examen de aptitud fisica : 11 de marzo de 2022
Lugar : Estadio UNCP

Hora :08:00 horas
Publicacién de resultados : 11 de marzo de 2022
Hora :16:00 horas

Examen de conocimientos : 19 de marzo 2022

Postulantes a la Facultad de Educacién, Escuela Profesional
de Educacién Fisica y Psicomotricidad

Examen médico : 09 de marzo de 2022
Lugar : Centro Médico UNCP
Hora :08:00 horas

Examen de Aptitud Fisica : 11 de marzo de 2022
Lugar : Estadio UNCP

Hora :08:00 horas
Publicacién de resultados : 11 de marzo de 2022
Hora :16:00 horas

Evaluacién Actitudinal de postulantes al Examen Ordinario:
Dia : 14 de marzo 2022
Lugar : Campus c/SEDE

Hora de ingreso :09:00 horas

Hora de inicio :09:30 horas
Publicacién de resultados : 14 de marzo de 2022
Hora : 14:00 horas

Via Internet Pagina Web :www.uncpadmision.edu.pe
Hora :13:00 horas

Postulantes a las diferentes modalidades: Deportistas
Calificados, Primeros Puestos de Educacién Secundaria,
Hijos de Comuneros del Departamento de Junin, Personas
con Discapacidad, Victimas del Terrorismo o Afectados
de la Violencia Social, Traslado Interno, Traslado Externo y
Segunda Carrera.
Evaluacion de expedientes
Examen de conocimientos
Lugar

15y 16 de marzo 2022
: 19 de marzo 2022
: Campus Huancayo

34

Hora de Ingreso :06:45 a 07:30 horas
Hora de Inicio :08:30 horas
Publicacion de resultados : 19 de marzo 2022

Lugar :Campus Huancayo
Via Internet Pagina Web :www.uncpadmision.edu.pe
Hora : 14:00 horas

Postulantes al Examen Ordinario de Admision 2022-ll,
incluido los postulantes a la Facultad de Educacién: Escuela
Profesional de Educacion Fisica y Psicomotricidad

Fecha de examen : 26 de marzo 2022

Lugar :Ciudad Universitaria de cada sede
Hora de ingreso :07:00 a 08:00 horas

Hora de inicio :09:00 horas

Publicacion de resultados: 26 de marzo

Lugar : Campus Sede

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora : 15:00 horas

Fecha :30 de marzo de 2021

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora :8:00 - 16:00 horas

Fechas 104y 05 de abril 2022
Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe

Hora :08:00 - 13:00 horas
Fechas :11 al 13 de abril 2022
Pagos : Bancos autorizados

En coordinacion con el Programa de Estudios

Fecha 113 de abril 2022

En coordinaciéon con el Programa de Estudios (con los
respectivos requisitos)

Fecha : 18 de abril 2022

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora : 13:00 horas

Fecha : 19y 20 de abril

Via Internet Pagina Web : www.uncpadmision.edu.pe
Hora :08:00 horas

Fecha : 20y 21 de abril 2022

Pagos : Bancos autorizados

En coordinaciéon con el Programa de Estudios (con los
respectivos requisitos)

Fecha : Del 29 de marzo al 08 de abril
Lugar : Direccién de Admision
Hora :08:00 a 13:00 horas



ANEXO 7: ,
CUADRO DE PONDERACION POR AREAS ACADEMICAS
- EXAMEN ORDINARIO

PREGUNTAS DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

CIENCIAS DE LA SALUD

AREA AREA CURRICULAR ASIGNATURAS NePREG ~ PONDERADO  PUNTAJE

ARIMETICA 3 0.795 2.385

MATEMATICA ALGEBRA 3 0.765 2.295
ESTADISTICA Y PROBABILIDADES 2 0815 1630

COMUNICACION COMUNICACION 4 0653 2612
BIOLOGIA 7 1341 9.387

CIENCIAY QUIMICA 4 1212 4.848
TECNOLOGIA FISICA 3 1185 3,555
ECOLOGIA 2 1.248 2496

D Ry S AL PSICOLOGIA 4 0815 3260
Aptitud Logico Matemético 9 1.106 9.954

PREGUNTAS APTITUDES Aptitud Comunicativa 6 0.846 5076
Aptitud Comunicativa (Inglés) 3 0.834 2.502

TOTAL 50 50.000

ARQUITECTURA E INGENIERIAS

AREA AREA CURRICULAR ASIGNATURAS NePREG ~ PONDERADO  PUNTAJE
ARIMETICA 5 1.126 5630

ALGEBRA 5 1.121 5.605

MATEMATICA GEOMETRIA 4 1.115 4460
TRIGONOMETRIA 3 1.113 3339

ESTADISTICAY PROBABILIDADES 3 0.982 2.946

| COMUNICACION Comunicacion 3 0.842 2.526
QUIMICA 3 0.985 2955

A FISICA 4 1118 4472
ECOLOGIA 2 0.675 1.350

Aptitud Logico Matematico 10 0.999 9.990

PREGUNTAS APTITUDES Aptitud Comunicativa 5 0.845 4225
Aptitud Comunicativa (Inglés) 3 0.834 2.502

TOTAL 50 50.000




CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES

AREA AREA CURRICULAR ASIGNATURAS Ne PREG PONDERADO PUNTAJE
ARIMETICA 4 1.191 4764
MATEMATICA ALG EBBA 5 1.095 5475
ESTADISTICAY
PROBABILIDADES 4 1135 4240
COMUNICACION 4 0.985 3.940
CIENCIA Y TECNOLOGIA ECOLOGIA 2 0615 1.230
HISTORIA 2 0.668 1.336
I 5
CIENCIAS SOCIALES GEOGRAFIA 2 0.768 1.536
ECONOMIA 4 1.268 5072
CIUDADANIA Y CIVICA CIVICA 3 0.786 2358
Aptitud Logico Matematico 8 1.048 8.384
PREGUNTAS APTITUDES Aptitud Comunicativa 7 1.011 7077
Aptitud Comunicativa (Inglés) 3 0.834 2.502
TOTAL 50 50.000
EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES
AREA AREA CURRICULAR ASIGNATURAS N° PREG PONDERADO PUNTAJE
ARIMETICA 3 0.815 2445
MATEMATICA ALGEBBA 3 0.805 2415
ESTADISTICAY
PROBABILIDADES 2 U2 1E0
COMUNICACION COMUNICACION 6 1.095 6.570
CIENCIAY BIOLOGIA 2 0.986 1.972
TECNOLOGIA ECOLOGIA 2 0978 1956
HISTORIA 3 1.098 3.294
v CIENCIAS SOCIALES GEOGRAFIA 2 1.065 2.130
ECONOMIA 2 1.003 2.006
PSICOLOGIA 3 1.095 3.285
DESARROLLO PERSONAL, 7
CIVICA 2 1.095 2.190
Aptitud Logico Matemético 6 0.995 5.970
PREGUNTAS APTITUDES Aptitud Comunicativa 9 0.995 8.955
Aptitud Comunicativa (Inglés) 3 0.924 2.772
TOTAL 50 50.000




AREA

CIENCIAS AGRARIAS

AREA CURRICULAR ASIGNATURAS N° PREG PONDERADO PUNTAJE

ARIMETICA 3 1.125 3.375
ALGEBRA 3 1123 3.369
e GEOMETRIA ' 2 1121 2242
TRIGONOMETRIA 2 1.118 2.236

ESTADISTICA Y
PROBABILIDADES 2 1879 212
COMUNICACION COMUNICACION 4 0.882 3528
BIOLOGIA 4 1.114 4456
CIENCIAY QUIMICA 3 0.984 2952
TECNOLOGIA FISICA 2 0981 1962
ECOLOGIA 3 1.151 3453
CIENCIAS SOCIALES GEOGRAFIA 2 0.842 1.684
Ry e ONIAL PSICOLOGIA 2 0599 1.198
Aptitud Logico Matemético 8 1.085 8.680
PREGUNTAS APTITUDES Aptitud Comunicativa 7 0.889 6.223
Aptitud Comunicativa (Inglés) 3 0.83 2490
TOTAL 50 50.000




ANEXO 8:
CUADRO DE PONDERACIONES PARA EL

EXAMEN DE MODALIDADES

i N° PUNT. PAR-
AREA CURRICULAR PREG. PUNT. PREG. CIAL
Aptitud
Comunicativa 7 1013 7091
Aptitud
Comunicativa 3 0.8263 24789
(Ingles)
Aptitud Logico
Mateméatica 10 1.04301 104301
TOTAL PUNTAJE APTITUDES 20
N° PUNT. PUNT. PAR-
AREACURRICULAR | ppec | pReg. CIAL
Aptitud
Comunicativa 7 1.013 7091
Aptitud
Comunicativa 3 0.8263 24789
(Ingles)
Aptitud Logico
Maternatica 10 1.04301 10.4301
TOTAL PUNTAJE APTITUDES 20
N° PUNT. PUNT. PAR-
AREACURRICULAR | ppec | pReg. CIAL
Aptitud
Comunicativa 7 1.013 7091
Aptitud
Comunicativa 3 0.8263 24789
(Ingles)
Aptitud Logico
Matematica 10 1.04301 10.4301
TOTAL PUNTAJE APTITUDES 20

CONOCIMIENTOS
MODALIDAD AREA CURRICULAR N°PREG. PUNT.PREG.  PUNT. PARCIAL
Aritmética 3 1.033 3.099
Algebra 2 1.031 2.062
GRUPO I Geometria 2 1.024 2.048
PRIMEROS Trigonometria 2 0.987 1974
PUESTOS, Estadistica Y Prob. 2 1.024 2.048
TRASLADOS Comunicacion 7 1.003 7021
(INTERNO Y Biologia 2 0967 1934
EXTERNO) Y Fisica 2 1.003 2.006
TITULADOSY  Quimica 2 0.967 1934
GRADUADOS  Ecologfa 2 1.003 2.006
Civica 1 0.967 0.967
Historia 1 0967 0.967
Psicologfa 2 0.967 1934
TOTAL 30 30
MODALIDAD AREA CURRICULAR  N°PREG. PUNT.PREG. PUNT. PARCIAL
Aritmética 3 0.999 2997
Algebra 2 0.998 1.996
GRUPO II: Geometria 2 0.997 1.994
HIJOS DE Trigonometria 2 0.997 1.994
COMUNEROS,  Estadistica Y Prob. 2 0.999 1.998
PERSONAS CON Comunicacion 7 10039 70273
?}?gﬁ&i@ %’E? Biologfa 2 1.0328 2.0656
TERRORISMO Fisica 2 1.0317 2.0634
Y AFECTADOS  Quimica 2 0.96405 1.9281
DE LA VIOLENCIA  Ecologia 2 1.0389 20778
SOCAL Civica i 09643 09643
Historia 1 0.9649 0.9649
Psicologfa 2 0.9648 19296
TOTAL 30 30
MODALIDAD AREACURRICULAR  N°PREG. PUNT.PREG. PUNT.PARCIAL
Aritmética 2 0.788 1.576
Algebra 2 0.788 1576
Geometrfa 2 0.784 1.568
Trigonometria 1 0488 0488
Estadistica y Prob. 2 0.784 1.568
oRUPONE  Comunicacion 5 0878 439
DESTACADOS Fisica 2 1.013 2.026
YEDUCACION  Quimica 2 1017 2034
Biologfa 2 1.268 2.536
Ecologfa 2 1.114 2.228
Historia 2 1.268 2.536
Civica 2 1.269 2.538
Psicologia 4 1.234 4.936
TOTAL 30 30




ANEXO 9: ,
CUADRO DE VACANTES EXAMEN DE ADMISION 2022-|

EXAMEN DE ADMISION 2022-1

CEPRE = MODALIDADES
o)
z | 2|22 2. u gnlsc | ug
FACULTAD CARRERA PROFESIONAL % % 3 2 § § 35 E% 3 % 2 % 2 Eg <8< % <8< % é % TOTAL
e = zZo | uh| 22| 82 | <2220 | EY S 535 3z
= 5 | =4 S| 82 20820 6F 2E | 2 | o2
S | g | 2° E= 22 T3 |CER:" gk |E2| RS 5S
S g 8 @89 SpEs da | T ¢
01 | ENFERMERIA ENFERMERIA 3 2 17 1 1 1 1 1 0 0 27
02 | MEDICINA HUMANA MEDICINA HUMANA 2 1 9 3 |1 0 0 0 0 0 16
03 | ARQUITECTURA ARQUITECTURA 6 21 1 2 1 1 1 1 1 1 42
04 | INGENIERIA CIVIL INGENIERIA CIVIL 5 2 12 1 1 1 1 0 1 0 0 24
05 | INGENIERIA DE MINAS INGENIERIA DE MINAS 5 5 20 | 1 1 1 1 1 1 1 1 38
06 | INGENIERIA DE SISTEMAS INGENIERIA DE SISTEMAS 3 3 13 1 1 1 1 1 1 1 1 27
INGENIERIA ELECTRICAY INGENIERIA ELECTRICAY
07 | ELECTRONICA ELECTRONICA / S ! U
08 | INGENIERIA MECANICA INGENIERIA MECANICA 8 8 25 2 | 3 4 1 1 1 1 1 55
INGENIERIA METALURGICA | INGENIERIA METALURGICAY DE
09 |y DE MATERIALES MATERIALES 8 7 27 |1 ! ! ! ! ! ! ! 2
10 INGENIERIA QUIMICA 5 4 13 1 1 1 1 1 30
11 | INGENIERIA QUIMICA INGENIERIA QUIMICA AMBIENTAL 5 8 1 1 1 1 1 21
12 INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 5 5 13 1 1 2 1 1 1 30
CIENCIAS DE LA )
13 | ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 2 15 2 |1 1 1 1 0 0 o0 30
14 | CONTABILIDAD CONTABILIDAD 2 13 | 1 1 1 1 1 1 1 1 29
15 | ECONOMIA ECONOMIA 6 19 1 1 1 1 1 1 1 40
16 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 12 0 20 1 1 1 1 1 0 o0 40
CIENCIAS APLICADAS - ADMINISTRACION EN HOTELERIA Y
TARMA
17 TURISMO 12 0 20 1 3 1 1 1 1 0 o0 40
18 | ANTROPOLOGIA ANTROPOLOGIA 6 6 20 1 1 1 1 1 1 1 1 40
CIENCIAS DE LA .
19 | COMUNICACION CIENCIAS DE LA COMUNICACION 4 5 13 | 1 1 1 1 1 1 1 1 30
20 MATEMATICA E INFORMATICA 5 16 1 1 1 1 1 1 1 35
21 CIENCIAS NATURALES Y AMBIENTALES 6 20 | 1 1 1 1 1 1 1 41
22 FILOSOFIA, CIENCIAS SOCIALES Y RH 5 16 | 1 1 1 1 1 1 1 35
. EDUCACION FISICAY
23 | EDUCACION PSICOMOTRICIDAD 4 5 20 | 1 2 1 1 2 1 2 1 40
24 EDUCACION INICIAL 5 4 13 1 2 1 1 1 1 1 1 31
25 LENGUA, LITERATURA Y COM. 3 3 15 | 1 2 1 1 1 1 2 3 33
26 EDUCACION PRIMARIA 1 1 10 |1 1 1 1 1 1 1 1 20
27 | SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA 2 2 19 1 1 1 0 1 1 1 1 30
28 | TRABAJO SOCIAL TRABAJO SOCIAL 5 5 18 | 1 1 1 1 1 1 1 ]0 35
29 | AGRONOMIA AGRONOMIA 11 7 32 1 3 1 1 1 1 1 1 60
CIENCIAS FORESTALES Y DEL | CIENCIAS FORESTALES Y DEL
30| AMBIENTE AMBIENTE 3 3 3 2 |1 ! ! ! ! 110 &=
INGENIERIA EN INDUSTRIAS | INGENIERIA EN INDUSTRIAS
31 ALIMENTARIAS ALIMENTARIAS 6 6 12 11 ! ! ! ! ! ! ! 32
32 | ZOOTECNIA ZOOTECNIA 12 9 29 | 2|2 8 4 1 1 1 1 70
33 AGRONOMIA TROPICAL 3 6 14 |1 2 1 1 0 2 0 0 30
34 | CIENCIAS AGRARIAS - ING. IND. ALIMENTARIAS TROPICAL 5 5 10 | 1 1 1 1 1 0 0 0 25
35 | SATIPO ING. FORESTAL TROPICAL 4 5 012 011 1 1 10 |1 28
36 ZOOTECNIA TROPICAL 5 5 10 |1 1 1 1 1 0 0 0 25
37 | CIENCIAS APLICADAS - INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 12 0 20 |1 3 1 1 1 1 0 0 40
TARMA
TOTAL 191 138 556 36 51 43 34 32 31 23 22 117

[
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ANEXO 10

'

TARJETA OPTICA DE IDENTIFICACION Y DE RESPUESTAS DEL EXAMEN DE

4
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ANEXO 11: ,
MODELO VAUCHER BANCO DE LA NACION

Transcurrido 24 horas de haber pagado en el Banco de la Nacion o Caja Huancayo,
inscribete via internet, ingresando el USUARIO (N° de DNI del postulante) y la CLAVE
(N°de transaccion o de operacion que aparece en el vaucher de pago).

b Banco de la Nacion

AT T RIAM T
BANCO DE LA NACION

COMPROBANTE DE PRGD

UNIV. AL, DEL CENTRO

CODIGE : 81638

DOCUMENTO: ‘1 DiN.1. KRO USUARIO
CANT.DOC. : Beal
mUhTG E..: '*“45231_35

CLAUE 265ETER16 9650 3129 BGES  13:54:54

JeET2E2 CLIENTE
Py e de Jo Nociin Py Bonc
RUC: 20130200789
€A cruA HUANCAYD AG. CHUPACA
SERVICIOS
RECAUDACION
Empresa: UNT MNAC DEL CENTRO DEL PERU=UNCH
Ruc: 20145561095

Cuenta:
Deposita: POMA VILA, FRED

cod. Ide: 10101010 usugmo (N° DNI)

Concepto: 01654 - INSCRIPCION COLEGIO NACIOMAL
Codigo de Operacidny 000009 |CLAVE
Perio. Concepto Monto Mora Comision

000001 01654 INS **%3235.00 ww&*a) 00 wwew] .00
IMPORTE DEPOSITO: Wwww&®wa35.00

COMISTOMN: hhwakhwn] 00
TOTAL COBRANZA: kA kh®DI36,.00 SOLES —wwwaw_
REDONDEO seasasssn, 00

TOTAL EFECTIVO: wwwhwwI3I6.00 SOLES -*wiww_

12/07 /2021 11:42:32
EPOMAN/F4 93 9F ED 2F D7

999 013000022486120 DNI:




ANEXO 12: ,
PROCEDIMIENTO PARA INSCRIBIRTE EN LINEA

El prospecto de admisién, el Reglamento General de Admisidn, el cuadro de vacantes y otros
1 documentos estan publicados en la pagina web: www.uncpadmision.edu.pe

El pago por derecho de inscripcion se realiza en las agencias del Banco de la Nacién y Caja Huancayo
2 a nivel nacional proporcionando tu nimero de DNI.

Los importes a cancelar son:

3 - INSCRIPCION COLEGIO NACIONAL :'S/241.00 - COD.: TRANSACCION 9650 CODIGO 1654
INSCRIPCION COLEGIO PARTICULAR :$/291.00 - COD.: TRANSACCION 9650 CODIGO 1655
PARTICIPANTE LIBRE ©S/181.00 - COD.: TRANSACCION 9650 CODIGO 1675

Los postulantes que no pudieron abonar el derecho de inscripcién dentro de las fechas indicadas en
el cronograma de inscripcién, pueden hacerlo en la fecha de rezagados, con los siguientes importes:

« INSCRIPCION COLEGIO NACIONAL : S/ 271.00 - COD.: TRANSACCION 9650 CODIGO 1658
« INSCRIPCION COLEGIO PARTICULAR :5/.321.00 - COD.: TRANSACCION 9650 CODIGO 1659

La inscripcion en linea se realiza después de 24 horas de haber realizado el pago, para el cuél deberas
ingresar al sistema tu USUARIO y CLAVE, luego completa el formulario de acuerdo al siguiente
orden:

« USUARIO: Es el numero de DNI que se encuentra en el Vaucher de pago al Banco de la Nacién o
Caja Huancayo

« CLAVE: Es el numero de transaccion de seis digitos que se encuentra en el Vaucher de pago al
Banco de la Nacién o Caja Huancayo.

« EL FORMULARIO DE INSCRIPCION CONTIENE:

1. Apellidos y nombres tal como figuran en su partida de nacimiento.
5 2. El nimero de su dni o el nimero de su pasaporte, si fuera extranjero

3. Carrera a la que postula

4. Colegio de procedencia

5. Fecha y lugar de nacimiento

6. Otros datos que se soliciten

ADEMAS DEBE SUBIR AL SISTEMA DE INSCRIPCIONES LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:
» Una fotografia actual, tamafio pasaporte, en fondo blanco y a colores.
Declaracién Jurada con firma y huella digital (el modelo o formato lo descarga en el mismo sistema
de inscripciones.
» Constancia de Logros de Aprendizaje (se descarga de la pagina web:
www.constancia.minedu.gob.pe).

El codigo de postulante se obtiene después de rellenar los datos solicitados en el formulario y
6 activando el icono REGISTRAR INSCRIPCION.

Para finalizar debes imprimir tu Ficha de Inscripcién - Declaraciéon Jurada en dos copias. Luego
pega tu fotografia en cada una de las constancias impresas (éstas deben ser iguales y actuales). Es

7 indispensable presentar este documento el dia del examen, una copia y la otra en el momento de
recoger tu Constancia de Ingreso, si fuera el caso.

Los postulantes por las diversas modalidades (a excepcion de ordinarios) abonan su inscripcién
en Caja de la universidad previa evaluacién de sus requisitos. Del mismo modo, Unicamente los

8 postulantes a la Escuela Profesional de Educacién Fisica y Psicomotricidad abonaran en Caja el pago
por Examen Médico (5/25.00).

IMPORTANTE: No debe firmar ni colocar la huella dactilar en la Ficha de Inscripcién - Declaracion Jurada. La

firmay huella se hard en el aula el dia del examen.




HIMNOA LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

CORO

Universidad Nacional del Centro del Peru jluz de la
verdad! en los Andes lider cultural templo del saber,

talento y creacién fuente del valor, ingenio y vocacion.

ESTROFAS

Desde el valle majestuoso del Mantaro surgio altivo
el pensamiento comunal con la esencia del espiritu
del huanca valeroso y de notable identidad
al viajar por el tiempo y el espacio
su ideal es la excelencia y perfeccién porque la

sabiduria es semilla de justicia, dignidad y de razén.

Estudiantes conquistemos horizontes
de grandeza y suprema calidad
y en sus aulas forjadoras de ideales
cultivemos el amor y libertad
con emblemas de su catedra eminente cual ilustres
que la hicieron inmortal elevemos jubilosos

este Himno. {Siempre arriba nuestra UNCP!
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